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 پیام مدیرعامل
 یمحور یدر کسب و کارها 1402در سال  ،کند یم ارائهبا ارزش افزوده بالا و خدماتی  محصولاتکه  صنایع بزرگ و زیربنایی کشوراز  یکیمپنا به عنوان  گروه

و همچنين  «مهار تورم، رشد توليد»تحقق هدف  به منظور ،و نفت و گاز )صنایع ریلی، هوایی و زیرساخت خودرو برقی( ، حمل و نقلنيرو )برق و آب(خود، شامل 

ساخت تجهيزات نيروگاهی و ، از جمله اقدامات شاخص انجام شده در سال گذشته. و متعددی را به انجام رسانده استموثر اقدامات رفع نيازهای فزاینده کشور 

مگاوات نيروگاه )شامل نيروگاههای گازی، سيکل ترکيبی، و تجدیدپذیر( می باشد که نقش قابل توجهی را در افزایش ظرفيت برق کشور در  2000احداث حدود 

درصد از  55مگاوات رسيد که معادل  51000به بيش از  1402ه است. بر این اساس، مجموعه ظرفيت نصب شده توسط گروه مپنا تا انتهای سال این سال ایفا نمود

انش کشور جهان است که تحقق آن تجربه و د 160کل ظرفيت نصب شده کشور می باشد. این ميزان ظرفيت منصوبه به تنهایی معادل بيش از ظرفيت نيروگاهی در 

 بسيار بالای فنی و تجاری را در مپنا ایجاد کرده است. 

شرکت اول جهان از نظر دانش فنی و سهم بازار ساخت تجهيزات اصلی  5در سال گذشته گروه مپنا بر اساس رتبه بندی موسسه بين المللی مک کوی در زمره 

که گذشت، گروه مپنا نقشی کليدی در ساخت نيروگاه های صنایع و تامين برق به ویژه  نيروگاهی قرار گرفت که دستاورد مهمی به شمار می رود. همچنين در سالی

در حوزه آب نيز گروه مپنا موفق شد یک پلنت شيرین سازی آب به روش اسمز  برای صنایع معدنی داشت که کمک شایانی در رشد توليد کشور محسوب می شود.

ار متر مکعب در روز راه اندازی نماید که شروعی است برای اجرای پروژه های مشابه و حتی بزرگتر در منطقه خليج هز 35معکوس به نام ليان در بوشهر را با ظرفيت 

در مپنا عملکرد گروه . فارس و دریای عمان که اجرای آنها نهایتاً نياز ساکنين و صنایع مهم فعال در مناطق جنوبی و فلات مرکزی کشور به آب را برطرف می نماید

همچون توسعه فناوری های برقی سازی حمل و نقل و مشارکت با  در دست انجام اقدامات مهم به پروژه های نيروگاهی و آب محدود نشده و دیگر 1402سال 

ادامه گزارش به در شهرداری تهران، توسعه ميادین هيدروکربنی، طراحی و ساخت لکوموتيو باری بصورت کاملاً بومی و چندین مورد دیگر را نيز شامل می شود که 

وزارت نيرو ، وزارت نفت و وزارت راه و  کلان مورد نظر اهداف تحققگروه مپنا بر روند  یرگذاريتاث دیمؤمی رسد. مجموعه این اقدامات اطلاع سهامداران محترم 

مدنظر مقام  «با مشارکت مردم ديتول جهش»شده است که هدف  ميتنظ یابه گونه زين جدیدسال  یگروه برا یاهداف و برنامه ها شهرسازی است، ضمن اینکه

 را محقق نماید.  یمعظم رهبر

افزایش چابکی فرایند ها و اجرای پروژه ها از طریق بهبود ساختار های سازمانی،  و متنوع سازی سبد محصولات و خدمات در سالی که گذشت؛ ديتول شیافزا علاوه بر

ها ارفرمایان دولتی و خصوصی، تعامل و هم افزایی با ذینفعان کليدی داخلی و خارجی، ایجاد راهکار های نوین تامين سرمایه در پروژهپيگيری مطالبات گروه مپنا از ک

گروه از  یریپذبيکاهش آس رشد تاب آوری از طریق علاوه بر هاکردیرو نیدنبال شد. ا تیبا جد، توسعه صادرات محصولات دانش بنيان به کشورهای هدف 

شده است. در کنار توسعه  یسودآور شیو متعاقباً افزا یارز یهانهیکاهش هزافزایش فروش، منجر به  ،ی و وضعيت نامناسب نقدینگی در کشورالمللنيب یهامیتحر

. در حال حاضر شودیدنبال م هایاستراتژ یوکارها در بازنگرارزش کسب رهيزنج یسازیبر بوم ديبا تأک زيسبد محصولات و خدمات گروه ن توسعهساخت داخل، 

شده  یزیردهد و برنامهیارائه م معدنی-فلزی عینفت و گاز، و صنا ،، حمل و نقلنيرو یهامحور در حوزه یفناور یمحصول و خدمت اصل 200از  شيگروه مپنا ب

دپذیر )پلنت های خورشيدی و بادی( ، ذخيره سازی انرژی از با تمرکز بر انرژی های تجدیوکارها سبد محصولات و کسب در صورت تامين منابع مالی لازم، است

ی انرژی در صنایع طریق باطری ها، شيرین سازی آب و تصفيه پساب، فناوری های دیجيتال و اینترنت اشياء در نيروگاهها و پلنت های صنعتی، مدیریت و بهره ور

قل )توسعه پيشرانه و سامانه های شارژ خودرو و اتوبوس(، و همچنين کسب و کار انتقال و و ساختمان های مسکونی و تجاری، تجارت انرژی، برقی سازی حمل و ن

 . ابدیبه سرعت توسعه   1403در سال توزیع برق 

گروه درنظر گرفته شده است. دانش و  یديکل یهایاز استراتژ گرید یکیبه عنوان  زيمختلف ن یوکارهادر کسب یالمللنيب یدر بازارها تریبازار و حضور قو توسعه

 گریاز طرف د مپنا بوجود آورده است. یرا برا یعیبد یصادرات ی، فرصت هاهمچون توربين های گاز مپنا شرفتهيو پ دهيچيپ یفناور یمحصولات دارا ديتول یتوانمند

گروه مپنا موفق شد با بهره برداری گروه مپنا بوجود آورده است.  یالملل نيب یجهت توسعه بازارها یدیجد یفرصت ها زين یالملل نيکلان در سطح ب طيمح راتييتغ

مگاوات نيروگاه را در بازار های صادراتی احداث کرده و منابع درآمدی قابل توجهی را از این طریق  892، معادل 1402درست از فرصت های ایجاد شده در سال 

برای سومين سال پياپی  گروه مپنا 1402در سال مدهای ارزی گروه در سال های پيش رو خواهد بود. به علاوه، ایجاد نماید که استمرار آن تضمين کننده جریان درآ

در سال جدید نيز برنامه ریزی شده است با انجام بازاریابی های فعالانه در بازارهای هدف صادراتی و شناسایی فرصت  ممتاز کشور برگزیده شد. صادرکنندهبه عنوان 

  محصولات و خدمات فنی مهندسی در کشور های جدید با درنظر گرفتن تغييرات محيط کلان گروه، رشد و توسعه پایدار این بخش تضمين شود. های صادرات
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بهبود  ی با هدفمنابع درآمد روش های تامين مالی و یسازمتنوع، بازنگری استراتژی های گروه با هدف  1402یکی دیگر از اقدامات شاخص گروه مپنا در سال 

علاوه بر آن، با  بود که بر اساس آن بخش خدمات مالی به عنوان یکی از حوزه های پشتيبان کسب و کارهای گروه ایجاد شد. ،و کاهش مطالبات ینگینقد تيوضع

دند تا بتوانند با در اختيار داشتن همراهی هيات مدیره گروه مپنا، بخش برق )با نام جدید حوزه نيرو( و بخش های حمل و نقل و نفت و گاز ساماندهی بهتری ش

را در راستای تحقق عناصر و ارکان زنجيره ارزش خود، نقش موثرتری را در توسعه کسب و کار های مورد نظر ایجاد نمایند و استقلال و مسئوليت پذیری بالاتری 

 یاجرادل حاکميت شرکتی و ساختار گروه ایجاد خواهد شد. اميد می رود تغييرات قابل توجهی در م 1403اهداف کلان گروه برعهده بگيرند. در این راستا در سال 

ی بين هاتيتوسعه فعال ،کشور و خارج داخلگروه مپنا  گاهیو جا تيموقع ارتقایدر سطح گروه، در  جدید یشرکت تيمدل حاکم یسازادهيو پ هایموثر استراتژ

  ایجاد نماید. تحولات مشهودی را دیجد یو توسعه کسب و کارها المللی

 بزرگ و عیبرق صنا ديتول تيمسئول یو صمت جهت واگذار رويوزارت ن یهاگذشته در کنار برنامه یبرق در فصول گرم سال ها یتوازن در عرضه و تقاضا عدم

در حوزه نيرو در گروه  یدرآمدها، سفارشات نیا لیگروه در حوزه برق شده است و با تحو یقابل توجه حجم سفارشات قطع شیبه خودشان، منجر به افزا بریانرژ

از طرف دیگر تابلو سبز بورس نيز فرصت های درآمدی جذابی با نقدشوندگی بالا در حوزه تجدید پذیر برای گروه ایجاد کرده  .پيدا خواهد کرد شیافزاسالهای آتی 

 است.

ميليارد ریال بوده که در مقایسه با  91،463شرکت به ميزان  1402ه منتهی به سال ماه 11همانطور که در گزارشهای مالی مشاهده ميشود سود خالص دوره مالی 

ميليارد ریال بوده است که  328،667 شرکت بالغ بر  1402ماهه منتهی به سال  11درصد رشد نموده است و ميزان فروش دوره مالی  %12حدود  1401سال 

با افتخار اعلام مينماید که این رشد در بستری شفاف و پاك، همراه با افزایش کمی و کيفی محصولات درصدی را نشان می دهد.  %17نسبت به سال گذشته رشد 

 .و خدمات محقق گشته است

 لازمپذیر، اقدامات  شرکت گروه مپنا، در راستای ارتقای شفافيت و عملکرد شرکتهای سرمایه 13/06/1402همچنين پيرو تکليف مجمع عمومی عادی ساليانه مورخ 

م شرکت هت اجرایی شدن فرآیند پذیرش و عرضه سهام شرکت مدیریت نيروگاهی ایرانيان مپنا در بازار فرابورس صورت گرفته است و درخواست پذیرش سهاج

پيش اینگونه  .گردیدت محترم پذیرش مطرح و با پذیرش مشروط در بازار دوم فرابورس موافقت اهي 24/11/1402مدیریت نيروگاهی ایرانيان مپنا در جلسه مورخ 

عرضه سهام مدیریت نيروگاهی ایرانيان مپنا در بازار دوم فرابورس با توجه ،  1403و تکميل مدارك به فرابورس در سال  لازمپس از ارائه مستندات  می شودبينی 

  .به شرایط بازار سرمایه محقق گردد

گروه  یهاتيسرلوحه فعال داریبا هدف توسعه همه جانبه و پا ستیز طيو مح یاجتماع یهاتيمسئول گروه، توجه به نفعانیذ هيو انتظارات کل ازهايو پاسخ به ن درك

تدارك دیده شده اند که بطور کلی راه حل های توليد انرژی به روش های کم کربن،  1403. در راستای حفظ محيط زیست پروژه های متعددی در سال باشدیم

توسعه تجهيزات با شدت مصرف انرژی کمتر و رویکرد های مبتنی بر اقتصاد چرخشی را دنبال می نمایند که پيش تر به برخی کاهش اتلاف در فرایندها، ترویج و 

 یدهایتهدریسک ها و در مقابل  یکپارچگیضمن حفظ ، با پشتوانه نيروهای با انگيزه و متخصص خود سازندهیبنگاه آ کیگروه مپنا به عنوان از آنها اشاره شد. 

مطلوب در جهت  ندهیدر توسعه کشور به دنبال خلق آ ليدخ یتیریمد یهمه ساختارها ی و همراهینگربا فرض واقع نيبه خداوند متعال و همچن ديو با ام بيرونی

و بکارگيری مزیت های نسبی و  ، ارتقاهدف مورد نظر در داخل و خارج کشور یبازارها درك عميق ازسعی دارد با  . بعلاوه این گروهباشدیکشور م داریتوسعه پا

 با تلاش و جدیت به سمت جهانی شدن حرکت نماید.  رو،شيو رفع موانع پ ازين مورد یهانهيبهبود زم ضمن مطلق خود در این بازار ها

 

 اولياء محمد                                                                                                       

مدير عامل                                                                                                         
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 سهام صاحبان سالانه عادي عمومی مجمع

 )عام گروه مپنا )سهامی شرکت

بدینوسيله گزارش درباره فعاليت و وضع  قانون بازار اوراق بهادار 45و ماده  1347اصلاحيه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه  232در اجرای مفاد ماده 

 گردد.یبر پایه سوابق، مدارك و اطلاعات موجود تهيه و به شرح ذیل تقدیم م 29/12/1402منتهی به ماهه  11دوره مالی عمومی شرکت برای 

و سایر اطلاعات در دسترس های مالی های سالانه هيئت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورتبه عنوان یکی از گزارش گزارش این 

 آورد.مدیره فراهم میهيئت هایو برنامه بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی شرکت و عملکردطی سال مالی تا تاریخ این گزارش 

ج عملکرد هيئت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با یبه نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش، با تاکيد بر ارائه منصفانه نتا

های موجود بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در اطلاعات هماهنگ با واقعيت مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهيه و ارائه گردیده است. این

بينی نمود، به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه گردیده و هيچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی توان پيشموقعيت فعلی می

به تایيد هيئت مدیره رسيده است. 18/04/1403شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ کنندگان میاستفاده
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 کلیات -1
 گزيده اطلاعات مالی -1-1

 شرکت اصلی: 
 درصد تغيير  تجدید ارائه شده    

  

 ماهه 11 مالی دوره

منتهی به 

29/12/1402 

 
سال مالی منتهی به 

31/01/1402 
 

سال مالی منتهی به 

31/01/1401 
نسبت به  

1402/01/31 
نسبت به  

1401/01/31 

اطلاعات عملکرد مالی طی سال 

 )مبالغ به ميليون ريال(
          

 57%  17%  208،960،320   280،507،075  328،667،331  درآمدهای عملياتی

 73%  56%  48،133،392   53،214،836  83،150،052  سود عملياتی

 72%  (55%)  8،912،759   33،938،621  15،361،754  درآمدهای غيرعملياتی

 85%  12%  49،455،531   81،690،140  91،463،814  پس از کسر ماليات _سودخالص

اصلاح اشتباه، در رویه حسابداری و 

 تجدید طبقه بندی
          

  وجوه نقد حاصل از فعاليتهای عملياتی
   

13،634،483  

 

 (29،087،945)  11،076،737  %147  %23 

اطلاعات وضعيت مالی در پايان 

 دوره) مبالغ به ميليون ريال(
          

 119%  23%  841،602،049   1،495،568،907   1،842،884،674  جمع دارایيها

 121%  21%  712،718،724   1،298،995،442   1،575،847،395  جمع بدهيها

 %50  0  40،000،000   60،000،000   60،000،000  سرمایه ثبت شده

 107%  36%  128،883،325   196،573،465   267،037،279  جمع حقوق صاحبان سهام
           

           اطلاعات مربوط به هر سهم

 %50  0  40،000،000،000  60،000،000،000  60،000،000،000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

 85%  12%  824  1،361  1،524    ریال -سود هرسهم

          ساير اطلاعات
 

 19%  6%  804  903  954  نفر )پایان سال( -تعداد کارکنان

 

 باشد.های ارزی میعلت افزایش سود عملياتی مربوط به کاهش زیان ناشی از تسعير بدهی •

 باشد.های ارزی میعلت کاهش درآمدهای غير عملياتی مربوط به کاهش سود تسعير دارایيها و بدهی •

 باشد.افزایش وجوه نقد عملياتی مربوط به افزایش در وصول مطالبات می •

باشد.نه شرکت میسود انباشته ناشی از افزایش سود سالا افزایش •
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 تلفيقی: 

 

 

 باشد.های ارزی میعلت کاهش درآمدهای غير عملياتی مربوط به کاهش سود تسعير دارایيها و بدهی •

 باشد.افزایش وجوه نقد عملياتی مربوط به افزایش در وصول مطالبات می •

 

 

 

 

 درصد تغيير  تجدید ارائه شده    

  
 ماهه 11 مالی دوره

 29/12/1402منتهی به
 

سال مالی منتهی 

 31/01/1402به
 

سال مالی منتهی 

 31/01/1401به
 

نسبت به 

1401 
نسبت به  

1400 

اطلاعات عملکرد مالی طی سال 

 )مبالغ به ميليون ريال(
          

 15%  491،274،603  745،763،617  858،775،459  درآمدهای عملياتی
 

%75 

 9%  182،351،097  342،576،644  372،546،012  سود عملياتی
 

%104 

 (43%)  16،711،617  67،924،415  38،730،806  درآمدهای غيرعملياتی
 

%132 

 (1%)  165،559،888  368،092،126  365،016،691  پس از کسر ماليات -سودخالص
 

%120 

وجوه نقد حاصل از فعاليتهای 

 عملياتی
 86،738،009  7،347،703  131،486،138  %1080 

 

(%34) 

اطلاعات وضعيت مالی در پايان 

 ميليون ريال(دوره) مبالغ به 
          

 27%  1،971،350،316  3،107،431،553  3،941،744،540  جمع دارایيها
 

 
%100 

 %30  1،080،825،976  1،650،893،313  2،145،126،121  جمع بدهيها
 

%98 

 %0  40،000،000  60،000،000  60،000،000  سرمایه ثبت شده
 

50% 

 23%  890،524،340  1،456،538،240  1،796،618،419  جمع حقوق صاحبان سهام
 

%102 

           

           اطلاعات مربوط به هر سهم

تعداد سهام در زمان برگزاری 

 مجمع
 60،000،000،000  60،000،000،000  40،000،000،000  0% 

 

50% 

 (1%)  2،971  6،781  6،717  ریال -سود هرسهم
 

%126 

           ساير اطلاعات

 (2%)  27،357  29،676  29،103  نفر )پایان سال( -تعداد کارکنان
 

%6 
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 حاکم بر فعاليت شرکتقوانين و مقررات موثر  -1-2

 نفت و گازوکار کسب

  یالملل نيب یها تیمحدود •

o یالمللنيکالا و خدمات از منابع ب نيتأم ندیو گران شدن فرآ کند 

o وگاز نفت عیصنا ۀتوسع ۀنيدر زم یدولت یمنابع کارفرما تیمحدود 

 یکاهش تورم داخل /شیافزا •

 سالانه، قانون تجارت، قانون کار و تأمين اجتماعی  بودجه •

 یهای داخلها و دستورالعملشرکت و مصوبات مجامع عمومی، مصوبات هيأت مدیره، آیين نامه اساسنامه •

 و مقررات محيط زیست قوانين •

 ابلاغی از سوی وزارت نفت و شرکت ملی صنایع پتروشيمی و بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران هایدستورالعمل •

 وکار توسعه نيروگاهی و  مالکيت نيروگاهیکسب

 ساله کشور )برنامه پنجم، ششم و هفتم توسعه( 5 یتوسعه ا نقواني •

 14قانون سالانه بودجه خصوصاً تبصره  •

 یصندوق توسعه مل یارز لاتيو اساسنامه مربوط به پرداخت تسه نيقوان •

 کشور ینظام مال یو ارتقا ریپذرقابت ديرفع موانع تول قانون •

 سيوکار سروکسب

اعلام  تیمحدود %15حداکثر  یبردارهر پروانه بهره یبه ازا یبرداراز جهت اخذ سهم بازار بهره روياعلام شده از طرف وزارت ن تیمحدود

 .شگاهیپالا 3حداکثر  یبردارشده از طرف وزارت نفت از جهت اخذ سهم بازار بهره

 سلامت کسب و کار

 .گردندیم یارز به نرخ دولت افتیو...( که شامل در یدکی، قطعات یپزشک یو جانب یاصل زاتي)شامل تجه یاقلام پزشک ستيدر ل راتييتغ •

  یبخش پزشک یدولت یها رتعرفهييتغ •

 یپزشک زاتيمقررات و الزامات اداره تجه اتيو مال مهيمرتبط با ب نيقوان •

 توليد آلومينيوم
 نيقوان نيهمچن مصرف برق و یهاتیصنعت داشته اعمال محدود نیبر ا یریناپذجبران ريتاث رياخ یهاسال یکه ط رونياز عوامل ب یکی

 شده است. حیشرکت تشر نیکاهش دستور بار بر ا ريتاث ریمصرف بوده است که در جدول ز یمربوط به اصلاح الگو

 شرح
 يها گيد تعداد

 شده خارج

 کاهش زانيم

 (تن) ديتول

 رفته دست از درآمد

 (الير ارديليم)

 گهايد مجدد يانداز راه نهيهز

 (الير ارديليم)

 ارديليم) وارده خسارت جمع

 (الير

1401 37 11،397 10،827 1،036 11،863 

1402 18 8،126 8،451 1،222 9،673 
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 رمايه و ترکيب سهامدارانس -1-3
به ثبت  1401سال   بهمنباشد که در  یم یالیر 1،000سهم  يلياردم 60منقسم به  یالر يلياردم 60،000ثبت شده شرکت مبلغ  یهسرما ینآخر

 بوده است: یربه شرح ز طی ده سال اخير شرکت یهسرما ييراتاست تغ يدهرس

 

 :به شرح جدول زیر است 1402ماه  اسفند 29 منتهی به ماهه 11 مالی دورهترکيب سهامداران شرکت در پایان 
 

 نام سهامدار رديف
29/12/1402 18/04/1403 

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

1 
شرکت سرمایه گذاری صنایع 

 برق و آب ) صبا (
28،543،100،000 47.6 28،543،100،000 47.6 

2 
 یاستان یگذار هیسرما یشرکتها

 شرکت(30)
9،397،595،977 15.7 9،397،595،977 15.7 

3 
کارکنان  یگذار هیسرما شرکت

 گروه مپنا
6،557،950،492 10.9 6،556،907،913 10.9 

4 
روش  تيعدالت )مالک سهام

 (ميمستق
5،638،454،099 9.4 5،638،454،099 9.4 

 5.6 3،342،000،000 5.6 3،342،000،000 پاسارگاد بانک 5

 1.2 725،157،340 1.2 725،157،340 شرکت صادرفر )سهامی خاص( 6

7 
سهامداران )شامل سهام  ریسا

 (یوحقوق یقيواشخاص حق قهيوث
5،795،742،092 9.6 5،796،784،671 9.6 

 100 60،000،000،000 100 60،000،000،000 جمع 

 درصد افزايش سرمايه سال
 جديد سرمايه

 محل افزايش سرمايه
 )ميليون ريال(

 سود انباشته 60،000،000 50% 1401

 سود انباشته 40،000،000 48% 1399

 سود انباشته 27،000،000 35% 1398

 سود انباشته 20،000،000 100% 1397

 آورده نقدی 10،000،000 0% 1393
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 ماهيت شرکت و صنعت -1-4
مشغول به  رهيو غ EP ،EPC ،EPCF ،BOO ،BOTطور گسترده و به صورت ونقل بهوگاز و حمل، نفتنيرو یاصل یشرکت گروه مپنا در سه حوزه

های های توربين و سایر تجهيزات اصلی نيروگاهی، نيروگاهتوربين، پرههای فناورانه طراحی و ساخت انواع شرکت گروه مپنا با قابليتاست.  تيفعال

واع لکوموتيو، واگن، خودرو و اتوبوس برقی و ایستگاه های شارژ  در حوزه حمل و نقل و  نسيکل ترکيبی و تجدیدپذیر  حوزه برق، طراحی و ساخت ا

 یهابر حوزهعلاوه باشد.بنيان، فعال میعنوان یک شرکت دانشنفت و گاز بهطراحی و ساخت انواع توروبو کمپرسورها و الکترو کمپرسورها حوزه 

 صنایع فلزی، معدنی، تعميرات موتور هواپيمای مسافری، حوزه رينظ یوکارکسب یهااز حوزه گرید یگروه مپنا در حال توسعه برخ ،فوق یاصل

 ،ونقلحمل س،یبرق، سرو" هایشامل بخش ریاست که مطابق شکل ز شده یساختاربند ،شرکت در قالب پنج بخش نیا .باشدیم زين سلامت

 .باشدشرکت زیرمجموعه می 81که در مجموع شامل  باشدیم "یگذارهیسرما یهاوگاز و پروژهنفت

 

 مختلف شرکت گروه مپنا یهاساختار بخش:  1شکل 
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 نيرووکار کسب
 وکار توسعه نيروگاهی )برق(کسب

ارزش کامل صنعت ساخت  رهي. در زنجشودیوکار گروه مپنا محسوب ممهم کسب یهااز عرصه یکی ریدپذیو تجد یحرارت یهاروگاهيوکار نکسب

 ،یگذارهیسرما زيخدمات پس از فروش و ن ،یبردارپروژه، بهره یو اجرا تیریتا مد یاصل زاتيو ساخت تجه یو مهندس یطراح ندیاز فرآ روگاه،ين

شرکت گروه  نيچناست. همشده  نهیوکار برق گروه مپنا نهاددر کسب یروگاهين یهاپروژه یو اجرا تیریمد یگسترده و کارآمد برا یارساخت

 دارد. زين یانرژ یورو انتقال و بهره عیتوز یهاخود در حوزه یهاتيفعال شیافزا یبرا یمتعدد یهامپنا برنامه

 یهایتکنولوژ تيو مالک جادیبرق در مپنا منجر به ا یهاروگاهين یبانيو پشت یبرداربهره ،یساخت، نصب، راه انداز ،یها تجربه در طراحسال 

ند که به صورت از محصولات و خدمات هست یبيها، ترکحل. راهشودیعرضه م انیمختلف به مشتر یهاحلمپنا شده که در قالب راه یاختصاص

. محصولات و خدمات بخش برق در قالب چهار راه حل عمده شوندیم جادیکلان ا یهایازمنديپوشش مشکلات و ن یآماده به کار برا یهاجيپک

همزمان )برق، بخار، حرارت و آب( بوده که به صورت  ديپراکنده و تول ديپاك، تول یانرژ ،یليفس یهابا سوخت یحرارت یهاروگاهيشامل ن

 یهاتيبا ظرف RO کننیريآب ش نیورود کرده است و چند زيبه حوزه آب ن راًيبخش اخ نی. اگرددیعرضه م EPCFو  EP ،EPC یقراردادها

 .باشدیقشم م MED کننیريبر آب شساخته و در دست احداث دارد که علاوه یبالا در مناطق ساحل

 الکيت نيروگاهیم

 ديتول یهانهيدر زم یصنعت یهاطرح روگاه،يبه منظور احداث ن یو خارج یداخل یهاهیجذب گسترده سرما نهيدر زم ،یروگاهين تيبخش مالک

 ،یحرارت یهاروگاهيگروه مپنا عبارتند از ن یگذارهیسرما یها. حوزهکندیم تيفعال یگذارهیمتداول سرما یهافاضلاب و روش هيتصف ن،یريآب ش

 کننیريشپلنت آب 2و  روگاهين 18، 1402سال  انیکوچک. تا پا اسيمق یهاروگاهيپساب و ن هيتصف کن،نیريآب ش ر،یدپذیتجد یهاروگاهين

 .باشندیهزار مترمکعب آب در روز م 5/35مگاوات برق و  11714 ديتول یاسم تيظرف یگروه مپنا قرار داشته که مجموعاً دارا تيتحت مالک

 وکار سرويسکسب
 یداخل انیارائه خدمات مستمر به مشتر منظوربهکه  باشدیوابسته م عیو صنا یروگاهير حوزه خدمات ند گروه مپنا سیسرو یوکاربخش کسب

 یقطعات و خدمات برا نيمأبه همراه ت یادوره یهایو بازرس یاساس راتيتعم ،یو نگهدار یبردارمشتمل بر بهره یهاتيفعال ،یو خارج

 یابیارز ،یگاز یهانيتورب ییافزا، ارتقاء و توانLTSA خدمات بلندمدت موسوم به یقراردادها ،یبيترک کليگاز و بخار، س یروگاهين یواحدها

 برداررهبه یروهايفرسوده و خارج از مدار و آموزش ن یهاروگاهين ی(، بازسازLTE) یاساس راتيتعم یط یروگاهيطول عمر قطعات ن دیو تمد

 .دهدیرا ارائه م

 نفت و گازوکار کسب
 است: ریبه صورت ز تيفعال یهاحوزه یطور کلبه .کندیم تيفعال یميوگاز گروه مپنا در صنعت نفت، گاز و پتروشبخش نفت

 نفت و گاز )اکتشاف و استخراج نفت و گاز( یصنعت بالادست  •

 و انتقال نفت و گاز( هينفت و گاز )تصف یدستانيصنعت م•  

 (یميپتروش یهانفت خام، کارخانه شینفت و گاز )پالا یدستنیيصنعت پا  •

 ونقلوکار حملکسب
 راتيو خدمات تعم لیو مونور یقطار شهر ،یتونل ،یمانور ،یمسافر ،یبار یوهايلکوموت ديو تول یمهندس ،یونقل شامل طراحوکار حملکسب

واگن،  راتيو تعم ديتول ،یگذارهیسرما ،یو توسعه فناور زاتيتجه یسازیداخل ک،يخدمات لجست ،یلیشبکه ر رساختیاحداث ز ،یو نگهدار

 و ...( است. یشارژ خودرو برق ستگاهیا ،یبرق شرانهيپ ،یبرق هي)وسائل نقل یسازیوکار برقو کسب ويلکوموت راتيو تعم ديتول
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اساس مرکز کسب  نيدر کشور را مد نظر قرار داده و بر هم یونقل برقتوسعه حمل ست،یز طيهوا و بهبود مح یبه منظور مقابله با آلودگ مپنا

 یهایو باطر شرانهيشارژ، پ یهاستگاهیانواع ا نکیاشد. هم سيو ساخت برق و کنترل مپنا )مکو( تأس یمپنا در شرکت مهندس یسازیو کار برق

 .شوندیم نيو تأم یتوسط مپنا طراح یبرق یهاخودرو و اتوبوس ازين ردمو

و  ییدرآمدزا ليکشور پتانس طیوکار اضافه شده است که با توجه به شراکسب نیبه ا زيرا ن یمسافربر یمايموتور هواپ راتيخدمات تعم توسعه

 خواهد کرد. جادیگروه ا یبرا یتآ یهادر سال ییبالا یسودآور

 توليد آلومينيوم وکارکسب
 یو تکنولوژ یالمللنيب یمطابق استانداردها ومينيشمش آلوم ديکشور، با تول یبندر تجار نیمستقر در مجاورت بزرگترمپنا  آلومينيومتوليد 

 است. ومينيآلوم هيشرکت شمش اول یديمحصول تول .دینمایم تيفعال یو صادرات یداخل یبازارها ازين نيمأت یروز، برا

 وکار سلامتکسب
و  تیریمد ،یگذارهینسبت به سرما یو مرکز درمان مارستانيب 40از  شيشرکت توسعه بهداشت و سلامت مپنا )تبسم( با عقد قرارداد با ب

در سراسر کشور اقدام و با ارائه خدمات متنوع  یعلوم پزشک یهاوابسته به دانشگاه یهامارستانيدر ب یپزشک یربرداریاز مراکز تصو یبرداربهره

باشد و با توسعه روزافزون به یکشور م یربرداریبردارِ تصوهبهر نیدر حال حاضر بزرگتر نفر، 900 بیقر یاشتغال برا جادیو ا عیسر یو جوابده

 .ورود نموده است یشگاهی، دارو و خدمات آزمایوتراپیازجمله راد یمختلف پزشک یهاعرصه

 باشد:صولات توليدي به شرح جدول زير میمح

 محصول عنوان شرکت

نوع 

محصول)اصلی يا 

 فرعی(

 مقدار توليد
ظرفيت 

 اسمی)سالانه(

ظرفيت عملی 

 )سالانه(
 مصارف نحوه تحويل محصول

مهندسی و ساخت 

 توگا-توربين مپنا

های گازی با قدرت توربين

 مگاوات 40حداقل 
 20 4 اصلی

12 

 دستگاه)سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

های گازی با قدرت توربين

 مگاوات 40بين ا تا 
 20 2 اصلی

8 

 دستگاه)سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 20 1 اصلی انواع کمپرسور
دستگاه  6

 )سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

بازسازی و نوسازی انواع 

 توربين
 40 22 اصلی

دستگاه 30

 )سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 10 1 اصلی های بخار نيروگاهیتوربين
دستگاه  3

 )سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

مهندسی و ساخت 

پره توربين مپنا 

 پرتو

 12،500 12،500 13،765 اصلی پره

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 آلومينيوم المهدی

 ماهه(9)
 112،556 167،250 107،067 اصلی شمش آلومينيوم

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

صنایع ساختمان 

سازی حمل و نقل، 

بندی، لوازم بسته

 برقی خانگی و...
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 محصول عنوان شرکت

نوع 

محصول)اصلی يا 

 فرعی(

 مقدار توليد
ظرفيت 

 اسمی)سالانه(

ظرفيت عملی 

 )سالانه(
 مصارف نحوه تحويل محصول

 68،515 122،250 78،180 فرعی آند خام توليد شده

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

صنایع ساختمان 

حمل و نقل، سازی 

بندی، لوازم بسته

 برقی خانگی و...

 67،640 122،250 70،894 فرعی آند پخته شده

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

صنایع ساختمان 

سازی حمل و نقل، 

بندی، لوازم بسته

 برقی خانگی و...

 69،930 67،500 77،672 فرعی آند ميله گذاری شده

به مفاد قراردادها  وابسته

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

صنایع ساختمان 

سازی حمل و نقل، 

بندی، لوازم بسته

 برقی خانگی و...

مهندسی و ساخت 

بویلر و تجهيزات 

 مپنا

 6،853 20،480 7،186 اصلی توليد تجهيزات انواع بویلر

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 نيروگاهی صنایع

مهندسی و ساخت 

 ژنراتور مپنا پارس

 ماهه( 10)

هاب -مجموعه توربين بادی

 وناسل
 30 2.25 اصلی

2.2 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 30 1 اصلی پره-مجموعه توربين بادی
1 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

کارخانه یا در تحویل درب 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

ژنراتورهای برق جریان 

 متناوب
 8.9 18 15.84 اصلی

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 6 18 17.69 اصلی انواع ترکشن موتور

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 4.3 18 2.01 اصلی سه فاز ACموتور برقی

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 2،515 2،850 3،022 اصلی انواع باسداکت )متر(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 4،546 اصلی توليد برق نيروگاه سنندج
6،655 

 هزار مگاوات

7،181 

 هزار مگاوات
 دیسپاچينگ ملی

مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

 6،048 اصلی توليد برق نيروگاه توس
11،318 

 هزار مگاوات

9،984 

هزار 

 مگاوات)سالانه(

 دیسپاچينگ ملی
مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

 5،472 اصلی توليد برق نيروگاه عسلویه
11،677 

 هزارمگاوات

5،892 

 هزار مگاوات
 دیسپاچينگ ملی

مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

 9،434 اصلی توليد برق نيروگاه پرند
13،660 

 هزار مگاوات

11،388 

 هزار مگاوات
 دیسپاچينگ ملی

مصرف برق خانگی 

 و صنعتی
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 محصول عنوان شرکت

نوع 

محصول)اصلی يا 

 فرعی(

 مقدار توليد
ظرفيت 

 اسمی)سالانه(

ظرفيت عملی 

 )سالانه(
 مصارف نحوه تحويل محصول

 2،602 اصلی توليد برق نيروگاه گناوه
4،678 

 هزار مگاوات

4،187 

 هزار مگاوات
 دیسپاچينگ ملی

خانگی مصرف برق 

 و صنعتی

نيروگاههای بادی 

انرژی های تجدید 

 پذیر مپنا

 353 اصلی توليد برق
1،375 

 هزار مگاوات

564 

 هزار مگاوات
 دیسپاچينگ ملی

مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

نيروگاه غرب 

دو واحد  -کارون 

 گازی

 1،121 اصلی توليد برق
2،978 

 هزار مگاوات

2،577 

هزار 

 مگاوات)سالانه(

 ملیدیسپاچينگ 
مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

نيروگاه آب و برق 

 قشم

 173 اصلی توليد برق
344 

 هزارمگاوات

262 

 هزارمگاوات
 دیسپاچينگ ملی

مصرف برق خانگی 

 و صنعتی

 3،244،565 اصلی توليد آب
6،175،800 

 مترمکعب

4،803،400 

 مترمکعب
 فروش عمده و جزئی

بطری آب معدنی 

 مصارف متنوع

بسته بندی -آشاميدنیآب 

 شده
 10،145،124 اصلی

87،600،000 

 بطری

18،000،000 

 بطری
 فروش عمده و جزئی

بطری آب معدنی 

 مصارف متنوع

 1324 اصلی توليد و تعمير انواع واگن واگن پارس
1230 

 دستگاه
1519 

 دستگاه)سالانه(

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

حمل و در صنایع 

 نقل ریلی

مهندسی و ساخت 

 برق و کنترل مپنا

سيستم کنترل تحریک راه 

 انداز و وحفاظت نيروگاهی
 34 اصلی

34 

 دستگاه
34 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

قطعات و تجهيزات 

 برق

 72،000 اصلی کيت الکترونيکی
72،000 

 عدد

72،000 

 عدد

مفاد قراردادها وابسته به 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

خرید و فروش 

قطعات و تجهيزات 

 برق

مهندسی و ساخت 

 لکوموتيو مپنا

 12 اصلی لکوموتيو دیزل
25 

 دستگاه
12 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

در صنایع حمل و 

 نقل ریلی

 3 اصلی بازسازی لکوموتيو
10 

 دستگاه
7 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

در صنایع حمل و 

 نقل ریلی

بازسازی و نوسازی بوژی 

 واگن
 1 اصلی

20 

 دستگاه
9 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

در صنایع حمل و 

 نقل ریلی

 0 14 اصلی های فلزی)کانتينر(سازه
22 

 دستگاه

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

در صنایع حمل و 

 نقل ریلی

مهندسی و ساخت 

تجهيزات سپاهان 

 مپنا

انواع اسکلت فولادی 

 ساختمانی
 836 اصلی

4،000 

 تن

3،416 

 تن

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 713 اصلی اسکلت فلزی
3،000 

 تن

2،156 

 تن

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

صنایع نفت و گاز و 

 پتروشيمی
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 محصول عنوان شرکت

نوع 

محصول)اصلی يا 

 فرعی(

 مقدار توليد
ظرفيت 

 اسمی)سالانه(

ظرفيت عملی 

 )سالانه(
 مصارف نحوه تحويل محصول

 4،600تن 248 اصلی توربين باد
1،749 

 تن

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 3،278 اصلی توربين ها گازی
3،773 

 تن

2،355 

 تن

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

 281 اصلی انواع کمپرسور گاز
2،695 

 تن
0 

وابسته به مفاد قراردادها 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع نيروگاهی

دستگاه آب شيرین کن 

 صنعتی
 0 تن 5 133 اصلی

قراردادها وابسته به مفاد 

تحویل درب کارخانه یا در 

 مقصد

 صنایع

 ها و تهديدهاي پيش روي شرکتفرصت -1-5

 ها:فرصت

 های داخلی عدم حضور رقبای خارجی و ایجاد فرصت برای شرکت .1

 حمایت مسئولين از ساخت داخل و سياست اقتصاد مقاومتی .2

 هاادامه امکان تهاتر در عرصه مطالبات و بدهی .3

 های فروش خدمات کشورهای هدف خارجیپروژهامکان حضور در  .4

 افزایش درآمدهای حاصل از قراردادهای ارزی به دليل افزایش نرخ ارزهای اصلی .5

 هاالزام دولت به بازتوانی و نوسازی نيروگاه .6

 وکار خدمات با استفاده از ابزارهای پيشرفته فناوری اطلاعاتامکان ارتقای کارایی و اثربخشی کسب .7

 های خود از توليدکنندگان داخلیمين نيازمندیأکارفرمایان داخلی به تالزام  .8

 های آب شيرین کن )به ویژه با ظرفيت بالا(نياز کشور به آب شرب و جذابيت طرح  .9

 تقاضای بالای برق در فصول گرم و نياز به افزایش ظرفيت شبکه در این فصول  .10

 ر تجاری کشور و اسکله هابه بزرگترین بند  دسترسی کارخانه توليد آلومينيوم .11

 منطقه توليد آلومينيوم در خليج فارسو  قرار گرفتن کارخانه توليد آلومينيوم در منطقه ویژه اقتصادی .12

 صنعت ریلی فرسوده و توسعه نيافته و برنامه دولت جهت توسعه و نوسازی صنعت حمل و نقل .13

 یشهرتقاضای رو به رشد و حمل بار و مسافر در حوزه درون و برون .14

 تهديدها:
 های تامين مواد اوليه، قطعات، تجهيزات و نيروی انسانی به دليل رشد تورم در کشورافزایش هزینه .1

 ورود شرکت های روسی و چينی در پروژه های سرمایه گذاری .2

 نوسان نرخ ارز  .3

 پایين بودن نرخ های انرژی و آمادگی بازار برق .4

 موانع و مشکلات موجود در خصوص سرمایه گذاری بخش خصوصی  .5
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 ها و دشواری نقل و انتقال ارزتداوم تحریم .6

 بدهی سنگين دولت به بخش خصوصی و پيمانکاران .7

 هاي نقدينگیتحليل ريسک

 ها و راهکارهاريسک
 یکه در ادامه راهکارها گذارندیم يرشرکت را تحت تاث یسودآور یتو در نها هایو به تبع آن زمانبند ینگینقد یانموضوع جر یلموراد ذ یبطور کل

 :گرددیمربوطه ارائه م هاییسکموراد به منظور کاهش و کنترل ر ینمتناسب با ا

 هاي نقدينگیکارهاي متناسب با کاهش ريسکراه هاريسک

بازار برق و عدم  یو آمادگ یانرژ یبودن نرخ ها یينپا ی،دستور یگذار يمتق •

 برق در بازار برق متناسب با تورم يمتق یشافزا

 ینهسقف تعرفه مناقصه بر اساس هز ييندر خصوص تع يرومذاکره با وزارت ن •

ضمانت نامه پرداخت مشخص نمودن  یهارا ينو همچن یگذار یهسرما یواقع

 يروت وزارت نفروش برق از سم یدر صورت حساب ها یرکردد

دولت به اصلاح  یقتشو یبرق برا يدکنندگانتول یکایدر سطح سند مذاکره •

 ثابت در فرمول محاسبه ینهدر بازار برق، بروز کردن هز یدخر يمتق
 متقابل گروه يعب یبه موقع تعهدات دولت در قرارداد ها یفایعدم ا •

 مختلف سطح گروه  یبه موقع از سمت کارفرما در حوزه ها یعدم پرداخت ها •

 يرگذار از طرف کارفرما در صورت تأخ یهپرداخت به سرما يسممبهم بودن مکان  •

 فروش برق یصورت حساب ها یدر پرداخت ها

 یو بهره مند یخارج هایینانسفا یقاعتبار از طر یشو گشا ينامکان تام عدم •

 متعاقب آن یایاز مزا

در  ييراتو تغ یبه تعهدات اعتبار ییروابط با بانک عامل )عدم پاسخگو ریسک •

 طرح( یاعتبار یطشرا

 یالیر یمال نيتام یها LCو استفاده از  یمال نيتأم یروش ها ریاستفاده از سا •

 یارز نیگزیجا

مانند صندوق پروژه ها، عرضه سهام  هیاستفاده از منابع بازار سرما یتلاش برا •

 پروژه ها یمال نيموجود و اوراق تام یها روگاهين

به  یميتسل یها claim ای یمال یشنهادهايدر پ ريتأخ یهانهیگنجاندن هز •

 کارفرما

 نيبه منظور تام ن؛يو کشور چ رانیا نيماب نانسیفا یاستفاده از توافق نامه ها •

 ریدپذیتجد یپروژه ها یمال

  یخصوص یهاروگاهياحداث ن یبر برا یانرژ عیمذاکره با صنا • یروگاهيدولت خصوصا در حوزه ن یبودجه عمران کاهش •
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 شرکت تينرخ بهره و ...( موثر بر فعال راتييتغ سکينوسانات نرخ ارز، ر سکيبازار )از جمله ر هايسکير ليتحل
بطور کلی برآوردهای مورد ریسک های ناشی از شرایط احتمالی بازار و نوسانات مرتبط با نرخ ارز، نرخ بهره، شرایط رکود یا تورمی بازارهای جهانی 

وطه انتظار کسب و کارها را تحت تاثير قرار می دهند که تحت موارد ذیل ارائه می گردند و در ادامه راهکارهای متناسب با کاهش ریسک های مرب

 نيز اعلام می گردند:

 بازارهاي کارهاي متناسب با کاهش ريسکراه هاريسک

 نوسان شدید نرخ ارز •
 یانبا کارفرما یارز یهپا یقراردادها عقد •

 بينی نرخ ارز و برآورد و بروزرسانی ارزش ارز طی فواصل زمانی کوتاه  پيش  •

 یتورم طیسودها در صورت شرا هيقطعات، کاهش حاش نيتام یالیر یدر قراردادها •

 بازارها محتمل خواهد بود.

 ازيمورد ن ینگینقد نينرخ بهره و عدم تام شیاحتمال رکود بازارها به علت افزا شیافزا •

 انیبا کارفرما یارز هیپا یعقد قراردادها •

 یکنندگان اصل نيبلندمدت با تام یعقد قراردادها •

 افزایش سهم درآمدهای صادراتی از سبد درآمدی گروه •

 پيش بينی شرایط کلان اقتصادی ایران و جهان بمنظور برآورد نقدینگی مورد نياز •

 در قراردادها لیتعد یبرا طیشرا ینيب شيپ •

 هپروژ یپرداخت اجرا شيآنها با پ یرنقديتهاتر منابع غ یبرا انیمذاکره و توافق با مشتر •

 تمطالبا و ها

عدم تحقق بودجه وزارت راه  نيها و هم چن یدولت و شهردار یکاهش بودجه عمران •

 ها یراه آهن و شهردار ،یو شهرساز

متناسب  یها و منابع درآمد یگذار هیسرما یسبد کسب و کارها و پرتفو ایپو تیریمد •

 یطيمح طیبا شرا

 ینفت نیاديتوسعه م یهاپروژه یمال ینفت بر محاسبات اقتصاد متياثر نوسانات ق •
مدت  انيکوتاه و م راتيبرآورد تأث یاستفاده از مشاوران متخصص و افراد باتجربه برا •

 نفت متينوسانات ق

 تشرک تيمرتبط با فعال یاتيعمل هايسکير ليتحل

 شرکت ياعتبار سکير ليتحل

 

 

 هاي عملياتیکارهاي متناسب با کاهش ريسکراه هاريسک

( و یاضطرار یها)خروج يزات، تجهیانسان یهايب؛ آسHSEحوزه  یاحتمال یهايبآس •

 یستز يطمح

و بهداشت و  یمنیا یهایسکر یریتو مد HSEها در حوزه يروگاهن يانهسال یابیارز •

 یستیز يطمح یهاجنبه

 شرکت یندهایاز فرا یکردن بخش يزهمکان •

 هايروگاهن یسوخت مصرف یينپا يفيتک ی،قطعات و مواد مصرف ينمأعدم امکان ت •

 ينيومآلوم مانندبر  یانرژ یعصنا يرنظ ییهادر حوزه يدکامل تول يتبه ظرف يابیعدم دست •

 یالملل ينب یهایکمرنگ شدن همکار •

 يفيتو ک يمتداخل با حفظ قساخت یهايتاز ظرف یحداکثر يریگبهره •

 ينيومبر همچون آلوم یانرژ یعبرق در صنا ينمأبمنظور حل مشکل ت يروگاهاحداث ن •

 اطلاعات يتدقت و امن یبکاهش ضر •

 يانبندانش یهاها و شرکتشراکت با استارتاپ یجادا /یگذاریهو سرما ییشناسا •

 یو پژوهش یو شراکت با مراکز علم یو همکار یداخل

 جامع یسکر یریتنظام مد یسازيادهپ •
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 ريسک هاي اعتباري
گروه  یمال انیمنجر به زمی تواند  در نهایت خود ناتوان باشد که یتعهدات قراردادها یفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا یسکیبه ر یاعتبار سکیر

 یناش یاعتبار سکیرا اتخاذ کرده است، تا ر یدر موارد مقتض یکاف قهيقرارداد معتبر و اخذ وث یبا طرف هاصرفا بر معامله  یمبن یاستيشود،گروه س

 .را کاهش دهد انیشترتعهدات توسط م یفایدر ا یاز ناتوان

 رو شيپ يهامخاطرات و استفاده از فرصت تيريجهت پوشش و مد رهيمد ئتيه هايحلاقدامات و راه
 یهابخش، جلسات کنترل پروژه ییاجرا تيأمختلف از جمله ه یهابرآمده، در جلسات و کارگروه یهاو فرصت دهایبازار و تهد یروندهابه طور کلی 

سپس  شوند.یم ليو تحل یو... بررس کیاستراتژ یهاسکی، رSWOT سیماتر یهایمانند بازنگر کیو جلسات با موضوعات استراتژ یگذارهیسرما

وکار بر مبنای سناریوی محتمل ریزی و حرکت گروه در هر کسبشوند. برنامهسناریوهای متعدد تعریف و اقدامات برای هریک از سناریوها مشخص می

 شود.انجام می

 نقاط ضعف و قوت داخلی شرکت -1-6

 نقاط قوت:
های کاملاً منحصر بفردی در سطح باشد و زنجيره ارزش و توانمندیجهان در حوزه تجهيزات اصلی نيروگاهی میتوليد کننده اصلی  4مپنا یکی از  •

 جهان دارد.

 برند گروه مپنا •

 یگذارهیسرما یويپورتفول تیریاز مد یبرخوردار •

 یدر بخش خصوص روگاهين یهاپروژه یگذارهیسهم بازار در سرما نیشتريب •

 گذارو قانون یريگميتصم یاز تعاملات مناسب با مراجع و نهادها یبرخوردار •

 های متعددتجربيات فنی ارزشمند به دست آمده از پروژه •

 پذیری در پذیرش شرایط کارفرمایان )پرداخت، زمانبندی و ...(انعطاف •

 های متنوع از طراحی تا اجراوجود کارشناسان مجرب با تجربه •

 صصی و تجربه بالا در طراحی و توسعه محصولبرخورداری از سطح دانش تخ •

 هاافزارهای بروز مهندسی و دانش بکارگيری آنبرخورداری از نرم •

 ضعف: نقاط
 هایگذارهیگروه مپنا در سرما ینگیاز حد از آورده نقد شياستفاده ب •

 ینگیکمبود نقد •

 های تأمين مالی مورد نياز بازارهای مختلفعدم امکان ارائه پکيج •

 جهت استفاده از دروس آموختهفرایند بازخورد اجرا به مهندسی بيشتر اثربخش نياز به توسعه و تقویت  •

 کارهاي متناسب با کاهش ريسک اعتباريراه هاريسک

 عدم ایفای تعهدات کارفرما •

 یبا استفاده از اطلاعات مال هاشرکت عمده  انیمشتر یاعتبار یبندرتبه •

 خود  یو سوابق معاملات یعموم

 ، به طور مستمر شرکت ها یطرف قراردادها یاعتبار یبندرتبه •

  یافتنیدر یهاحساب یمال تيمستمر بر اساس وضع یاعتبار یابیارز •
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 گروهمحصولات اصلی  -1-7
 :است شامل موارد زیر گروه یديمحصول تول مطابق جدول ذیل

 نوع محصول وکارکسب

 آلومينيومشمش  وکار توليد آلومينيومکسب

 وکار برقکسب

 ساعت توليدی(-برق )مگاوات

 و ... ( کنترل ستميس ،ژنراتورنيروگاه حرارتی )توربين، بویلر، 

 ک،يفتوولتائ یها سلول ،یباد یها ني)تورب های تجدیدپذیرنيروگاه

  ...( و قدرت کیالکتر زاتيتجه

 (ROو MED شيرین کن )آبتوليد آب و ساخت 

 خودرو برقی و زیرساخت شارژ خودروتجهيزات 

  های انتقال و توزیع برقپروژه

 وکار حمل ونقلکسب

 یبار و یمسافرلکوموتيو 

 یبار و یمسافرواگن 

 زیرساخت و احداث و توسعه ریلی

 سازی حمل و نقلبرقی

 خدمات تعميرات موتور هواپيمای مسافری

 دستی نفت و گازدستی و پایينبالادستی، ميانهای پروژه وکار نفت و گازکسب

 فرآيند  قيمت گذاري محصولات:

 نفت و گازوکار کسب
گردد؛ لذا یم یینها انیبوده و نرخ در مناقصات، مذاکره با کارفرما یکاملا رقابت یدر صنعت نفت، گاز و پتروشم گروه محصولات و خدمات یگذارنرخ

 موعهمج ریز یهاخدمات قابل ارائه شرکت متيها، قنامه نیيها و آدستورالعمل ،ییمناقصات کارفرما یو مقررات حاکم بر اجرا نيبا توجه به قوان

 گردد.یارائه م از،يخدمات مورد ن ایعوامل موثر بر موضوع مناقصه و  ليبا تحل یرقابت یو در فضا یبخش نفت و گاز بررس

 حمل و نقل
 بالقوه انیمذاکره با کارفرمارقابت در مناقصات، 

 مالکيت نيروگاهی
خارج از  یهاشود و نرخیم نييتع رانیشبکه برق ا تیریو شرکت مد رويمحترم ن ریوز یهاهيبرق براساس ابلاغ ینرخ فروش برق در بازار عمده فروش

 یبرا زيگردد. فعلاً امکان صادرات برق نیم نييو تقاضا تع و تالار برق سبز براساس عرضه یبورس انرژ، دوجانبه یشامل قراردادها یبازار عمده فروش

 . ستيفراهم ن یبخش خصوص دکنندگانيتول

 ،یگذارمتي. مرجع قرديگیآب، صورت م ديو روش تول یگذارهیو بر اساس مناقصات و حجم سرما متيبه روش کشف ق یديآب تول یگذارنرخ

 باشد.یآب و فاضلاب کشور م یمهندس یشرکت مادر تخصص
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 سيوکار سروکسب
تمام شده و با  متيق یگروه در مجموعه مپنا اغلب بر مبنا یوکارهاهدف کسب یبه بازارها سیمحصولات و خدمات در ارائه سرو یگذارمتينحوه ق

 .گرددیو ارائه م یزیرحضور دراز مدت در بازار طرح یو استراتژ یمشتر یسود کم جهت حفظ وفادار هيحاش

هر  یهانهیمپنا با افزودن هز یخدمات یهاو شرکت یديتمام شده کارخانجات تول متيکه ق Transfer pricing وهيبا ش  زيبازار خارج از کشور ن در

بودن  یبازار هر کشور و رقابت ليبر تحل یمبتن زميمکان نیشود. ایو اعلام م نييرقبا تع متيمعاملات با کشف ق ونيسيکشور و سود مورد نظر کم

 .گرددیم نييتع متيق

 حوزه سلامت
   یاسلام یدولت و مجلس شورا یگذارمتيها و قبراساس تعرفه

 نيرووکار کسب
 .ییامناقصهريغ یهاپروژه-2و  ییامناقصه یهاپروژه-1 :گردنديم ميبه نوع پروژه دارد که به دو دسته تقس یمحصولات بستگ یگذارنحوه نرخ

 :يیامناقصه يهادر پروژه يگذارمتيق نديفرا

 شرکت در مناقصه  یزیربرنامه •

  شنهاديپ یاسناد فن هيته •

  ییامناقصه یقرادادها متيو برآورد ق یمطالعات مال •

 به کارفرما متيق هئو ارا شنهاديپ یینها دأیيت •

 رقبا ریتر از سانیيپا متيق هئپاکات و برنده شدن مناقصه در صورت ارا ییشرکت در جلسات بازگشا •

 :يیامناقصهريغ يهادر پروژه يگذارمتيق نديفرا

 کارفرما  هياول دأیيو اخذ ت کیسطح  هيو برآورد محدوده کار اول نييتع •

پروژه و  ازيبا توجه به ن یفن شنهاديپ لي، جهت تکممتيق اتيو برآورد جزئ یو برآورد محدوده کار کامل  سطح دو و مطالعات مال نييتع •

  یبردار، آموزش و بهرهیدکی، لوازم یمال نيمأکارفرما اعم از ت یهادرخواست

 با کارفرما ییمذاکره و عقد قرارداد نها •

 توليد آلومينيوم
 بورس کالا یبر اساس عرضه و تقاضا یفروش محصولات داخل متيکشف ق •

 دارانیو انجام مذاکره با خر وميمیو پر فاتيبا در نظر گرفتن تخف LME یفلزات اساس یجهان در بازار ومينيشمش آلوم متيدر بازار ق متيق کشف •

 یمحصولات صادرات یبرا هيتهاتر با مواد اول و بعضاً  یخارج

  سابقه توليد  محصول در شرکت، کشور و جهان

ننده بزرگ تجهيزات نيروگاهی در جهان توليدک 5باشد و یکی از در زمينه برق شرکت مپنا تنها سازنده تجهيزات نيروگاهی در غرب آسيا و آفریقا می

باشد. توليد آلومينيوم در شرکت زیرمجموعه گروه یکی از اولين باشد. در زمينه توليد برق نيز مپنا بزرگترین توليدکننده خصوصی برق کشور میمی

ا سازنده لکوموتيوهای باری و مسافری در کشور باشد. در حمل و نقل گروه مپنا تنههای توليدکننده شمش آلومينيوم در کشور میو بزرگترین شرکت

 یو بوژ ويمترو، ترنست، لکوموت ،یمسافر ،یبار یهاشامل انواع واگنی لیر یخودروها دکنندهيتول نیو بزرگتر نياولباشد و شرکت واگن پارس نيز می

شرکت  6. در نفت و گاز در گذشته پروژه های متعددی توسط پيمانکاران بزرگ خارجی اجرا شده است و در حال حاضر مپنا یکی از است رانیدر ا

 باشد.می E&Pتأیيد شده شرکت ملی نفت در زمينه 
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 پروسه توليد هريک از محصولات شرکت -1-8
 باشد:استاندارد برای شرکت توليد آلومينيوم مپنا به شرح زیر میپروسه توليد 

 

های کنطور معمول از استاندارد آب شيرینشود و برای تصفيه آب نيز از بهاقدام می« طرح نيام»های حرارتی بزرگ مطابق مدل بومی شده برای نيروگاه

 گردد.بندی انجام میهای مطابق زمانا توجه به مدارك مهندسی پروژه فعاليتوکار بهای کسبشود. برای سایر حوزهاسمز معکوس استفاده می
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 روش توليد مورد استفاده شرکت -1-9
برای ارائه محصولات و خدمات جدید این گروه از روش های همکاری های فناورانه، خرید خدمات فنی و مهندسی، خرید خدمت از متخصصان بين 

 . المللی، انتقال تکنولوژی، خرید ليسانس و تحقيق و توسعه استفاده می کند تا بتواند محصولات و خدمات بروز برای مشتریان خود فراهم کند

 ه تکنولوژي توليد شرکت با تکنولوژي موجود در سطح کشور و جهانمقايس -1-10

 مالکيت نيروگاهی
  MST-SOCبخار  نيبه همراه تورب MGT-70 یگاز یهانيتورباستفاده از  •

 .شدهها روگاهيمصرف آب نکه منجر به بحداقل رسيدن  مپنا یهاروگاهيدر ن دیجد یهااستفاده از طرح •

کنترل فرکانس شبکه را  تي( و ضمنا قابل%99دارند )بالاتر از  ییبالا نانياطم تيقابل ی مپناهاروگاهيمورد استفاده در ن یگاز یهانيتورب •

با  نيباشند. همچنیها مقرون به صرفه منيتورب نیا یدارو نگه ري. تعمندینمایشبکه م یداریبه پا یتوجه قابلها کمک یژگیو نیدارند و ا

 .باشدیم نیيها پانيتورب نیا یندگیآلا DLN یتوجه به دارا بودن برنرها

 کسب و کار سرويس
 باشدیم یمعتبر جهان یکاملاً در سطح رقبا یمدرن که از لحاظ تکنولوژ مولاتوريو س شیاز مرکز پا برداریو بهره اندازیراه •

 یبرداربهره یهاداده ليو تحل یآورجمع در دياستفاده از پلتفرم ام یتکنولوژ •

 گروه مپنا(  تيوضع شی)پلتفرم پا ندیمپنا ما تيوضع شیدر سامانه پا یاستفاده از هوش مصنوع •

 های توربينراستاسازی ليزری پوستههم •

 های دوار با استفاده از آناليز ارتعاشاتماشين بییاعيب •

 آزمون کارایی و ارائه گواهی معتبر به کارفرمایان انجام •

 کار نفت و گازکسب و 
امکان توسعه  يازگاز را دارد و حسب مورد و ن یقخطوط انتقال گاز و تزر يازمورد ن یو کمپرسورها ينساخت تورب یو دانش فن یگروه مپنا تکنولوژ

 است. یافتهنفت و گاز توسعه  یشگاهیپالا یواحدها یوتيليتیمرتبط با  يزاتو ساخت تجه یطراح ينوجود دارد، همچن يزخصوص ن ینمحصول در ا
 توليد آلومينيوم

 600 یتکنولوژ ينيومآلوم يدمورد استفاده در تول یتکنولوژ ینبروزترباشد. می آمپر يلوک 230آمپر و  يلوک 175 يدمورد استفاده در تول یتکنولوژ

کمتر، فرکانس آند افکت کمتر و هم  یبالاتر، مصرف انرژ یمورد استفاده در توليد آلومينيوم راندمان آمپر یامپر است، که نسبت به تکنولوژ يلوک

 مصرف کربن کمتر دارد. ينچن

 ونقلکسب و کار حمل
در فناوری ساخت لوکومتيوهای دیزلی باری و مسافری و انواع واگن ها، محصولات مپنا در بازار بين المللی رقابتی می باشند. ولی در  •

 پرسرعت )مسافری( فاصله تکنولوژی قابل توجهی با رقبای بين المللی وجود دارد.فناوری های ساخت لوکوموتيوهای برقی 

 توسعه نيروگاهی )برق(کسب و کار 
 با شرکت های مطرح بين المللی رقابتی می باشد. Eفناوری مپنا در نيروگاه های حرارتی کلاس  •

 F توليد انواع بویلرهای با قابليت تحمل فشار و دمای بالا مانند مدل کلاس •

 سوزهای حرارتی هيدروژن نيروگاه •

 اعلام و اطفاء حریق هایسيستم •
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 مواد اوليه مورد استفاده شرکت -1-11

 وکار مالکيت نيروگاهیکسب

 یکه توسط شرکت مل باشدیم يلو گازوئ يعیشامل سوخت گاز طب يبی،ترک يکلو س یگاز یحرارت هایيروگاهمورد استفاده در ن يهمواد اول

به شماره  یرانمحترم وز ياتطبق مصوبه ه يروگاهی. نرخ سوخت نگرددیم ينتام ینفت یهاو پخش فرآورده یشگاز و شرکت پالا

 یهاحسابو در صورت يينتع یيلگازو يترهر مترمکعب گاز/ل یبه ازا یالر 750، به مبلغ  28/5/1402ه مورخ 6151960009ت/191928

 برق اعمال شده است.  فروش

 يجهو در نت باشدیفارس( م يج)خل یااز در یآب ورود یاصل يهکن قشم و بوشهر، ماده اول يرینآب شامل آب ش يدتول یهامجموعه درخصوص

 .باشدیم یآب و مواد افزودن يدتول یصرف شده برا ی، انرژMED هایکنيرینتوسط آب ش يرینآب ش يدتول ینههز ینترمهم

      :باشدیم یربه شرح ز يهمواد اول یندارند، مهمتر يدیتول يتکه ماه ییکسب و کارها یرخصوص سا در

  مقدارمصرف واحد اندازه گيري نام تامين کننده نام مواد رديف

1 COLD ROLLED NON-ORIENTED GRANE PLATS UT Co. Ltd KG 234،150 

2 FAB (MICA TAPE) bdm M 1،520،596 

3 TYPE D-SEAL OIL SKID VDLG PC 3 

4 IMPREGNATING  SILICONE RESIN PMN Swiss KG 327 

5 N043_MAIN GEARBOX مهندسی و ساخت توربين مپنا توگا PC 3 

6 ROTOR BODY ORDER مجتمع صنعتی اسفراین PC 2 

7 Coil strip 
BjG 
U T 

CSM CO 
KG 2،677،569 

8 TUBE 

FABC 
RYN 
LNN 
SNK 

M 781،038 

9 PLATE 

BG 
EGG 
SNK 
RVA 

 اریس اوکسين

M2 29،900 

10 PIPE 

BG 
YGU 
EGG 
SNK 
RVA 
LTN 

 پی ای اس

M 65،116 

11 PUMP 

NCO 
SBG 
OTM 
GCO 

PC 21 

 پودر آلومينا 12

ALR  
HRD 

LGGNAB 
MMT LLC 

 218،765 تن

 قير صنعتی 13

ALR 
BLT . LTD 
LGGNAB 

 پالایش قطران ذغال سنگ

 11،664 تن

 2،188 تن MT CO کریوليت 14
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  مقدارمصرف واحد اندازه گيري نام تامين کننده نام مواد رديف

 GIES آلومينيوم فلوراید 15
YASAL 

 2،122 تن

 کک 16

GIES 
ALR 

BLT . LTD 
TGTT CO.  

 44،121 تن

  ALR آند 17
TGTT CO 

 11،995 عدد

 نحوه تامين و وضعيت بازار مواد اوليه شرکت -1-12

 :آلومينيوم هيبازار مواد اول تيو وضع نيمأنحوه ت
 ی:خارج نيمأت

 یقاز طر يهمواد اول کنندگانينتأم یو مشخصات مواد برا يمتق يشنهادنامه مناقصه و فرم پخارج از کشور به دو روش مناقصه ارسال دعوت يهمواد اول

جلسه  در یو مال یو فن ينتضام يبپاکات به ترت یشگشا کنندگان،يناز تأم يزیکیبه صورت ف یو فن یمال يشنهادپ ين،پاکات تضام یافتدر یميل،ا

 است. یبه برنده مناقصه به صورت کتب یو ابلاغ رسم يسيونصورت جلسه کم يمتنظ ها،يمتق یسهبرنده پس از مقا يينمعاملات، تع يسيونکم

 ی:داخل نيمأت

 .رديگیمراحل مختلف صورت م یط دیمعاملات بر حسب مبلغ خر یبندنامه معاملات شرکت و با توجه به دسته نیيبر اساس آ یداخل نيمأت

 نام مواد رديف
نوع خريد )داخلی يا 

 خارجی(
 نام تامين کننده

واحد اندازه 

 گيري
 مقدارخريد

 مبلغ خريد

 )ميليون ريال(

1 COLD ROLLED NON-ORIENTED 
GRANE PLATS 

 UT Co. Ltd KG 528،330 457،065 خارجی

2 FAB (MICA TAPE) خارجی bdm M 2،199،900 289،825 

3 TYPE D-SEAL OIL SKID خارجی VDLG PC 2 263،312 

4 IMPREGNATING  SILICONE RESIN خارجی PMN Swiss KG 6،000 211،037 

5 N043_MAIN GEARBOX داخلی 
مهندسی و ساخت توربين 

 PC 3 209،616 مپنا توگا

6 ROTOR BODY ORDER مجتمع صنعتی اسفراین داخلی PC 2 209،475 

7 Coil strip خرید خارجی 
BjG 
U T 

CSM CO 
KG 7،806،760 4،726،736 

8 TUBE خرید خارجی 

FABC 
RYN 
LNN 
SNK 

M 2،571،419 5،149،124 

9 PLATE خرید خارجی و داخلی 

BG 
EGG 
SNK 
RVA 

 اریس اوکسين

M2 24،693 191،130 

10 PIPE خرید خارجی و داخلی 

BG 
YGU 
EGG 
SNK 
RVA 
LTN 

 پی ای اس

M 70،726 3،740،822 

11 PUMP خرید خارجی 

NCO 
SBG 
OTM 
GCO 

PC 31 839،891 
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 نام مواد رديف
نوع خريد )داخلی يا 

 خارجی(
 نام تامين کننده

واحد اندازه 

 گيري
 مقدارخريد

 مبلغ خريد

 )ميليون ريال(

 خارجی پودر آلومينا 12
ALR  
HRD 

LGGNAB 
MMT LLC 

 11،449،021 60،385 تن

 خارجی قير صنعتی 13

ALR 
BLT . LTD 
LGGNAB 

 پالایش قطران ذغال سنگ

 2،688،956 5،257 تن

 240،778 503 تن MT CO خارجی کریوليت 14

 GIES خارجی آلومينيوم فلوراید 15
YASAL 

 218،157 504 تن

 خارجی کک 16
GIES 
ALR 

BLT . LTD 
TGTT CO.  

 93،690 442 تن

  ALR خارجی آند 17
TGTT CO 

 5،119،192 8،677 عدد
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 هاي توسعه کسب و کار شرکتبرنامه -1-13

 ديتوسعه محصول جد يبرنامه ها -1-13-1

 اجرانام طرح هاي عمده در دست 

مخارج انجام شده تا  سرمايه گذاري مورد نياز

 1402/12/29پايان 

 )ميليون ريال(

درصد پيشرفت کار تا 

 1402/12/29پايان 

برآورد مخارج 

باقيمانده تا تکميل 

 طرح

منابع 

تامين 

 مالی

  تاريخ شروع

 قرارداد
 تاريخ شروع

برآورد تاريخ 

 بهره برداري

اثرات 

سودآوري هر 

 سهم )ريال(

ميليون  خروجی مورد انتظار طرحتشريح 

 يالیر
 ارزي

 - 1403/12/29 1402/01/31 1401/08/30 گروه - 88% 936،207 1،1150،000 759،000 زلیو ساخت موتور د یطراح

در  ويلکوموت یتعداد یامکان راه انداز

موتور از  نيانتظار موتور و رفع مشکل تام

 خارج از گروه

 - 1403/08/20 1399/09/01 1399/08/20 گروه - 92% 755،036 1،010،000 491،300 طراحی و ساخت لکوموتيو باری

با قدرت بالاتر به  وياضافه شدن لکوموت

شبکه  ازيسبد محصولات مپنا و رفع ن

 کشور یلیر

داخلی سازی سيستم های ترمز 

 لکوموتيو
 - 1403/12/29 1398/12/04 1398/12/04 گروه - %65 218،019 495،000 129،340

به )ترمز در کشور  ستميفع مشکل سر

 نيدر تام یمشکل جد میتحر ليدل

 ید داشت که با داخلوترمز وج ستميس

 ینن برطرف شده و اآمشکل عمده  یساز

مپنا نصب  یهاويلکوموت یبر رو ستميس

 (شودیم

 - - - -  - - - 1،909،262 - - جمع
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 گاز  یهانيبازار، تورب ندهیآ ان،یکارفرما یازهاين یدائم یابیارز جیبخار، بر اساس نتا یهانيتوسعه محصول تورب یکل ريمس طراحی •

 و خاص دیجد انیمشتر ازيمختلف جهت پاسخ به ن یهاگيبا کانف MGT30/40/75 نيسطح پلنت بر اساس تورب ونينتگراسیا •

 دو فشاره توگا دیجد نيبر اساس تورب کليس یمفهوم ونينتگراسیا •

 یبخار یهانيمرسوم بر اساس تورب یبخار روگاهيسطح پلنت ن ونينتگراسیا •

 آب و پساب هيتصف یها ستميدر س CCRO ستمياستفاده از س •

 (MGT-40 ،WTPدر مشترکات پروژه ها ) منسیز نیگزیمپنا و جا ديکنترل تول ستمياستفاده از س •

 مپنا  شیبه مرکز پا هاهروگايها و اتصال ن روگاهين تيوضع شیپا ستميتوسعه س •

 و ...  یباد ،یديخورش ریپذدیتجد یهاهروگايدر ن نهيبه شنهاداتيپ هئها و ارایانجام طراح •

 سبز دروژنيه ديتول یگزارش مطالعات اقتصاد هيو ته یبررس •

 MGT-75و تست واحد اول توربين  ديتول •

 مگاولت آمپر 290طراحی و ساخت ژنراتور  •

 MGT-75برق و کنترل بلوك  ستميطراحی و ساخت س •

  ويترمز لکوموت یهامستيس یساز یداخل •

 MAP30 – اسب بخار 4000 یبار ويو ساخت لکوموت یطراح •

 شبکه برق ترکشن یحرکت قطارها و طراح یکينامیالکترود سازیهشبي افزارتوسعه نرم •

 MAPMETROرام قطار مترو با برند  کیو ساخت  یطراح •

 AC-CS30کنترل  ستميو ساخت س یطراح •

 یبرق ويو ساخت لکوموت یطراح •

 laser claddingلنگ به روش  ليم یدانش بازساز یسازیبوم •

 موتور تيوضع یالحظه شیدانش پا یسازیبوم •

 لکوموتيو باری زلیو ساخت موتور د یطراح •

 کيفتوولتائ یپنل ها ديارزش تول رهيزنج به ورود •

 ی جدیدباد یهانيتوسعه سبد محصولات تورب •

  C-arm ديتول •

 کشور یعلوم پزشک یهانمارستايب یو اکو تمام یسونوگراف یهاپروب یو بازساز ريتعم •

 و ساخت دامپ تراك طراحی •

 توسعه بازار يهابرنامه -1-13-2

ای در شرکت ساختار ویژههای جدید توسعه بازار بين المللی، گيری از فرصتالمللی و بهرهگروه مپنا در راستای استراتژی افزایش فروش بين

شود با تخصيص منابع در ساختار جدید فروش بينی میالملل جهت تمرکز بر بازارهای هدف خارجی گروه ایجاد کرده است. پيشمپنا بين

 باشد.المللی گروه حوزه برق میرو افزایش داشته باشد. تمرکز افزایش فروش بينهای پيشالمللی گروه در سالبين
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 اي بر شرکتتاثير شرايط اقتصادي جهانی و منطقه -1-14
پر  یسال ،فراوان است یهاکه همراه با تنش یامنطقه یاسيس طیشرا نيو همچن یو متأثر از تحولات در بازار جهان دهيچيکسب و کار پ یدر فضا

 .بود های مختلف خواهدی بخشروشيپ بيفراز و نش

 هاتحریم •

 های جدیدمحدود شدن دسترسی به تکنولوژی •

 المللیمحدود شدن دسترسی به وجوه حاصل از صادرات و تأمين مالی بين •

 های وارداتافزایش هزینه •

 های اقتصادیبهبود روابط سياسی اقتصادی با برخی کشورها و گشایش •

 ایجاد امکان صادرات خدمات و محصولات به کشورهای جدید و توسعه صادرات  •

 امکان افزایش صادرات برق به کشورهای همسایه  •

 های متعدد همکاری ایجاد کرده استی با چين فرصتمشترك اقتصاد یهاینامه همکارموافقت •

 های تجدیدپذیرردهای توسعه نيروگاهرویک •

 با توسعه همراه باشد ریپذدیتجد یهاروگاهيبازار خدمات ن شودیم ینيبشيکربن، پ یاتيمال نيو قوان یجهان شینظر به گرما •

   ينيومکننده آلومبزرگ مصرف یدر بازارها ينيوممصرف آلوم یشافزا •

 :هاو...برداري، پروانه توليد، گواهينامهاختراعات، علائم تجاري، حق چاپ، پروانه بهره  -1-15
 1402ی در سال مورد اختراع داخل پنج هيثبت اول •

 المللی تاکنونو ثبت دو مورد اختراع بين 1402در سال  PCTمعاهده  ستميدر س MAP2Bاختراع پروژه  هيثبت اول •

 باشد:ثبت اوليه پنج مورد اختراع داخلی که به شرح زیر می

 ونيتاسیکاهش کاو زميفشار ثابت به همراه مکان یمبدل فشار چرخش -1

 واحد در فصول گرم یاتيتوان عمل شیبه منظور افزا یگاز نيبه تورب یورود یهوا یکاهش دما یدهنده برا رفازيياستفاده از مواد تغ -2

 کیديکروفلوئيم هیبر پا یبا روش یآب خانگ یها ندهیآلا هيتصف -3

 تراكو خازن در دامپ یباتر ،یسوخت ليپ زل،یمصرف سوخت با استفاده همزمان از موتور د یسازنهيبه ندیفرآ -4

 روان کننده و شست و شو دهنده زميفشار ثابت به همراه مکان یمبدل فشار چرخش -5

 خدمات پس از فروش محصولات: -1-16
و  یداخل یانمنظور ارائه خدمات مستمر به مشترکه به باشدیوابسته م یعو صنا يروگاهیگروه مپنا در حوزه خدمات ن یسسرو یوکاربخش کسب

 یواحدها یقطعات و خدمات برا ينبه همراه تأم یادوره هاییو بازرس یاساس يراتتعم ی،و نگهدار یبردارمشتمل بر بهره هایيتفعال ی،خارج

طول  یدو تمد یابیارز ی،گاز هایينتورب ییافزاارتقاء و توان، LTSAخدمات بلندمدت موسوم به  یقراردادها يبی،ترک يکلگاز و بخار، س یگاهيرون

 .دهدیبردار را ارائه مبهره يروهایفرسوده و خارج از مدار و آموزش ن هایيروگاهن ی(، بازسازLTE) یاساس يراتتعم یط يروگاهیعمر قطعات ن

 

 يندهمحصولات آ

 کاربرد نوع محصول محصولات

 1000شمش آلومينيوم 

 پوندی
 شودمیهای فشار قوی و صنایع با حساسيت بالای آلومينيوم توليد در توليد کابل به بالا 99.85

 در صنایع قطعه سازی کاربرد دارد مشتریان بنا به درخواست شمش آلياژی

 اکستروژن آلومينيوم کاربرد دارد در صنایع DC بيلت بيلت

 مشتریان بنا به درخواست کویل
الکترونيک، خودرو، داروسازی و خدمات غذایی  وساز،در صنایع مختلف ازجمله ساخت

 کاربرد دارد
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 تعداد کارکنان شرکت -1-17

 شرح

 1401سال  1402سال  

 تحصيلات )نفر(متوسط تعداد کارکنان  
متوسط تعداد کارکنان 

 )نفر(
 تحصيلات

 موقت دایم
برون 

 سپاری
 جمع

کمتر از دیپلم
دیپلم/ فوق دیپلم 

 

ی
کارشناس

ی ارشد 
کارشناس

 

ی
دکتر

 

 موقت دایم
برون 

 سپاری
 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی 
کارشناس

ی ارشد 
کارشناس

 

ی
دکتر

 

 41 259 180 8 0 488 31 457 0 38 266 204 12 1 521 32 489 0 کارکنان بخش عملياتی

 17 88 91 30 1 227 28 199 0 14 86 98 29 2 229 39 190 0 کارکنان اداری

 4 24 10 0 0 38 0 38 0 4 28 10 0 0 42 0 42 0 کارکنان فروش

 0 3 24 109 14 150 149 1 0 0 3 23 119 17 162 162 0 0 کارکنان عمومی

 62 374 305 147 15 903 208 695 0 56 383 335 160 20 954 233 721 0 جمع

 تعداد پرسنل شيافزا ايکاهش  ليدلا
در گزارش  انيرانیا ییهوا زاتيو ساخت موتور و تجه ی، افزوده شدن شرکت مهندس1401پایان سال تعداد کارکنان نسبت به  شیافزا لیدلا عمده

 .مپنا یلیر یبردارو توسعه بهره راتيدر شرکت تعم GM یوهايتوسعه مراکز شرکت تبسم، اخذ پروژه لکوموت ،یسال جار

 برگزار شده جهت کارکنان یتخصص یآموزش يهاگزارش اهم دوره

 تعداد افراد کلاس عنوان کلاس رديف

 3 حسابرسی داخلی  از تئوری تا عمل 1

 EPPM P6 20برنامه ریزی و کنترل پروژه با استفاده از نرم افزار  2

 ACC 10کولينگ  3

 34 هفدهمين کنفرانس بين المللی مدیریت پروژه 4

 3 (Data scienceجامع علم داده ) 5

 15 گروه دوم _تحول دیجيتال  6

 scada 6آشنائی با  7

 8 (SIL/LOPAایمنی کارکردی و تحليل لایه های حفاظتی ) 8

 6 )تهویه مطبوع(HVACطراحی سيستم  9

 6 آشنایی با تهيه و تنظيم قراردادهای بين المللی 10

11 Nebosh Diploma  ماژول(IA) 21 

 3 ابرروندها )مگاترندها( و سرمایه گذاری برای آینده 12

 41 نظری -آشنایی با نيروگاه های خورشيدی  13

 6 اصول و فنون مذاکره 14

 ISO 29001 3 2020مبانی سيستم مدیریت کيفيت بر اساس استاندارد : 15

 23 بيمه و ماليات قراردادها 16

 11 نيم رخ موفقيت 17

 33 دوره جامعه پذیری 18

 17 صراحت تمام عيار _رویداد درنگ 19
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 تعداد افراد کلاس عنوان کلاس رديف

 14 ) تکميلی ( 1دوره آموزشی توسعه حرفه ای مدیران  20

 14 ) تکميلی ( 2ای مدیران دوره آموزشی توسعه حرفه  21

 26 نيروگاه های خورشيدی )کلاس عملی( 22

 20 های تجهيزات و تاسيسات در صنایع ریلیآشنایی با  الزامات مدیریت ریسک بيمه 23

 26 سازی نظام مدیریت فناوریکارگاه آموزشی پياده 24

 16 ای خبر نویسی )مقدماتی(های حرفهاصول و سبک 25

 40 سازی بازاریابی بين المللی توانمند 26

 198 کارگاه هدفگذاری مدیریت عملکرد 27

 19 آشنایی با فرهنگ عراق )ویژه نفت و گاز( 28

29 Excel)6 )پيشرفته 

 3 آشنایی با روش های تآمين مالی 30

31 
Business Process Management Body of Knowledge (BPM CBOK®) V4 -  چارچوب و پيکره دانش

 -BPM CBOKمدیریت فرایند کسب و کار 
9 

 8 کلی -PDMSآشنایی با نرم افزار  32

 PVsyst 15نرم افزار  33

 3 بيست و پنجمين همایش عرصه یادگيری 34

 3 مالی، اقتصادی پروژه ها و طرح های سرمایه گذاری ارزیابی فنی، 35

 13 )اسمز معکوس( طراحی سيستم های آب شيرین کن 36

 15 آوری اطلاعاتمبانی جمع 37

 19 دوره آموزشی انرژی، اکتشاف و توليد نفت و گاز 38

 8 نشست تخصصی استفاده از آب های شور دریا و غير متعارف برای مصارف شرب و صنعت 39

 3 جاوا اسکریپت 40

 40 وبينار سيستم های ضبط و ذخيره کربن 41

42 Word)12 )کاربردی 

 POWER BI 4هوشمندسازى کسب و کاربا نرم افزار   43

 3 صنعتی و عمرانی داخلی و بين المللی فيدیک EPCقراردادهای طرح و ساخت  44

 7 کارگاه مدیریت ادعا و حل و فصل اختلافات در قراردادهای نفت و گاز 45

 3 بيستمين کنفرانس ملی دیناميک شاره ها 46

 8 های نفت و گاز دوره مدیریت پروژه 47

 15 (PMBOKاستاندارد مدیریت پروژه )استاندارد  48

 LNG 3سمينار توليد، ذخيره سازی و مصرف گاز طبيعی به روش  49

 POWER BI 21های تحليلی و توسعه داشبوردهاى سازمانى با ساخت گزارش 50

51 AI .Machine Learning & PHYTON For DATA Science 6 

 19 (SIL STUDYسطح یکپارچگی ایمنی )تحليل  52

53 Business Analysis Workshop 20 

 PDMS 8آشنایی با نرم افزار  54

55 Progress in Hydrogen and Fuel cell technologies workshop 9 

 3 الزامات مدیریت کسب و کارهای کوچک و متوسط )با تاکيد بر حمایت از دارایی های نامشهود( 56

57 Masterclass PVsyst Workshop 11 

 4 مجموعه مقررات ارزی با محوریت مباحث تعهدات ارزی و مابه التفاوت نرخ ارز 58
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 تعداد افراد کلاس عنوان کلاس رديف

 18 (RCAای خرابی تجهيزات )وتحليل علل ریشهتجزیه 59

 6 1403همایش چشم انداز اقتصاد ایران  60

 18 برآورد قيمت و هزینه 61

 4 منابع انسانیهفتمين کنفرانس مدیریت  62

63 (windows deployment service (WDS  وSoftware Deployment With Microsoft 15 

 Claim 15مدیریت ادعا ، اصول  64

 13 کنگره راهبردی نفت و نيرو ایران 65

 یمنابع انسان تيفيزارش در خصوص بهبود کگ
 یپرورنيجانش یدر راستا یتیریمد یهاپست یداهایتوسعه کاند یهابرنامه یاجرا •

 رانیتوسعه مد یو ابزارها کردیبهبود رو •

 گروه یهایمرتبط با استراتژ یهاآموزش یو اجرا یزیربرنامه •

 کارکنان گروه زهيانگ شیافزا یدر راستا هيآت نيطرح تام یاجرا •

 سنجش نگرش کارکنان گروه مپنا  جینتا یبهبود بر مبنا یهابرنامه شیو پا یسازادهيپ •

 بهبود  یهابرنامه یسازادهيو پ یارتباطات درون سازمان یشناسبيآس •

 خانواده یآموزش یازسنجيبر ن یآموزش خانواده و فرزندان مبتن یهامدون برنامه یاجرا •

 یو ارتباطات سازمان یميکار ت هيو بهبود روح یحس تعلق سازمان شیجهت افزا یگروه یهادادیرو یبرگزار •

 در شرکت گروه مپنا یعملکرد فرد یابیارز ندیبهبود فرا •

 یشغل شرفتيپ رياصلاح مقررات مس •

 و توسعه یابیارتقاء و بهبود کانون ارز •

 ستاد مپنا یهاشناسنامه پست یو بروزرسان نیتدو •

 گروه مپنا   HSEارتقاء سطح دانش و مهارت کارکنان  •

 Bowtieگروه مپنا به روش  HSEجامع یهاسکیر یابیانجام مطالعات ارز •

 گروه مپنا HSEو ابلاغ مدل بلوغ  نیتدو •

گروه HSEپرسنل  یبرا NEBOSH Diplomaدوره  Aارشد گروه و آموزش ماژول  رانیمد هيکل یبرا یمنیدر ا یآموزش رهبر •
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 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت -2
 فهرست زمين و ساختمان -2-1

 :زمين

 شرح دارايی

بهاي تمام 

شده 

)ميليون 

 ريال(

 متراژ)متر مربع( موقعيت مکانی وضعيت مالکيت نوع کاربري
تشريح وضعيت 

 وثيقه

تشريح پرونده 

 هاي حقوقی

 یادار 2،687،719 تگريچ نيزم
وکالتنامه بلاعزل 

 یمحضر

 ضلع – اچهیدر دانيم 22منطقه 

تقاطع بلوار -یرازيش اديپروژه ص جنوبی

 عاديو بلوار م عتيطب

42،850 - - 

ملک  نيزم

 2 رداماديم
 دانگ6 -منگوله دار یادار 90،449

 یبه نفت جنوب دهينرس _رداماديبلوار م

 282پلاك  _
1،001 - - 

ملک  نيزم

 3 رداماديم
 دانگ 6 -یتک برگ یادار 72،199

پلاك _دوم نفت ابانيخ _رداماديبلوار م

17 
490 

 یدر رهن بانک مل

بابت سهم الشرکه 

اعتبار  شیگشا

خرم  روگاهين یاسناد

 آباد

- 

ملک  نيزم

 3 قایآفر
 دانگ6 -منگوله دار یادار 411،054

-چهارراه جهان کودك-قایبزرگراه آفر

 13پ  ان،ينبش کوچه ک
895 - - 

پروژه  نيزم

 یصنعت اردی

 شيک

 یصنعت 43،272
نامه  عهیمبا

 یصنعت یهاشهرك

 دانيم3فاز - یشهرك صنعت - شيک

دانش  ابانيخ-نفت  ابانيخ -نوآوران

 37و  36قطعه  -خودرو شيجنب ک

10،500 - - 

ملک  نيزم

 1 رداماديم

 نگيپارک نيزم

 لين یطبقات

 1،786.9 231نبش کجور پلاك رداماديبلوار م دانگ 6 -یتک برگ یادار 27،273

در رهن بانک 

صنعت و معدن بابت 

سهم الشرکه 

اعتبار  شیگشا

 روگاهين یاسناد

 ریقشم غد

- 

ملک  نيزم

 (کجور)نفت 
 دانگ6 -منگوله دار یادار 24،700

ششم  ابانيخ _رداماديبلوار م

 11پلاك _نفت
490 - - 

ملک  نيزم

 2 قایآفر
 دانگ6 -منگوله دار یادار 23،880

 -کودك چهار راه جهان - قایبزرگراه آفر

 43 پلاك- شينبش کوچه ک
852 

بانک در رهن 

صنعت و معدن بابت 

سهم الشرکه 

گشایش اعتبار 

اسنادی نيروگاه 

 تربت حيدریه

- 

ملک  نيزم

 2 یگاند
 دانگ6 -منگوله دار یادار 23،612

 یگاند ابانيخ -ونک دانيم

 20پلاك  23 ابانيخ-یجنوب
488 - - 

ملک  نيزم

 1 یگاند
 دانگ6 -منگوله دار یادار 22،667

 یگاند ابانيخ -ونک دانيم

 17پلاك 23 ابانيخ-یجنوب
468 - - 
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 شرح دارايی

بهاي تمام 

شده 

)ميليون 

 ريال(

 متراژ)متر مربع( موقعيت مکانی وضعيت مالکيت نوع کاربري
تشريح وضعيت 

 وثيقه

تشريح پرونده 

 هاي حقوقی

ملک  نيزم

 1 قایآفر
 دانگ6 -منگوله دار یادار 2،150

 به چهار دهينرس-قایبزرگراه آفر

 نبش کوچه -جهان کودك راه

 15پلاك -نيژوب

460 

در رهن بانک 

صنعت و معدن بابت 

سهم الشرکه 

اعتبار  شیگشا

 روگاهين یاسناد

 هیدريتربت ح

- 

 ییدارا نيزم

طرح  یها

 هرمزال

 یصنعت 757،146
سند به نام نشده 

 است.

 لومترکي -عباس بندر–استان هرمزگان 

شمال  -یرجائ ديجاده اسکله شه 18

شرکت -خونسرخ یروستا یغرب

 یالمهد ومينيآلوم

500،000 
در رهن بانک ملت و 

 - رانیا یبانک مل

 دانگ 6 -یتک برگ یتجار 1،793،237 مشهد نيزم

شهر مشهد  -یاستان خراسان رضو

 نيب -امام رضا)ع( ابانيخ -مقدس

 527پلاك  -و دانش یعنصر ابانيخ

1،835 - - 

 نيام نيزم

 حضور
 دانگ6-یتک برگ یمسکون 200،000

 نيسه راه ام-ريامبرکب ابانيخ-تهران

 11پلاك -یکوچه مستوف-حضور
227.5 - - 

گلسار  نيزم

رشت پلاك 

 4525/77یثبت

 نامه عهیمبا آپارتمان-باغ 1،174،206
 -یانصار ابانيخ-گلسار ابانيخ-رشت

 رشت یفرماندار یروبه رو
2،130 - - 

گلسار  نيزم

رشت  پلاك 

 1781/77یثبت

 نامه عهیمبا آپارتمان-باغ 425،794
 -یانصار ابانيخ-گلسار ابانيخ-رشت

 رشت یفرماندار یروبه رو
849 - - 

ملک  نيزم

 بلوار کشاورز
 نامه عهیمبا یمسکون 708،333

عبدالله  ابانيخ-بلوار کشاورز-تهران

 44پلاك -بایز 0کوچ-زاده
324 - - 

   525،083.5  8،487،691 جمع
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 :ساختمان

 يیشرح دارا
تمام شده  يبها

 (الير ونيلي)م

استهلاک 

انباشته 

 ونيلي)م

 (الير

 يارزش دفتر

 ونيلي)م

 (الير

نوع 

 يکاربر

 تيوضع

 تيمالک
 یمکان تيموقع

متراژ)متر 

 مربع(
 قهيوث تيوضع حيتشر

تشريح 

پرونده 

هاي 

 حقوقی

ساختمان ملک 

 1 رداماديم
 یادار 47،677 172،436 220،113

 6 -یتک برگ

 دانگ

نبش کجور  رداماديبلوار م

 231پلاك
8،242.50 

در رهن بانک صنعت و 

معدن بابت سهم الشرکه 

 یاعتبار اسناد شیگشا

 ریقشم غد روگاهين

- 

 اردی مستحدثات

 شيک یصنعت
 یصنعت 148،476 69،282 217،758

نامه  عهیمبا

 یهاشهرك

 یصنعت

 -3فاز -یشهرك صنعت-شيک

 -نفت ابانيخ -نواوران دانيم

 شيجنب ک -دانش ابانيخ

 37و  36قطعه -خودرو

5،559 - - 

 ملک ساختمان

 2رداماديم
 یادار 53،335 121،255 174،590

 -منگوله دار

 دانگ6

به نفت  دهينرس _رداماديبلوار م

 282پلاك _ یجنوب
5،980.10 - - 

 ملک ساختمان

 3 رداماديم
 یادار 42،167 40،429 82،596

تک 

 دانگ 6 -یبرگ

دوم  ابانيخ _رداماديبلوار م

 17پلاك _نفت 
1،428 

بابت  یدر رهن بانک مل

اعتبار  شیسهم الشرکه گشا

 خرم آباد روگاهين یاسناد
- 

ملک  ساختمان

 نگيپارک

 1رداماديم

 یادار 23،756 28،402 52،158
 -منگوله دار

 دانگ6

 _لين ابانيخ_رداماديبلوار م

 5پلاك _نبش چهارم نفت
7،127.62 

در رهن بانک صنعت و 

معدن بابت سهم الشرکه 

 یاعتبار اسناد شیگشا

 ریقشم غد روگاهين

- 

ملک  ساختمان

 1یگاند
 یادار 20،998 23،558 44،556

منگوله 

 دانگ6 -دار

 ابانيخ -ونک دانيم

 23 ابانيخ-یجنوب یگاند

 17پلاك

1،215.82 - - 

 یاختصاص انبار

 گمرك گروه مپنا

 پرند روگاهين در

 یادار 30،418 12،002 42،420

 -فاقد سند

سوله مستقر در 

پرند  روگاهين

 مپنا

ساوه  -اتوبان تهران50 لومتريک

 پرند مپنا( روگاهي)مستقر در ن
2،000 - - 

ملک  ساختمان

 نفت )کجور(
 یادار 8،769 21،553 30،322

 -منگوله دار

 دانگ6

ششم  ابانيخ _رداماديبلوار م

 11پلاك _نفت
1،424 - - 

ملک  ساختمان

 1قایآفر
 یادار 564 22،567 23،131

 -منگوله دار

 دانگ6

به  دهينرس -قایبزرگراه آفر

نبش  -چهارراه جهان کودك

 15پلاك  _نيکوچه ژوب

4،873.6 

در رهن بانک صنعت و 

معدن بابت سهم الشرکه 

 یاعتبار اسناد شیگشا

 هیدريتربت ح روگاهين

- 

ملک  ساختمان

 2یگاند
 یادار 8،977 10،990 19،967

 -منگوله دار

 دانگ6

 یگاند ابانيخ -ونک دانيم

 20پلاك 23 ابانيخ-یجنوب
2،545.59 - - 

ملک  ساختمان

 2 قایآفر
 یادار 4،557 13،110 17،667

 -منگوله دار

 دانگ6

چهار راه  - قایبزرگراه آفر

جهان کودك نبش کوچه 

 43پلاك - شيک

1،835 

در رهن بانک صنعت و 

معدن بابت سهم الشرکه 

 یاعتبار اسناد شیگشا

 هیدريتربت ح روگاهين

- 

شماره  ساختمان

 ديشه شهرك 22

 اصفهان یمجلس

 یمسکون 28 146 174
 -منگوله دار

 دانگ6

جاده مبارکه  20 لومتريک

 یدمجلسيبروجن .شهرك شه

 اصفهان

462 - - 

ملک  ساختمان

 3 قایآفر
 یادار 397،615 13،439 411،054

در حال اخذ 

 دانگ 6سند 

چهارراه جهان -قایبزرگراه آفر

پ  ان،ينبش کوچه ک-کودك

13 

8،131.40 - - 

شماره  ساختمان

 ديشه شهرك 22

 اصفهان یمجلس

 یمسکون 27 143 170
 -منگوله دار

 دانگ6

جاده مبارکه  20 لومتريک

 یدمجلسيبروجن .شهرك شه

 اصفهان

486.46 - - 
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 يیشرح دارا
تمام شده  يبها

 (الير ونيلي)م

استهلاک 

انباشته 

 ونيلي)م

 (الير

 يارزش دفتر

 ونيلي)م

 (الير

نوع 

 يکاربر

 تيوضع

 تيمالک
 یمکان تيموقع

متراژ)متر 

 مربع(
 قهيوث تيوضع حيتشر

تشريح 

پرونده 

هاي 

 حقوقی

 ییساختمان دارا

 طرح هرمزال یها
 یصنعت 3،568،144 539،370 4،107،514

سند به نام 

 نشده است.

 -عباس بندر–استان هرمزگان 

 ديجاده اسکله شه 18 لومترکي

 یروستا یشمال غرب -یرجائ

 ومينيشرکت آلوم-خونسرخ

 یالمهد

30،400 - - 

ساختمان ملک 

 بلوار کشاورز
 نامه عهیمبا یمسکون 291،667 0 291،667

 ابانيخ-بلوار کشاورز-تهران

پلاك -بایز 0کوچ-عبدالله زاده

44 

957.5 - - 

   63،233.96  4،647،175 1،088،682 5،735،857 جمع

 سهام خزانه -2-2
 .شرکتی، هيات مدیره قصد دارد به صورت تدریجی نسبت به کاهش سهام خزانه در آینده اقدام نمایدمطابق مقررات حاکميت 
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 اهميت له/عليه شرکت دعاوي حقوقی با -2-3

 رديف

ف
عط

 

 خوانده خواهان شماره پرونده

نوع دعوا
 

 موضوع دعوا

مرجع 

رسيدگی 

 کننده

حه دفاعيه
لاي

 

آخرين مرحله 

 رسيدگی
 نتيجه دعوا

 اثر مالی

ی
فاقد بار مال

 

ص
خ

ش
نام

 

ت
مثب

ی 
منف

 

 حقوقی گروه مپنا سریک بدون شماره   1

مطالبات 

قراردادهای پروژه 

 پالایشگاه اصفهان

داوری موردی. 

هيئت سه 

 نفره
 داوری  

در جریان رسيدگی است. مطالبه 

 556-768-907-734اوليه سریک

 است
  

با صدور 

رای 

مشخص 

می 

 شود.

    

 گروه مپنا شمارهبدون    2
شرکت صانير و 

 عامران افق
 حقوقی

مطالبات پروژه 

 الصدر عراق

داوری موردی. 

هيئت سه 

 نفره
  

در جریان ترتيب 

 امور داوری

جاری مطالبه اوليه مپنا بعد از شروع 

داوری به داوران اعلام خواهد شد. 

 ميليون یورو 6حدود 
  

با صدور 

رای 

مشخص 

می 

 شود.

    

 حقوقی گروه مپنا سریک شمارهبدون    3
 1مطالبات فاز 

 نيروگاه دماوند

 42شعبه 

 حقوقی تهران
 مختومه  

رای بدوی به محکوميت مبلغ 

ميليارد ریال به انضمام  36حدودی 

خسارت تاخير تادیه به نفع شرکت 

سریک صادر گردید. طی عمليات 

با  1402اسفند  27اجرایی در تاریخ 

تهاتر گردیده است.  4مطالبات بند 

 (1402)مختومه 

      * 

 حقوقی سریک مپنا 36د//56/94و36د//45/95   4
 2مطابات فاز

 دماوند
 مختومه   حقوقی 140

 24رای داوری به مبلغ حدودی 

ميليارد ریال  به انضمام خسارت 

تاخير تادیه به نفع شرکت مپنا صادر 

گردید.  طی عمليات اجرایی در 

با بدهی بند  1402اسفند  27تاریخ 

)مختومه تهاتر گردیده است.  3

1402) 

    *   
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 مختومه   تهران 140 الزام به ایفاء تعهد حقوقی راه آهن مپنا 140068920003183187515   5

ميليارد تومان  700خواسته اوليه 

تقویم شده است. رای بدوی به 

پرداخت اصل و خسارت تاخير تا 

زمان پرداخت به نفع مپنا صادر شده. 

درخواست اعسار راه آهن در مرحله 

تجدید نظر خواهی رد شده است. 

   *     (1403)مختومه فروردین 

 دادگاه بدوی

140068920003183187515 

اعسار از پرداخت هزینه دادرسی در 

مرحله تجدیدنظرخواهی 

140268920007419980 

 مختومه   حقوقی 140 مطالبه وجه حقوقی توسعه نفت و گاز مپنا 9909987872400016   6

رای قطعی به پرداخت دو سوم مبلغ 

خواسته در وجه گروه مپنا و توسعه 

   *     (1402)مختومه مپنا  3
 یورو خواسته 655/792/14مطالبه 

9909987872400016 

 مپنا 9809980260600080   7
ستاد اجرائی 

 فرمان امام
 مختومه   انقلاب 6 اعتراض ثالث حقوقی

 980090کلاسه بایگانی شعبه 

*       

حکم قطعی به نفع مپنا در خصوص 

 قطعه 34

موضوع پرونده صادر شده است. در 

قطعه  34سند تک برگ 1402سال 

 13اخذ شد رسيدگی به قطعه 

 جریانی است.

قطعه عرصه غير منقول  36مربوط به 

 ضلع شمالی نيروگاه فردیس کرج

 26/07/1401آغاز 
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 مختومه   مرکز داوری   حقوقی اطلس ساروان مپنا 140268920001240234   8

استرداد وجه و مطالبه خسارت با 

 جلب نظر کارشناس

    *   

ارزش مالی پرونده حدود سه ميليارد 

 و سيصد ميليون تومان

صدور رای داوری به نفع مپنا/ پرونده 

نزد اجرای  در مرحله اجرای حکم

تهرن به شماره پرونده   139احکام 

است.  140268920001240234

 امر اجراء صرفاً جریانی است.

 آغاز 27/02/1401

9   1.40269E+17 مختومه   تهران 140   حقوقی مپنا اطلس ساروان 
 دعوای ابطال رای داور رد شد

*       
 خرداد 23مختومه 

 مختومه   دادسرای پرند   کيفری نامعلوم گروه مپنا 140291920005060627   10
 شکایت مپنا رد شد

*       
140291920005060627 

11   140268920001573930 
آدیش راد 

 تدبير
 مختومه   مرکز داوری   حقوقی مپنا

مطالبات پيمانکار بابت قراردادهای 

تأمين مشترکات و طراحی و اجرا 

 3ساختمان ميرداماد  CHBسامانه 

      * 

رای داوری عليه مپنا صادر و اجراء 

 شده است //

 1402مختومه 

طلب مزبور توسط شرکت 

زیرمجموعه مپنا )تابلوساز بشل در 

پرونده به کلاسه 

توقيف  140268920001573930

 و برداشت شد.(
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 جاری   عسلویه 2   حقوقی مپنا علی پلنگی 140039920000589976   12

مطالبه خسارت ناشی از سيل و الزام 

     *   به تکميل سيل بند
140039920000589976 

   حقوقی ایدرو مپنا 9809982160400720   13

حقوقی و  39

تجدید  12

 نظر
       * 1402صدور قرار رد دعوا، مختومه  مختومه  

   حقوقی مپنا سابير 140068920001137934   14

حقوقی و  36

تجدید  18

 نظر
       * 1402رای داوری باطل شد. مختومه  مختومه  

15   140268920001573930 
تکساز تابلو 

 بشل
 مختومه   حقوقی 142   حقوقی مپنا

دعوای شرکت تکساز تابلو بشل با 

وکالت سرکار خانم موسوی زاده عليه 

شرکت آدیش راد تدبير است و 

شرکت مپنا نيز جزو خواندگان دعوا 

گرفته بود با این هدف که بتوان قرار 

طلب آدیش راد از مپنا را توقيف 

کنيم که در نهایت وصول شد. مرتبط 

جدول حاضر. شماره  11با بند 

 پرونده

*       

140268920001573930 

   حقوقی مپنا ابراهيم رزاقی 140139920000731910   16
اول اجرای 

 کنگان
 مختومه  

140139920000731910 

      * 
این موارد معمولاً مرتبط با شرکت 

های اجرائی است که با مسامحه نام 

گروه مپنا در سامانه قوه وارد می 

 شود.
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 مختومه   حقوقی 42   حقوقی مپنا مهدی زهرائی 140268920002269180   17

مربوط به شکایت خانم ندا زهرایی 

)از همکاران سابق( با وکالت سرکر 

خانم موسوی زاده بوده که توسط 

برادرشان اعطا شده بود، در خصوص 

 2اصلاح سوابق کاری ایشان )بمدت 

انسانی ماه( که طبق راهنمایی منابع 

باید از طریق طرح دعوا صورت می 

 گرفت که انجام شده و خاتمه یافت.

      * 

14026892000226180 

 جاری   صدر 86   حقوقی مپنا و سایرین ایميدور 140268920002253554   18

این پرونده بيشتر مرتبط با شرکت 

المهدی است و توسط امور حقوقی 

آن شرکت با هماهنگی امور حقوقی 

 ستاد در حال پيگيری است.
  *     

140268920002253554 

 جاری   تهران 140   حقوقی مپنا و سایرین نفتا نير 140268920004168988   19

140268920004168988 

*       
این دعوا در واقع عليه مپنا نيست و 

محکوميتی نسبت به مپنا خواسته 

 نشده است.

   حقوقی مپنا مرتضی مهدیه 140239920001262562   20
یک اجرای 

 عسلویه
 مختومه  

140239920001262562 

      * 

این موارد معمولاً مرتبط با شرکت 

های اجرائی است که با مسامحه نام 

گروه مپنا در سامانه قوه وارد می 

 شود.
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   کيفری پيمان خليلی گروه مپنا 9409980245501233   21
1004 

 2کيفری
 مختومه  

مرتبط است با پيمان خليلی محکوم 

عليه پرونده شکایت کيفری به جرم 

کلاهبرداری با وکالت جناب آقای 

همکاران  فيوج  از شرکت مپنا بوده و

که منتهی به حبس نامبرده شده بود 

و هر چند وقت یکبار درخواست 

اعسار یا بعضاً اعلام آمادگی جهت 

پرداخت وجوه مورد ادعای شاکيان را 

 دارند.

    *   

9409980245501233 

مجدداً درخواست  1403در سال 

اعسار نمودند که رد شده و در مرحله 

 تجدیدنظر است.

140368920000985386 

   کيفری مپنا و سایرین بانک تجارت 140201920003491433   22
بازپرسی  7

 کرج
 مختومه  

مطابق دادنامه صادره به دليل رفع 

تعهد ارزی بانک تجارت شکایت خود 

را مسترد نموده است و پرونده با منع 

است. بيشتر تعقيب مختومه شده 

 مرتبط با مپنا لوکوموتيو بوده است.

*       

 140201920003491433پرونده 

23     
ماهتاب 

 کهنوج
 جاری   داوری   حقوقی مپنا و سایرین

تقابل طرفين قابل با توجه به دعوای 

تقویم نيست و در مرحله صدر نظریه 

     *   کارشناسی است.
موضوع: اختلافات قرارداد احداث 

 نيروگاه شوباد مبلغ نامعين

های قابل طرح، ها یا اعتراضرخواستها در مراجع قضائی و داوری، به عوامل مختلفی از قبيل تعداد مراحل کارشناسی، تعداد جلسات رسيدگی، دلازم به توضيح است مدت زمان رسيدگی به پرونده

باشد و از کنترل شرکت خارج است.باشد. با توجه به این امر جملگی این عوامل در اختيار مراجع رسيدگی کننده میوابسته می
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 بازار فروش شرکت و جايگاه شرکت در صنعت -2-4
ميليارد ریال  310،991فنی و مهندسی( با ميزان فروش به مبلغ گروه بورسی )گروه خدمات شرکت در دوره مالی مورد گزارش در بين شرکتهای هم

 در رده اول از لحاظ فروش قرار دارد. 

 جزئيات فروش در داخل:

هر  یبرا متيق نيانگيم نیکه آخر شودیم نييتع کالا در بورس بازار سازوکار وبراساس عرضه و تقاضا  متيکشف ق ،محصولات یفروش داخل متيق

 .باشدیم الیر 1،189،430 مبلغ ،1402ماه  اسفند( محصولات در لوگرمي)ک

 رديف
نوع 

 محصول

کل مقدار فروش 

شرکت داخلی 

 )ميليون ريال(

سهم 

از   شرکت

فروش داخل 

در بازار 

 محصول

کل مقدار فروش کليه 

ها داخلی در بازار شرکت

 برق )کيلو وات ساعت(

مقدار فروش شرکت 

در بازار برق )کيلو 

 وات ساعت(

سهم 

شرکت از 

تعداد 

فروش در 

 بازار برق

کل مبلغ فروش 

داخلی کليه 

شرکتها در بازار 

برق )ميليون 

 (ريال

مبلغ فروش شرکت 

در بازار برق 

 )ميليون ريال(

سهم 

شرکت از 

مبلغ 

فروش در 

 بازار برق

1 
+  یانرژ

 یآمادگ
35،910،394 - 4،685،641،990 1،084،367،157 ٪23.14 4،310،791 1،121،113 26 ٪ 

گردد، مطابق اطلاعات های خارج از بازار عمده فروشی شامل قراردادهای دوجانبه و بورس انرژی براساس عرضه و تقاضا و سازوکار بازار تعيين مینرخ

 .باشدریال می 1034 مبلغ ،1402ماهه  11فروش برق در بورس انرژی، ميانگين قيمت فروش هر کيلووات ساعت برق در 

 باشد.فروش شرکت در بازار برق مطابق جدول زیر می مقدار

 نوع محصول

کل مقدار فروش کليه 

ها داخلی در بازار شرکت

 برق )کيلو وات ساعت(

مقدار فروش 

شرکت در بازار برق 

 )کيلو وات ساعت(

سهم شرکت از 

تعداد فروش در 

 بازار برق

کل مبلغ فروش داخلی 

ها در بازار کليه شرکت

 ريال(برق )ميليون 

مبلغ فروش شرکت 

در بازار برق 

 )ميليون ريال(

سهم شرکت از 

مبلغ فروش در 

 بازار برق

+  يانرژ

 یآمادگ
293،093،451،520 22،955،408،000 4/16 ٪ - 30،121،540 - 

 1402 سالدر  ومينيآلوم متيق نيانگيباشد، که میبر اساس نرخ بورس فلزات لندن م آلومينيوم فروش محصولات شمش یصادرات متيق نيهمچن

 .باشدیدلار م 2214هرتن  یبه ازا

 نوع محصول رديف

کل مقدار 

فروش 

داخلی 

شرکت 

 )هزار تن(

سهم شرکت  

از فروش 

داخل در 

بازار 

 محصول

کل مقدار 

فروش کليه 

هاي شرکت

داخلی در 

بورس کالا 

 تن()هزار 

مقدار 

فروش 

شرکت در 

بورس کالا 

 )هزارتن(

سهم 

شرکت از 

تعداد 

فروش در 

بورس کالا 

 )تن(

کل مبلغ فروش 

داخلی کليه 

ها در شرکت

 بورس کالا

 ريال( ميليون)

مبلغ فروش 

شرکت در 

 بورس کالا

 ريال( ميليون)

سهم شرکت از 

مبلغ فروش در 

 بورس کالا

 % 17 51،369،000 304،715،000 %18 50 277 %18 50 ومينيآلوم شمش 1
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 :یفروش صادرات اتيجزئ

یورو که نرخ ارز با توجه به مفاد قرارداد فی مابين با نرخ بازار  78،857،168دلار ،  193،010،935به ترتيب شرکت اصلی فروش صادراتی محصولات 

 گيرد.متشکل معاملات ارزی ایران مورد استفاده قرار می

 گروه مپنا-29/12/1402ماهه دوره مالی منتهی به  11فروش صادراتی 

 نوع ارز نام خريدار نام محصول رديف
-مبلغ فروش

 ارزي

ميليون -معادل فروش

 ريال
 73،228،888 191،260،110 دلار شامارا یگذار هیگروه سرما یبيترک کليس روگاهين 1

2 
 روگاهين یواحد گاز دو

Udarnaya 
Sevzapenergomontazhkomplekt 1،357،536 3،486،885 وروی 

 1،293،160 3،123،756 وروی GCB SM-TEKHNIKA LLC فروش 3

4 
 یبيترک کليس روگاهين

 (هیسور هیدی)سوهيلاذق

و  ديالکهرباء)تول ديالموسسۀ العامۀ لتول

 یدفتر مرکز-انتقال برق(
 2،340،010 6،629،713 وروی

 حلب یگاز روگاهين 5
و  ديالکهرباء)تول ديالعامۀ لتول الموسسۀ

 یدفتر مرکز-انتقال برق(
 11،125،004 31،512،796 وروی

 یدکیقطعات  فروش 6
و  ديالکهرباء)تول ديالعامۀ لتول الموسسۀ

 انتقال برق(
 435،873 1،141،560 وروی

 یدکیقطعات  فروش 7
العامۀ لانتاج الطاقۀ  الشرکۀ

 الفرات الاوسط/ۀيالکهربائ
 4،277،472 10،780،000 وروی

 1،937،128 4،747،940 وروی Energo Complex LTD یزریپره و خدمات سوپروا فروش 8

 680،884 1،750،825 دلار (عراق اقوتيحجرال) RUBY STONE ایقرارداد مد , LTSA قرارداد 9

 5،601،410 13،341،085 وروی (عراق اقوتيحجرال) RUBY STONE ایقرارداد مد , LTSA قرارداد 10

 1،705،344 4،093،433 وروی Spetstekhnika LLC پره فروش 11

 103،982،709 جمع

 مراودات شرکت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت -2-5

 )تکليفی( گذاري دستوري از قيمت آثار ناشی -2-5-1

 توليد برق

توان  گرید ینداده است و از سو شیبرق خانوارها را افزا متيجامعه، دولت ق شتيکمک به مع یو برا یمشکلات اقتصاد ليبه دل ريدر سنوات اخ

موضوع  نیبازار برق شده است. ا متيبرق را ندارد و لذا مجبور به سرکوب ق یتمام شده اقتصاد یبرق و بها یفيتکل متيجبران ق یبرا یکاف یمال

 صنعت شده است. نیدر ا یگذار هیشدن سرما یراقتصاديها و غ روگاهين انیعملاً منجر به ضرر و ز

ها در یخاموش شیو کاهش عرضه برق و افزا یروگاهيدر حوزه ن یگذارهیدر صنعت برق تبعات خود را به صورت رکود سرما یگذارهیکاهش سرما

 فصل تابستان نشان داده است. 

 جیرا یهاشود و نرخیم نييتع رانیشبکه برق ا تیریو شرکت مد رويمحترم ن ریوز یهاهيبرق براساس ابلاغ ینرخ فروش برق در بازار عمده فروش

 صادراتباشد و امکان یدارند، در دسترس نم یمشابه یهاکه محدوده نرخ یانرژ دوجانبه و بورس یقراردادها ،یدر خارج از بازار عمده فروش یگرید

آزاد به نحو قابل اتکاء قابل  یهااز فروش بر اساس نرخ یسود ناش یالیاثر ر نيي. لذا تعستيفراهم ن یبخش خصوص دکنندگانيتول یبرا زيبرق ن

 باشد.یمحاسبه نم
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 توليد آلومينيوم

 یهاینهکه هز یدرحال يردگیانجام م يماییو نرخ ارز ن LMEنرخ  یبر مبنا ينيومشمش آلوم یدر بورس کالا برا یهنرخ پا یدستور یگذاريمتق

ن است. فروش محصولات یداراکننده شمش به خريدتول يباز ج یارانه پرداختبه مفهوم  ینبالاتر از نرخ ارز آزاد است و ا در کشور عمدتاً  يدتول یواقع

 باشد.ینم یگذاريمتمشمول ق نيزکنند یم يدتول یدارانخر ینکه ا یینها

ممکن است دهد. البته یقرار نم ريگروه را تحت تاث ميطور مستقبه یدستور یگذارمتيکند، قیم تيکه گروه مپنا فعال یعیها و صنابخش ریدر سا

 ثر شوند.أمت یدستور یگذارمتيوگاز از قونقل و نفتگروه در حوزه حمل یهاپروژه انیکارفرما

 هاي به دولتوضعيت پرداخت -2-5-2

 از دولتوضعيت مطالبات  -2-5-3

 شرح ) مبالغ به ميليون ريال( رديف

ماهه  11دوره مالی 

اسفند  29منتهی به 

1402 

 31دوره مالی منتهی به 

 1402فروردين 

درصد 

 تغييرات
 دلايل تغييرات

1 
مادر تخصصی توليد نيروی برق 

 حرارتی
 وصول مطالبات (%29) 109،772،770 77،402،972

 تائيد صورت وضعيت و فروش 1787% 41،166 776،959  رانیشبکه برق ا تیریمد 2

 کيفيت سود شرکت -2-6

 سود)زيان( خالص سال مالی منتهی به
سود)زيان( حاصل از 

 منابع عملياتی

سود)زيان( حاصل از 

 منابع غير عملياتی

نسبت جريان نقدي عملياتی به 

 سود) زيان( عملياتی

29/12/1402   91،463،814   83،150،052 8،313،762 0.16 

31/01/1402 81،690،140 53،214،836 28،475،304 (0.55) 

31/01/1401 49،455،531 48،133،392 1،322،139 0.23 

 شرح ) مبالغ به ميليون ريال( رديف

ماهه  11دوره مالی 

اسفند  29منتهی به 

1402 

دوره مالی منتهی 

فروردين  31به 

1402 

درصد 

 تغييرات
 دلايل تغييرات

 تعدیل ماليات سنوات قبل 312% 46،773 192،519 ماليات عملکرد 1

 ياتیمال رسيدگیعدم  (85%) 4،702،704 703،073 ماليات بر ارزش افزوده 2

 حقوق افزایش 23% 469،076 576،818 بيمه سهم کارفرما 3

 واردات افزایش 479% 908،279 5،255،741 حقوق و عوارض گمرکی 4
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 نسبتهاي مالی -2-7
 شرکت اصلی:

 شرح
ماهه منتهی به  11دوره مالی 

29/12/1402 
سال مالی منتهی به  

31/01/1402 

 نسبت جاری
 1،337،539،001 دارایی جاری

85% 
 

 997،229،533 
77% 
 1،293،095،312  1،567،466،974 بدهی جاری 

 نسبت دارایی جاری
 1،337،539،001 دارایی جاری

73% 
 

 997،229،533 
67% 
 1،495،568،907  1،842،884،674 کل دارایی ها   

 نسبت کل بدهی
 1،575،847،395 کل بدهيها

590% 
 

 1،298،995،442 
661% 
 196،573،465  267،037،279 حقوق مالکانه   

 نسبت بدهی 
 1،575،847،395 کل بدهيها

86% 
 

 1،298،995،442 
87% 
 1،495،568،907  1،842،884،674 جمع دارایيها   

 نسبت گردش مجموع دارایيها
 328،667،331 فروش   

20% 
 

 280،507،075 
24% 
 1،168،585،478  1،669،226،791 متوسط دارایيها   

 نسبت گردش مجموع مواد و کالا

بهای تمام شده کالای فروش  

 رفته 
229،479،014 

14% 
 

 186،430،229 
16% 
 

 1،168،585،478  1،669،226،791 متوسط دارایيها  

 نسبت دوره وصول مطالبات

متوسط حسابهای دریافتنی  

 تجاری 
876،883،252 

891 
 

 612،436،908 
797 
 

 768،513  984،034 ميانگين فروش روزانه  

 بازده دارایيها
 91،463،814 سود خالص 

5% 
 

 81،690،140 
7% 
 1،168،585،478  1،669،226،791 متوسط دارایيها   

 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام
 91،463،814 سود خالص 

39% 
 

 81،690،140 
50% 
 162،728،395  231،805،372 متوسط حقوق مالکانه   

نسبت قيمت سود هرسهم ، تقسيم 

 بر رشد سود سالانه

 8.0 نسبت قيمت به سود هرسهم  
717% 
 

 11.9 
722% 
 1.65  1.12 نرخ رشد سود سالانه   

نسبت قيمت به ارزش دفتری هر 

 سهم

 12،230 قيمت هرسهم
1223% 

 

 16،220 
1622% 

 1،000  1،000 ارزش دفتری هرسهم   

نسبت قيمت به درآمد واقعی 

 هرسهم

 12،230 قيمت سهم  
223% 

 16،220 
347% 

 4،675  5،478 درآمد واقعی هرسهم  



 شرکت گروه مپنا )سهامی عام(

 فعاليت و وضع عمومی شرکت گزارش 

 1402 اسفند 29منتهی به  ماهه 11دوره مالی  برای

48 

 

 

 تلفيقی:

 شرح
ماهه منتهی به  11دوره مالی 

29/12/1402 
سال مالی منتهی به  

31/01/1402 

 نسبت جاری
 2،973،123،723 دارایی جاری

150% 
 2،265،909،758 

150% 
 1،505،777،937  1،984،597،241 بدهی جاری

نسبت دارایی 

 جاری

 2،973،123،723 دارایی جاری
75% 

 2،265،909،758 
73% 

 3،107،431،553  3،941،744،540 کل دارایی ها  

 نسبت کل بدهی
 2،145،126،121 کل بدهيها

119% 
 1،650،893،313 

113% 
 1،456،538،240  1،796،618،419 حقوق مالکانه  

 نسبت بدهی 
 2،145،126،121 کل بدهيها

54% 
 1،650،893،313 

53% 
 3،107،431،553  3،941،744،540 جمع دارایيها  

نسبت گردش 

 مجموع دارایيها

 858،775،459 فروش   
24% 

 745،763،617 
29% 

 2،539،390،935  3،524،588،047 متوسط دارایيها  

نسبت گردش 

 مجموع مواد و کالا

 510،124،083 بهای تمام شده کالای فروش رفته  
14% 

 499،387،566 
20% 

 2،539،390،935  3،524،588،047 متوسط دارایيها  

نسبت دوره وصول 

 مطالبات

 1،914،748،389 متوسط حسابهای دریافتنی تجاری  
745 

 1،354،065،283 
663 

 2،043،188  2،571،184 ميانگين فروش روزانه  

 بازده دارایيها
 365،016،691 سود خالص 

10% 
 368،092،126 

14% 
 2،539،390،935  3،524،588،047 متوسط دارایيها  

نرخ بازده حقوق 

 صاحبان سهام

 365،016،691 سود خالص 
22% 

 368،092،126 
31% 

  1،173،531،290    1،626،578،330 متوسط حقوق مالکانه  

 وضعيت معافيتهاي مالياتی عملکرد شرکت -2-8

 تاريخ اتمام معافيت تاريخ شروع معافيت درصد معافيت مالياتی ماده قانونی موضوع معافيت مالياتی رديف

 در صورت احراز شرایط توسط بورس بورس در صورت احراز شرایط توسط %100 4ق.م.م تبصره 105ماده  1

 در صورت احراز شرایط در صورت احراز شرایط %100 ق.م.م145ماده  2

 رفع تعهد ارزیدر صورت  رفع تعهد ارزیدر صورت  %100 ق.م.م141ماده  3

 در صورت احراز شرایط در صورت احراز شرایط %100 ق.م.م138ماده  4

 ر صورت احراز شرایطد در صورت احراز شرایط %100 مناطق آزادقانون چگونگی اداره 13ماده  5

 در صورت احراز شرایط در صورت احراز شرایط %100 اوراق خزانه اسلامی قانون بودجه 6

 در صورت احراز شرایط در صورت احراز شرایط به نسبت سهام شناور ق.م.م143ماده  7
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 پرداخت سود -2-9

 سال مالی
سود سهام پيشنهادي 

 هيئت مديره
 سود سهام مصوب مجمع

درصد سود تقسيم 

 شده به سود پيشنهادي

پرداخت شده  سود سهام

از طريق سجام )تا پايان 

 دوره مالی(

پرداخت شده  سود سهام

 )تا پايان دوره مالی(
 دلايل عدم پرداخت کامل سود سهام

سال مالی منتهی به 

31/01/1402 
8،169،014 21،000،000 257% 1،068،999 1،452،891 

باشد که مربوط به سهامداران عمده می

شرکت برنامه ریزی جهت تسویه غير نقدی 

 را در دست اقدام دارد.

درخصوص سایر اشخاص حقيقی به علت  

عدم مراجعه شخص به بانک و نداشتن 

 کدسجام

سال مالی منتهی به 

31/01/1401 
4،945،553 14،000،000 283% 2،679،721 4،888،032 

 29،645،797 2،457،725 - 40،398،611 - 1400سنوات قبل از 

ميليون ریال  19،933،593ميليون ریال به صورت نقدی و مبلغ  1،099،901)مبلغ  ميليون ریال 21،033،494تا تاریخ تایيد گزارش مبلغ  29/12/1402ماهه منتهی به  11پس از پایان دوره مالی رکت ش

 .کرده استپرداخت مپنا ( تهاتر از محل انتقال سهام متعلق به شرکت گروه مپنا در شرکت گروه مدیریت نيروگاهی ایرانيان مپنا و شرکت سرمایه گذاری کارکنان گروه 

 سياست تقسيم سود شرکتهاي فرعی و وابسته -2-10

 نام شرکت ردیف
درصد 

 مالکيت
 سود خالص

)ميليون  سود عملياتی

 ریال(
 سود غير عملياتی

سود سهام پيشنهادی )به 

 ميليون ریال(

سود سهام مصوب 

 مجمع
 نام حسابرس شرکت

نماینده سهامدار عمده در مجمع 

 شرکت فرعی

 اءيمحمد اول راهبر ديمف 3،500،250 1،748،542 (576.922) 24،214،658 17،485،420 99.63 "توگا "مهندسی و ساخت توربين مپنا  1

 یفرج یمحمد نب راهبر ديمف 418،680 279،110 117.146 3،586،067 2،791،103 97 "پارس"مهندسی و ساخت ژنراتور مپنا  2

 یهامون ريام راهبر ديمف 984،000 784،960 214.869 10،894،902 7،849،598 71.88 "پرتو"مهندسی و ساخت پره توربين مپنا  3

 یفرج یمحمد نب بهمند اريهش 427،200 284،800 145.134 3،199،293 2،843،010 99.99 مپنامهندسی و ساخت برق و کنترل  4

 اءيمحمد اول مشهود رانیا 195،709 195،361 212.535 2،582،588 1،953،606 79.78 مهندسی موادکاران جاهد نوآور 5

 یفرج یمحمد نب راهبر ديمف 102،000 101،771 89.668 1،275،663 1،017،706 93 مهندسی و ساخت تجهيزات سپاهان مپنا 6

 یفرج یمحمد نب راهبر ديمف 588،640 392،340 431.587 5،046،433 3،923،954 61.72 مهندسی و ساخت بویلر و تجهيزات مپنا 7

 ربهاءيم ريچنگ بهمند اريهش 631،656 631،653 11.242 6.469.241 6.316.526 99.99 بهره برداری و تعميراتی مپنا 8

 ربهاءيم ريچنگ دراهبريمف 60،600 30،204 39.889 486،908 302،049 39 مهندسی و پشتيبانی نيروگاهی البرز توربين 9

  و همکاران افتيره  16،071 32.159 130،255 160،852 95.22 موننکو ایران 10

 یازيابوطالب ن زيمم اريهوش 81،175 81،175 371.676 467.200 811.380 96.18 نصب نيرو 11

 یبهبهان ليخل زيمم اريهوش 68،000 67،179 530.125 308،531 671،789 98.99 "توسعه یک"احداث و توسعه نيروگاههای مپنا  12

 یبهبهان ليخل زيمم اريهوش 105،690 105.680 (64.386) 1،264،402 1،056،801 99.99 "توسعه دو"احداث و توسعه نيروگاههای سيکل ترکيبی مپنا  13

 یازيابوطالب ن زيمم اريهوش 64،000 64،000 105.211 726،482 635،069 99.99 "توسعه سه"احداث و توسعه پروژه های ویژه مپنا  14
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50 

 

 

 نام شرکت ردیف
درصد 

 مالکيت
 سود خالص

)ميليون  سود عملياتی

 ریال(
 سود غير عملياتی

سود سهام پيشنهادی )به 

 ميليون ریال(

سود سهام مصوب 

 مجمع
 نام حسابرس شرکت

نماینده سهامدار عمده در مجمع 

 شرکت فرعی

 محمدزاده ديسع راهبر ديمف 20،830 13،885 (299.813) 895،490 138،845 99.99 مهندسی و ساخت لکوموتيو مپنا 15

 امام یعل مشار بهراد 3،762 3،750 34.957 46،401 37،599 100 مپنااحداث و توسعه ریلی  16

 امام یعل دراهبريمف 10،164 10،160 97 135،237 101،602 48 فناوری های ریلی مپنا 17

 امام یعل اینگر آر ارقام 0 0 (26.529) 967.233 577.695 100 واگن پارس 18

 احمدرضا فراست زيمم اريهوش 134،000 111،890 1.357.881 (144،566) 1،113،404 52.6 نير پارس 19

 محمدزاده ديسع مشهود رانیا 122،803 81،869 780.860 (67،659) 818،685 99.98 حفاری مپنا نورکيش 20

 محمدزاده ديسع مشار بهراد 11،967 11،916 350،191 175،309 119،165 51 مشاوران انرژی تهران 21

 محمدزاده ديسع بهمند اريهش 1،676 1،677 3،969 20،953 16،763 100 مپناتوسعه نفت و گاز  22

 محمدزاده ديسع انیرا اتيب 0 0 810 (14،347) (13،537) 99.99 مجتمع پتروشيمی پارسيان مپنا 23

 فراستاحمدرضا  روش ایدار 10،326،090 3،741،333 6،353 49،061،265 37،413،334 69 توليد برق پره سر مپنا 24

 یبهبهان ليخل بهمند اريهش 880،000 878،656 73 8،787،654 8،786،555 98.87 گروه مدیریت نيروگاهی ایرانيان مپنا 25

 امام یعل بهرادمشار 0 0 (283) (575،289) (580،900) 99.99 توسعه ناوگان ریلی مپنا 26

 یبهبهان ليخل بهرادمشار 320 0 4،091 (5،431) (1،340) 100 توسعه نوین آب مپنا 27

 یمیشهرام کر و همکاران افتيره 0 0 66،885 (305،233) (511،112) 70 برق راشد تربت حيدریه 28

 یبهبهان ليخل و همکاران افتيره 250،000 272،625 0 0 263،130 70 صنایع فن آوری نورساخت اترك 29

 یبهبهان ليخل تراز توس آگاهان 0 0 0 0 (668) 99.98 نيروگاه توليد برق بهاباد 30

 یهامون ريام و همکاران افتيره 486،454 352،025 1،977،841 2،257،659 3،520،248 73.36 آلومينيوم المهدی 31

 احمدرضا فراست بهمند اريهش 0 0 8،330 (10،981) (2،651) 99.99 توسعه برقی سازی و ذخيره سازی انرژی مپنا 32

 ینعليحس رضايعل مشهود رانیا 37،766 37،776 29،066 503،647 377،660 69.6 سلامت مپنا تبسمتوسعه بهداشت و  33

 احمدرضا فراست نگر نینو هدف 0 0 0 (1،152) (1،152) 99.99 پيشتازان فناوری فضا ارتباط ایرانيان 34

 فراستاحمدرضا  مشار بهراد 0 0 2،374 (50،386) (48،012) 99.6 مشاوره مدیریت مپنا 35

 احمدرضا فراست و همکاران افتيره 0 234،000 0 0 2،316،555 10.4 سرمایه گذاری کارکنان گروه مپنا 36

 امام یعل مشهود رانیا 361،600 180،794 542،891 1،916،819 1،807،939 90 تعميرات و توسعه بهره برداری ریلی 37

 احمدرضا فراست مشار بهراد 0 0 0 0 (3،115) 100 فرآورش و ذخيره سازی گاز شوریجه سرخس 38

 نگار نورمحمدی مفيدراهبر 45،378 45،367 (33،562) 494،315 453،674 0.1 فيداراستيل برنا 39

 احمدرضا فراست تراز توس آگاهان 1،702،136 0 (40،045) 7،957،565 5،938،614 96.5 توليد برق پرند مپنا 40

 یمنوچهر جبار بهمند اريهش 102 0 19،538 (13،380) 1،022 60 کيان توانابهره برداری و تعميراتی  41
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3
 وضعيت معاملات و قيمت سهام -3-1

 مورد معامله قرار گرفته است. 04/06/1386درج شده و سهام آن برای اولين بار در تاریخ  "رمپنا"در بورس اوراق بهادار تهران در گروه صنعت خدمات فنی و مهندسی با نماد  23/12/1383شرکت در تاریخ 

 سال مالی منتهی به
تعداد سهام معامله 

 شده

ارزش سهام معامله شده 

 )ميليون ريال(

تعداد روزهاي باز 

 بودن نماد

تعداد روزهاي معامله 

 شده نماد

ارزش بازار )ميليون 

 ريال(

قيمت سهم 

 )ريال(

سرمايه )ميليون 

 ريال(

ماهه منتهی به  11دوره مالی 

29/12/1402 
2،528،458،432 34،798،435 216 216 733،800،000 12،230 60،000،000 

31/01/1402 2،738،746،475 37،295،647 190 190 973،200،000 16،220 60،000،000 

31/01/1401 2،263،751،733 37،426،583 223 223 666،000،000 16،650 40،000،000 
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 بازارگردانی -3-2
 29/12/1402تا تاريخ  01/02/1402اطلاعات بازارگردانی نماد رمپنا از تاريخ 

 رديف پارامتر عنوان
 1 نام بازارگردان صندوق سرمايه گذاري اختصاصی بازارگردانی مپنا ايرانيان

 2 آغاز دوره بازارگردانی 11/05/1402

 3 پايان دوره بازارگردانی 11/05/1403

گذاري عادي در صندوق رمپنا واحد سرمايه 2400در حال حاضر ناشر داراي 

 می باشد.

اختصاص يافته به منابع 

بازارگردان از سوي ناشر 

 )ميليون ريال(

4 

ميليون سهم رمپنا توسط شرکت سرمايه گذاري کارکنان گروه  40تعداد 

تزريق شده است. در  1400و  1399مپنا به صندوق بازارگردانی در سال هاي 

واحد  132،000حال حاضر شرکت سرمايه گذاري کارکنان گروه مپنا داراي 

 گذاري عادي در صندوق رمپنا می باشد.سرمايه 

منابع اختصاص يافته به 

بازارگردان از سوي سهامدار 

عمده )ميليون ريال/ تعداد 

 سهم(

5 

 383،472  
مبلغ خريد طی دوره 

 )ميليون ريال(
6 

 330،385  
مبلغ فروش طی دوره 

 )ميليون ريال(
7 

(101،336) 
سود )زيان( بازارگردانی 

 )ميليون ريال(
8 

 9 تعداد سهام خريداري شده 28،775،556

 10 تعداد سهام فروخته شده 24،077،809

 11 مانده سهام نزد بازارگردان 41،259،325
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                                                       حاکمیت شرکتی -4
 شرکتنظام راهبري  -4-1

 :نفر به شرح زير است 5اي هيات مديره ضتعداد اع، ي هيات مديرهضاترکيب اع( الف 

 اعضاي حقوقی هيئت مديره

مالکيت سهام متعلق به 

عضو حقوقی هيئت 

 مديره

نام نماينده عضو 

 حقوقی
 اهم سوابق تحصيلات/ مدارک حرفه اي موظف/غيرموظف تاريخ خاتمه اولين تاريخ انتخاب/انتصاب

 موظف تاکنون 18/04/1402 ءايمحمد اول یآقا 6،557،950،492 سرمایه گذاری کارکنان گروه مپنا شرکت
 رمنگاميدانشگاه ب کيمکان یمهندس /یدکتر

 انگلستان

و قائم مقام مدیر عامل  رهیمد ئتيعضو ه ،عامل ریمد

عضو )توگا(،  مپنا نيو ساخت تورب یشرکت مهندسدر 

 هيئت مدیره گروه مپنا

 28،543،100،000 آب و برق صبا عیصنا یگذار هیسرماشرکت 

خجسته  رضايعل یآقا

 وهاب زاده
 غيرموظف تاکنون 1396/11/29

 ريبرق دانشگاه خواجه نص یمهندس /فوق ليسانس

 یطوس نیالد

عامل  ریبرق و آب صبا، مد عیعامل شرکت صنا ریمد

 شرکت گروه مهام شرق

 تگزاس یالتیبرق دانشگاه ا یمهندس /ليسانس موظف تاکنون 18/04/1402 یبهبهان ليخل یآقا 53،998 کرامت هیسرما تیریشرکت مد

 رعاملیشرکت گروه مپنا، مد IPعامل بخش  ریمد

مپنا، قائم مقام  انيرانیا یروگاهين تیریشرکت گروه مد

و  رانیمشاور موننکو ا نيعامل در شرکت مهندس ریمد

 انیشرکت فولاد کاو

 دانشگاه تهران MBA /فوق ليسانس غيرموظف تاکنون 18/04/1402 یريمحسن ام یآقا 291،335،488 استان گلستان یگذار هیشرکت سرما

برق و  نگیشرکت هلد رهیمد ئتيعامل و عضو ه ریمد

 رهیمد ئتيعامل و عضو ه ریمد ،صبا ، معاون یانرژ

 شهدا پاکدشت دماوند یبيترک کليس یروگاهيشرکت ن

 هیتوسعه سرما ريتدب یالملل نيشرکت ب

 دانشگاه تهران یاقتصادعلوم  /یدکتر غيرموظف تاکنون 18/04/1402 یهامون ريام یآقا 53،998 یرضو
، عضو هيئت مدیره رانیعامل شرکت فرابورس ا ریمد

 های غير بورسیشرکت
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 حهیلا" 147ماده  تیو با رعا 31/01/1402به یمنته انهيسال یعاد یبراساس مصوبه مجمع عموم و حسابرس مستقل: یب( بازرس اصل

بهراد  یو حسابرس مستقل و موسسه حسابرس یراهبر به سمت بازرس اصل ديمف یموسسه حسابرس "از قانون تجارت یاصالح قسمت یقانون

 شیو حسابرس مستقل شرکت با افزا یانتخاب و در مورد حق الزحمه بازرس قانون کسالیمدت  یالبدل شرکت برا یمشار به سمت بازرس عل

 مجمع قرار گرفت.  بینسبت به سال قبل، مورد تصو یدرصد یس

 باشد: یم لیگزارش به شرح ذ نیا خیتا تار 1402ماه  اردیبهشت یاز ابتدا رهیمد ئتيجلسات برگزارشده ه تعداد

 تعداد حضور تعداد جلسات يرهمد يئتاعضاء ه یاسام رديف

 30 30 ياءمحمد اول یآقا 1

 30 30 خجسته وهاب زاده يرضاعل آقای 2

 30 30 یبهبهان يلخل آقای 3

 30 30 يریمحسن ام آقای 4

 30 30 یهامون يرام آقای 5

 - 30 تعداد کل جلسات
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 اطلاعات مديران اجرائی شرکت

نام و 

 خانوادگینام
 سمت

تحصيلات/مدارک 

 ايحرفه

سابقه اجرايی در 

 شرکت

در  سوابق مهم اجرايی

 خارج از شرکت

 یحسابدار ليسانس یو مال یمعاون اقتصاد احمدرضا فراست

امور مجامع،  ریمد

 یحسابرس ریمد

 15حدود  یداخل

 سال

 یسال سابقه حسابرس 9

 مستقل

 یزدی رضايعل

 زاده

و  رعاملیقائم مقام مد

و  یزیمعاون برنامه ر

 یکنترل راهبرد

 برقدسی نمه یدکتر

و  یزیبرنامه ر ریمد

 یکنترل راهبرد

 شرکت مکو

 در دانشگاه سیتدر

 برق  یمهندس ليسانس عامل بخش برق ریمد یبهبهان ليخل
عامل  ریقائم مقام مد

 شرکت موننکو

عامل شرکت  ریقائم مقام مد

 انیفولاد کاو

 محمدزاده ديسع
عامل بخش نفت  ریمد

 وگاز
 عمران یمهندس یدکتر

عامل بخش  ریمد

 نفت و گاز

شرکت ساخت و  رعاملیمد

ونقل و حمل یربناهایتوسعه ز

 یراه و شهرساز ریمعاون وز

 امام یعل
عامل بخش حمل  ریمد

 و نقل
 عمران یمهندس ليسانس

عامل بخش  ریمد

 حمل و نقل

و  یقائم مقام معاونت فن

سازمان  رعاملیمد  ،یعمران

و عمران شهر تهران  یمهندس

 تهران یمترو رعاملیو مد

 نيغلامحس

 یسمندگان
 کيمکان سانسيل یمعاون منابع انسان

قائم مقام معاون 

 یمنابع انسان

حوزه  یدر شرکتها تیریمد

 روين

پور  ميابراه عادل

 اسنجان
 دانشگاه اریاستاد یامور حقوق ریمد حقوق یدکتر یامور حقوق ریمد

 ینصراله هومن

 یرازيش

و  ستمهايمعاون س

 اطلاعات

 یمهندسفوق ليسانس 

 عیصنا
 در موننکو تیریمد

در شرکت آذراب و  تيفعال

 شرکت موننکو

 هيفق یهاد محمد

 زاده
 عمران فوق ليسانس یمعاون بازرگان

 نيمعاون تام

 بخش برق رعاملیمد

  عیصنا یدر شرکتها تيفعال

 مپنا یآذراب و شرکتها

 یحسابدار سانسيل یداخل یحسابرس ریمد یبحران مسعود
عامل  ریمعاون مد

 مپناIP بخش

در   تيسال فعال کیو  یس

 صنعت برق یشرکتها
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 کميته ريسک اطلاعات مربوط به کميته حسابرسی، کميته انتصابات و -4-2
 اطلاعات کميته حسابرسی

 رشته تحصيلی  سمت  نام و نام خانوادگی
آخرين مقطع 

 تحصيلی 

تاريخ عضويت در 

 کميته حسابرسی 
 اهم سوابق

 امير هامونی
عضو هيئت مدیره و 

 ریيس کميته
 18/04/1402 دکتری یاقتصادعلوم 

 ران،یعامل شرکت فرابورس ا ریمد

 ريغ یهاشرکت رهیمد ئتيعضو ه

 یبورس

 18/04/1402 دکتری حسابداری عضو کميته سيد علی حسينی

سال سابقه کار در  28دارای 

حسابرسی و حسابداری  ، عضو هيات 

مدیره و مدیر عاملی در تشکل های 

خود انتظام ، نهادهای مالی،بانک ها و 

هلدینگ های تخصصی  ، عضو هيات 

 مدیره انجمن حسابداری ایران
 عضو سابق هيات مدیره شرکت مپنا    18/10/1401 ليسانس دیریت دولتیم کميتهعضو  مسعود گشته

 18/04/1402 دکتری حسابداری عضو کميته روح الله رجبی 

حسابدار رسمی، حسابرسی مستقل 

سال،  5سال، حسابرسی داخلی  18

 سال5حسابداری امور شرکتها 

 18/04/1402  ليسانس حسابداری عضو کميته روح الله بلکوتی

حسابرس مستقل  در موسسات 

خصوصی حسابرسی، مدیر مالی اداری 

برق و شرکت سرمایه گذاری صنایع 

تاکنون، عضو هيات  1386صبا از  آب

 مدیره در شرکت های صنعت برق  
         مدير حسابرسی داخلی:

 حسين جوادنيا
دبير کميته و مدیر 

حسابرسی داخلی گروه 

 مپنا

 27/03/1403  ليسانسفوق  حسابداری

از  مپنا گروه مالی و اقتصادی معاون

 هيئت عضو ،1389الی  1383سال 

 مدیرعامل و مدیره
 بورسی غير و بورسی شرکتهای

 باشد: یم لیبه شرح ذ 29/12/1402تا  1402ماه  اردیبهشت یاز ابتدا کميته حسابرسیجلسات برگزارشده  تعداد

 تعداد حضور تعداد جلسات کميته حسابرسیاعضاء  یاسام رديف

 15 15 یهامون ريام 1

 13 15 ینيحس یعل ديس 2

 15 15 گشته مسعود 3

 15 15 یالله رجب روح 4

 15 15 یالله بلکوت روح 5

 - 15 تعداد کل جلسات
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 اطلاعات کميته انتصابات

نام و نام 

آخرين مقطع  رشته تحصيلی سمت خانوادگی

 تحصيلی

تاريخ 

عضويت در 

 کميته

  اهم سوابق 

خجسته  رضايعل

 وهاب زاده

 تهيکم سيرئ

 انتصابات
 1402/06/13 سانسيفوق ل برق یمهندس

عامل  ریبرق و آب صبا، مد عیعامل شرکت صنا ریمد

 شرکت گروه مهام شرق

 یبهبهان ليخل
 تهيعضو کم

 انتصابات
 1402/06/13 سانسيل برق یمهندس

 رعاملیشرکت گروه مپنا، مد IP عامل بخش ریمد

مپنا، قائم مقام  انيرانیا یروگاهين تیریشرکت گروه مد

و  رانیمشاور موننکو ا نيعامل در شرکت مهندس ریمد

 انیشرکت فولاد کاو

 اءياول محمد
 تهيعضو کم

 انتصابات
 1402/06/13 یدکتر کيمکان یمهندس

عامل  ریو قائم مقام مد رهیمد ئتيعامل، عضو ه ریمد

مپنا )توگا(، عضو  نيو ساخت تورب یدر شرکت مهندس

 گروه مپنا رهیمد ئتيه

 یريام محسن
 تهيعضو کم

 انتصابات
MBA 1402/06/13 سانسيفوق ل 

برق و  نگیشرکت هلد رهیمد ئتيعامل و عضو ه ریمد

 رهیمد ئتيعامل و عضو ه ریصبا ، معاون، مد یانرژ

 شهدا پاکدشت دماوند یبيترک کليس یروگاهيشرکت ن

 یهامون ريام
 تهيعضو کم

 انتصابات
 1402/06/13 یدکتر یعلوم اقتصاد

 رهیمد ئتيعضو ه ران،یعامل شرکت فرابورس ا ریمد

 یبورس ريغ یهاشرکت

 لياصغر اسمع یعل

 اين

 ريعضو و دب

 انتصابات تهيکم
 مپنا رهیمد ئتيدفتر ه ریو مد ريدب 1402/06/13 یدکتر اقتصاد

 باشد: یم لیبه شرح ذ 29/12/1402تا  1402ماه  اردیبهشت یاز ابتدا کميته انتصاباتجلسات برگزارشده  تعداد

 تعداد حضور تعداد جلسات کميته انتصاباتاعضاء  یاسام رديف

 13 13 خجسته وهاب زاده رضايعل 1

 13 13 یبهبهان ليخل 2

 13 13 اءياول محمد 3

 13 13 یريام محسن 4

 13 13 یهامون ريام 5

 13 13 اين لياصغر اسمع یعل 6

 - 13 تعداد کل جلسات
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 ريسکاطلاعات کميته 

آخرين مقطع  رشته تحصيلی سمت نام و نام خانوادگی

 تحصيلی

تاريخ عضويت در 

 کميته
  اهم سوابق 

 13/06/1402 ليسانس برق یمهندس عضو کميته ریسک خليل بهبهانی
نایب رئيس هيئت مدیره 

 مپنا

 عضو هيئت مدیره مپنا 13/06/1402 ليسانسفوق  MBA عضو کميته ریسک محسن اميری

 قائم مقام مدیرعامل مپنا 13/06/1402 دکتری برقمهندسی  مدیر ارشد ریسک عليرضا یزدی زاده

 13/06/1402 ليسانس یحسابدار عضو کميته ریسک عليرضا حسينعلی
مدیرعامل شرکت مپنابين 

 الملل

 13/06/1402 دکتری عمران یمهندس عضو کميته ریسک محمدزادهسعيد 
مدیرعامل بخش نفت و گاز 

 مپنا

 13/06/1402 ليسانس برق یمهندس عضو کميته ریسک علی امام
مدیرعامل بخش حمل و 

 نقل مپنا

 13/06/1402 ليسانس یحسابدار عضو کميته ریسک احمدرضا فراست
معاون اقتصادی و مالی 

 مپنا

 13/06/1402 ليسانسفوق  عیصنا یمهندس عضو کميته ریسک نصرالهی شيرازهومن 
معاون سيستمها و اطلاعات 

 مپنا

 باشد: یم لیبه شرح ذ 29/12/1402تا  1402ماه  اردیبهشت یاز ابتدا کميته ریسکجلسات برگزارشده  تعداد

 تعداد حضور تعداد جلسات ريسککميته اعضاء  یاسام رديف
 2 2 یبهبهان ليخل 1

 2 2 یريام محسن 2

 2 2 زاده یزدی رضايعل 3

 2 2 ینعليحس رضايعل 4

 1 2 محمدزاده ديسع 5

 2 2 امام یعل 6

 2 2 فراست احمدرضا 7

 2 2 رازيش ینصراله هومن 8

 - 2 تعداد کل جلسات
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 انتصابات و کميته ريسک در سال مالی گذشتهاقدامات و تصميمات کميته حسابرسی، کميته  -4-2-1

 اقدامات و تصميمات کميته حسابرسی

 سازمان و نقش کميته حسابرسی 

های سهامی عام و بویژه نظام راهبری های اساسی در زمينه مدیریت، کنترل و نظارت بر امور شرکتامروزه یکی از ملاحظات و مکانيزم

مدیره و یکی از اجزای ارکان راهبری، در یک مقام مشورتی یا عنوان یک کميته فرعی هيئت يته حسابرسی است که به، تشکيل کمشرکتی

 بورس در شده رفتهیپذ ناشران یبرا یداخل یهاکنترل دستورالعمل 10 ماده یاجرا درکند. در شرکت مپنا و اندیش فعاليت میمصلحت

 ی. اعضادیگرد ليتشک شرکت مدیرههيئت نظر ریز آن بهبود و مدیرههيئت ینظارت تيمسئول یفایابا هدف  یحسابرس تهيکم بهادار، اوراق

 ،یحسابدار ،یمال یهاصورت تيو مطلوب تيفيکرده و بر ک یکه مسئول حفظ منافع سهامداران است، همکار رهیمدئتيبا ه تهيکم نیا

 یارائه تيمطلوب شیعامل مؤثر در افزا کیبه عنوان  یحسابرس یتهيکم نقش. کندینظارت م یگزارشگر ندآیو فر یکنترل داخل ،یحسابرس

 .است ریناپذاجتناب شرکت یهاسکیر تیریمد و یمال یهاگزارش

 ها و منابع در دسترس کميته حسابرسیاهم وظايف و مسئوليت

 یهاتيرفتار و فعال یدهنقش جهت یحسابرس تهياست. منشور کم تيمنشور فعال کی ازمنديخود، ن فهيوظ یفایبه منظور ا یحسابرس تهيکم

مدیره شرکت وظایف کميته حسابرسی به موجب نسخه نهایی منشور مصوب هيأتآن بر عهده دارد.  یاهداف متصور برا ريرا در مس تهيکم

 است:کسب اطمينان معقول از موارد زیر  20/03/1397مورخ  05/97-3012/478گروه مپنا به شماره 

 های داخلیاثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل •

 سازمانی(سلامت گزارشگری مالی )برون •

 اثربخشی حسابرسی داخلی •

 استقلال و اثربخشی حسابرس مستقل •

 رعایت قوانين، مقررات و الزامات •

 گروه مپنا: یحسابرس تهيکمدر اين راستا 

 موقع دسترسی نامحدود دارد.موردنياز مناسب، کافی و بهبه مدیران، کارکنان و اطلاعات  •

 گيرد.در صورت نياز، مشاوران ذیصلاح را در راستای انجام وظایف خود به کار می •

های       و کنترل های تخلف دریافتی در رابطه بـا گزارشـگری مـالیهایی را برای دریافت، نگهداری و رسيدگی به شکایت ها و گزارشرویه •

 کند.های فرعی وضع میلی یا سایر موضوعات مربوط به شرکت و شرکتداخ

 طور کامل و بدون هيچ مانعی دراختيار دارد.منابع موردنياز برای انجام وظایف را به •
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 هاي انجام شده کميته حسابرسیاهم فعاليت

 حسابرسی طبق برنامه زمانی )تقویم سالانه جلسات( به شرح زیر است:های انجام شده کميته مشروح فعاليت

 ) اا ماهه( 29/12/1402الی  01/02/1402هاي انجام شده کميته حسابرسی از اهم فعاليت

 منشور کميته حسابرسی( 6)بر اساس ماده  هاي داخلیاثربخشی فرآيندهاي نظام راهبري، مديريت ريسک و کنترل •

 .های داخلیهای فرعی گروه مپنا)کارخانه ها( در راستای رفع نقاط ضعف کنترلارزیابی سيستم کنترل های داخلی شرکتبررسی گزارش  (1

های پرریسک گروه با تاکيد بر اجرای پروژه ارزیابی های حسابرسی داخلی در حوزهبررسی برنامه استقرار پروژه ریسک گروه و تعریف پروژه (2

 .گزارشگری مالیهای داخلی حاکم بر کنترل

شرکت اصلی و شرکتهای گروه، جهت پيگيری اقدامات  31/1/1402بررسی و تأیيد گزارش ارزیابی کنترل های داخلی سال مالی منتهی به  (3

 اجرایی واحدهای مسئول در انجام توصيه های مطرح شده حسابرسی داخلی و تصویب در هيأت مدیره و افشا در سامانه کدال و سایت شرکت گروه

 .مپنا

 منشور کميته حسابرسی( 7)بر اساس ماده  سازمانی(سلامت گزارشگري مالی )برون •

 .شرکت اصلی و تلفيقی گروه بررسی گزارشات اجمالی حسابرس مستقل و اهم نکات مندرج در صورت های مالی (4

جهت برگزاری  1402نونی برای سال مالی نویس گزارش حسابرس مستقل و بازرس قاهای مالی و ارائه پيشبندی تهيه صورتبررسی زمان (5

  .های فرعیمجامع عمومی شرکت اصلی و شرکت

 بررسی ارائه مستندات به حسابرسان مستقل شامل: گزارش ارزیابی کنترل های داخلی، چرخه های رسيدگی، فلو چارت های فرآیندها. (6

 منشور کميته حسابرسی( 8)بر اساس ماده  اثربخشی حسابرسی داخلی •

  .و بررسی کفایت منابع مورد نياز آن 1402مشی و برنامه فعاليت سالانه واحد حسابرسی داخلی برای سال بررسی و تائيد خط (7

 منشور کميته حسابرسی( 9)بر اساس ماده  استقلال و اثربخشی حسابرس مستقل •

گيری اقدامات انجام شده در راستای رفع نقاط ضعف بررسی و پيگيری مفاد گزارشات حسابرس مستقل و بازرس قانونی و نامه مدیریت و پي (8

 .های داخلی مطرح شده در سنوات قبل و رفع بندهای مربوطه در سال جاری و تکاليف مجامع سالهای قبلکنترل

 منشور کميته حسابرسی( 10)بر اساس ماده رعايت قوانين، مقررات و الزامات  •

های مربوطه، ليستهای داخلی مصوب سازمان بورس اوراق بهادار و رعایت الزامات و تکميل چک( نظارت و پيگيری اجرای دستورالعمل کنترل9

 .های داخلی حاکم بر گزارشگری مالیمحدود به کنترل

  .( بررسی تکاليف مقرر بورس برای شرکت اصلی و اقدامات انجام شده10

 .نامه ها، نظام نامه ها و مقررات شرکت( بررسی گزارش آخرین وضعيت بروزرسانی دستورالعمل ها، آیين 11

 هاي انجام شده کميته ريسکاهم فعاليت

 هاي انجام شده در کميته ريسکاهم فعاليت رديف

1 
های گروه مپنا قبل از تصویب های گروه مپنا مورد بررسی قرار گرفت. مقرر گردید نصاب معاملات شرکتنامه معاملات تيپ برای شرکتآیين

 ها مورد بررسی قرار گيرد.مدیره شرکتدر هيات 

2 
کارهای تامين به موقع مالی پروژه، اقدامات درمانی های عمده و کلان پروژه بخش نفت و گاز مورد بررسی قرار گرفت و در مورد راهریسک

 گيری گردید.مناسب پيشنهاد و تصميم

 کارهای مواجهه با آنها مورد ارزیابی و تحليل قرار گرفت.بحث و بررسی گردید، راههای ارزیابی و شناسایی ذینفعان خارجی در ارتباط با ریسک 3
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 هاي انجام شده کميته انتصاباتاهم فعاليت

 است: دهیمصوب گرد لیکه انتصابات به شرح ذ دهیگرد ليانتصابات تشک تهيجلسه کم 13،  29/12/1402 یال 26/04/1402 خیاز تار

 مورد 17بخش ها و معاونت ها :  ایمجموعه و  ریعامل شرکتها ز رانیتعداد انتصاب مد .1

 مجموعه ریشرکت ز 20مورد در  42مجموعه : حدودا  ریز یشرکتها رهیمد ئتيه یتعداد انتصابات اعضا .2

 اصول حاکميت شرکتی -4-3
 هيئت مديرهاقدامات انجام شده توسط  اصول حاکميت شرکتی رديف

1 
چارچوب حاکميت شرکتی 

 اثربخش

در خصوص اثربخشی چهارچوب حاکميت شرکتی و همچنين شفافيت و منصفانه بودن تخصيص کارایی 

منابع شرکت، مقرر گردید الزامات دستورالعمل در کميته های تخصصی هيات مدیره مطرح و گزارش 

ضمناً  لازم در این خصوص اتخاذ و اجرایی گردد.تصميمات هادر جلسه هيئت مدیره طرح شود تا کميته

اعضای هيئت مدیره تاکيد نمودند تا مفاد دستورالعمل مذکور به صورت مداوم پيگيری و در صورت نياز 

 .اقدامات لازم اصلاحی صورت پذیرد

 اشاره کرد: یرتوان به موارد ز یم در این حوزهاقدامات شرکت  ترینمهم همچنين

 یمال يلاتتحص یدارا يرموظفعضو غ یکحداقل  یتو عضو یرهمد يئته یاعضا یتبودن اکثر يرموظفغ •

 .یرعاملو مد یرهمد يئته یاستنبودن ر یکسانشرکت و  یرهمد يئتو تجربه مرتبط در ه

 .یرهمد يئته ياراخت یضتفو يرقابلغ یفدر خصوص وظا یشرکت يتمفاد دستورالعمل حاکم یترعا •

جلسات  یو مستندساز یهماهنگ يتطبق ضوابط دستورالعمل که مسئول یرهمد يئته يرخانهدب يلتشک •

 يئته یمورد درخواست اعضا یانجام امور کارشناس يگيریو پ يازاطلاعات موردن یآورجمع یره،مد يئته

 را بر عهده داشته باشد. یرهمد يئته یقانون يفاز انجام تکال یبخش ينانو اطم یرهمد

 دوبار در ماه. حداقل یرهمد يئتجلسات ه يلتشک •

 .یمجامع و اعمال حق را يلدر خصوص تشک یشرکت يتدستورالعمل حاکم مقررات یترعا •

لازم در خصوص  يماتاتخاذ تصماستماع گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی در جلسه مجمع و  •

 .مجامع عمومیدر صورت جلسات آن و انعکاس  بندهای گزارش

 یدر مجمع عموم یرهمد يئته یاز اعضا یکو پاداش هر  یرهمد يئته يرموظفغ یحق حضور اعضا يينتع •

 صاحبان سهام.

های امور عام المنفعه در جلسه مجمع عمومی صاحبان های تخصصی و کمکتعيين حق حضور کميته •

 سهام.

2 
حفظ حقوق سهامداران و 

 برخورد یکسان با آنها

پرداخت  ی، زمانبندخردبا آنها شامل سهامداران  یکسانسهامداران و برخورد کليه حفظ حقوق  یدر راستا •

سهامداران پرداخت  یراز سا يشپ عمدهاست که سود سهامداران تهيه گردیده  یاسود سهام به گونه

 گردد.نمی

صورت حضوری یا فراهم نمودن امکان حضور کليه سهامداران محترم در جلسات مجامع عمومی به •

 الکترونيکی. 

 های ارتباطی سهامداران با شرکت به صورت مکاتبات، جلسات، تماس تلفنی.برقراری و تسهيل راه •

 رعایت حقوق ذینفعان 3

در خصوص رعایت حقوق ذینفعان، باید حتی المقدور حقوق این اشخاص، طبق آنچه در قوانين یا بر  •

ه شود و ای وارد نگردد، در نظر گرفتمبنای قراردادها مشخص شده، به نحوی که به حقوق شرکت لطمه

همکاری فعالانه شرکت ها و ذینفعان باید به گونه ای باشد که در ایجاد ثروت، اشتغال و پایداری شرکتهای 

 دارای وضعيت مالی شفاف در راستای فعاليتهای این شرکت مورد ترغيب قرار گيرد.
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 هيئت مديرهاقدامات انجام شده توسط  اصول حاکميت شرکتی رديف

4 

سرمایه گذاری نهادی، بازار 

سهام و سایر واسطه های 

 مالی

 یقانون يرگذارالمقدور اقدامات تاث یو حت یرفتهم، رصد مناسب بازار صورت پذدر خصوص ارزش بازار سها •

 .استپذیرفتهمناسب و کامل و به موقع در سامانه کدال صورت  ياتارزش بازار سهام از جمله افشائ یبر رو

نقدشوندگی باشدو بر این پایه قرارداد بازارگردانی سهام مطابق الزامات سازمان بورس در حال اجرا می •

 است.سهام مدنظر قرار گرفته

 افشا و شفافيت 5

در خصوص شفافيت و منصفانه بودن نيز مقرر گردید در چهارچوب الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار  •

 اقدامات لازم الاجرا توسط شرکت در این حوزه به صورت کامل انجام گردد.

های مالی تلفيقی و جداگانه شرکت گروه مپنا، صورتهای مالی کليه شرکتهای فرعی اطلاعات و صورت •

اصلی، گزارش فعاليت ماهانه، گزارش تفسيری مدیریت، گزارش فعاليت هيئت مدیره به مجمع و سایر 

موارد طبق دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات سازمان بورس، درموعد مقرر در سامانه کدال درج 

 است.گردیده

 یاعضا یتجارب و مدارك حرفه ا يلات،نام، مشخصات کامل، تحص يلاز قب يتیاطلاعات با اهم یافشا •

سهام آنان در  يتمالک يزانبودن آنان، مستقل بودن آنان، م يرموظفغ یاموظف  یرعامل،و مد یرهمد يئته

 شرکت ینترنتیه ایگاو در پا یریتمد يریشرکت و ساختار آن در گزارش تفس يتیحاکم یها یهشرکت و رو

 است.صورت پذیرفته

درج  شرکت ینترنتیا یگاهو پایره به مجمع مد گزارش فعاليت هيئتو  يریدر گزارش تفس یداریگزارش پا •

 است.گردیده

 یگاهبا سهامداران به صورت مکاتبه، تماس با امور سهام شرکت در سامانه کدال و پا یارتباط یراه ها •

 شده است. یشرکت اطلاع رسان ینترنتیا

اطلاعات کميته های تخصصی از قبيل کميته ریسک، انتصابات و کميته حسابرسی داخلی در پایگاه انتشار  •

 اینترنتی شرکت.

 انتشار گزارش کنترل داخلی، جدول زمانبندی پرداخت سود سهام  در پایگاه اینترنتی شرکت. •

6 
مسئوليت پذیری هيئت 

 مدیره

 .یرهمد يئتانتصابات تحت نظر ه يتهو کم یسکر يتهکم ی،حسابرس يتهکم يلتشک •

 مطابق مقررات و ضوابط سازمان بورس و اوراق بهادار. یداخل یواحد حسابرس يلتشک •

و منابع  ییمعقول از حفاظت دارا یبخش يناناثربخش به منظور اطم یکنترل داخل یاستقرار سازوکارها •

 یگزارشگر يفيتشرکت، ک ياتعمل یو اثربخش ییشرکت در برابر اتلاف، تقلب و سوء استفاده، تحقق کارا

ها و نظارت بر  العملنامه ها و دستور یينآ وینتد یقو مقررات از طر ينقوان یتو رعا يرمالیو غ یمال

 .هاآن یاجرا

تحت  یآن در گزارش یجو درج و افشا نتا یرهمد يئتتوسط ه یداخل یکنترل ها يستمسالانه س یبررس •

 .یداخل یعنوان گزارش کنترل ها

 یدر جلسه مجمع عموم یرهمد يئته یبمطابق با مقررات قانون تجارت پس از تصو 129معاملات ماده  •

 گردد.یم يذتنفتایيد و سالانه  یعاد
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 اطلاعات مربوط به معاملات اشخاص وابسته  -4-3-1

 نام شخص وابسته
و  يدکالاخر

 خدمات

فروش کالا و 

 خدمات

درآمد اجاره 

 ملک

درآمد اجاره 

 آلات نيماش

پرداخت 

 يها نهيهز

 یپرسنل

 نيتضام

 یافتيدر

 نيتضام

 یاعطائ
 موضوع معامله

بابت  يرهمد يئته يلدلا

عدم انجام معامله با 

 يروابستهاشخاص غ

 0 800،000 11،402 0 0 0 4،656،854 نصب نيرو

دسته دوم  يمانکارپ

 یقراردادها یبخش اجرا

 عمدتاً برق

مناسب در  يتهایوجود ظرف

 داخل گروه

 یمهندس مشاوره 0 97،220 10،519 0 0 0 389،946 موننکو
مناسب در  يتهایوجود ظرف

 داخل گروه

مهندسی و ساخت 

 لریبو-تجهيزات مپنا 
 یلریبو تجهيزات 0 38،453 15،445 0 0 0 26،875،020

 یننبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 يدیمناسب تول يتهایظرف

 در داخل گروه

توربين مپنا  ساخت

 )توگا(
66،652،334 9،279 360 0 14،378 20،122،915 0 

 يزاتتجه عمدتاً خرید

 يروگاه )توربين(ن

 یننبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 يدیمناسب تول يتهایظرف

 در داخل گروه

و ساخت  یمهندس

 ژنراتور مپنا)پارس(
16،505،889 0 0 0 12،193 367،123 0 

 يزاتتجه عمدتاً خرید

 يروگاه )ژنراتور(ن

 یننبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 يدیمناسب تول يتهایظرف

 در داخل گروه

و ساخت برق  یمهندس

 و کنترل مپنا)مکو(
11،974،878 0 0 0 13،901 190،128 0 

قطعات برق و  تجهيزات

 کنترل

 یننبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 يدیمناسب تول يتهایظرف

 در داخل گروه

برداری و  بهره

 تعميراتی مپنا
806،256 105،560 0 0 12،650 7،028،143 7،024،893 

بهره  ياتعمل اجرای

و  یبردار

( يرات)تعمینگهدار

 يساتو تاس هايروگاهن

 يراتانجام تعم ی،صنعت

 يروگاهن یاو دوره یاساس

مناسب در  يتهایوجود ظرف

 داخل گروه 

 0 3،349،853 8،910 0 0 0 920،770 پارس نير

 یاجرا پيمانکار

بخش نفت و  یقراردادها

 گاز

 يومکنسرس یاز اعضا یکی

 یقراردادها یدر بخش اجرا

 نفت و گاز

  يزاتتجه خرید 8،935 0 15،058 0 0 0 845،582 بين الملل مپنا
مناسب در  يتهایوجود ظرف

 داخل گروه

تجهيزات  ساخت

 سپاهان
588،115 0 240 0 9،294 1،358،240 612،498 

 يرو تعم ساخت

 يروگاهن يزاتتجه

 یننبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 يدیمناسب تول يتهایظرف

 در داخل گروه

و توسعه  احداث

 'نيروگاههای مپنا 

 ' توسعه یک

17،229،535 0 165 0 13،242 313،156 0 

 EC بخش اجرای

احداث  یقراردادها

 يروگاهن

 يومکنسرس یاز اعضا یکی

 یقراردادها یدر بخش اجرا

 عمدتاً برق

و توسعه  احداث

نيروگاههای سيکل 

توسعه  'ترکيبی مپنا 

 ' دو

17،014 0 238 0 15،114 0 0 

 EC بخش اجرای

احداث  یقراردادها

 يروگاهن

 يومکنسرس یاز اعضا یکی

 یقراردادها یدر بخش اجرا

 عمدتاً برق

 تیریمد گروه

 مپنا انيرانیا یروگاهين
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 1،571 0 0 0 0
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 نام شخص وابسته
و  يدکالاخر

 خدمات

فروش کالا و 

 خدمات

درآمد اجاره 

 ملک

درآمد اجاره 

 آلات نيماش

پرداخت 

 يها نهيهز

 یپرسنل

 نيتضام

 یافتيدر

 نيتضام

 یاعطائ
 موضوع معامله

بابت  يرهمد يئته يلدلا

عدم انجام معامله با 

 يروابستهاشخاص غ

 0 0 12،433 0 0 0 4،994،657 شيمپنا نور ک یحفار

 یاجرا مانکاريپ

بخش نفت و  یقراردادها

 گاز

 وميکنسرس یاز اعضا یکی

 یقراردادها یدر بخش اجرا

 نفت و گاز

مواد کاران  یمهندس

 جاهد نوآور
1،255،932 0 0 0 12،075 335،641 0 

 یو بازساز ساخت

 نيقطعات تورب

 نینبود کارخانجات در ا

سطح در کشور و وجود 

 یديمناسب تول یتهايظرف

 در داخل گروه

و ساخت پره  یمهندس

 مپنا)پرتو( نيتورب
 نيپره تورب ساخت 0 0 12،846 0 0 0 10،262،947

 نیدر انبود کارخانجات 

سطح در کشور و وجود 

 یديمناسب تول یتهايظرف

 در داخل گروه

و توسعه پروژه  احداث

توسعه  'های ویژه مپنا 

 ' سه

 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 16،173 0 80 0 0

 0 0 3،063 0 100 0 519،531 نفت و گاز مپنا توسعه

 یاجرا مانکاريپ

بخش نفت و  یقراردادها

 گاز

 وميکنسرس یاز اعضا یکی

 یقراردادها یدر بخش اجرا

 نفت و گاز

و ساخت  مهندسی

 لکوموتيو مپنا
64،000 0 0 0 14،736 558،406 0 

و ساخت  یطراح

 ويلکوموت

مناسب  یتهايوجود ظرف

 در داخل گروه یديتول

و پشتيبانی  مهندسی

 نيروگاهی البرز توربين
 روگاهين زاتيتجه دیخر 0 158،231 10،182 0 55 0 2،074،593

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 یلیو توسعه ر احداث

 مپنا
0 0 110 0 5،657 0 0 - 

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

و توسعه بهره  تعميرات

 برداری ریلی مپنا
23،895 0 110 0 9،276 11،801 0 - 

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 - 0 0 14،353 0 0 0 0 پارس مپنا واگن
مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 یلیر یها یفناور

 مپنا)فوله پارس(
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 11،164 0 0 0 0

 0 25،100 0 0 0 0 21،301 تهران یانرژ مشاوران

مطالعات و ارائه و  انجام

در  یمشاوره و  طراح

 نفت یمهندس نهيزم

 گروه یاستراتژ یدر راستا

آب و برق قشم  ديتول

 مپنا
 گروه یاستراتژ یدر راستا یآب معدن دیخر 0 0 0 0 0 0 2،040

 0 0 0 0 120 1،047،876 0 برق پرند مپنا ديتول
تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 0 8،502 0 0 10،450،162 0 برق پره سر مپنا ديتول
تجهيزات  فروش

 خدمات نيروگاهی و

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 0 0 0 120 21،648،242 0 برق توس مپنا ديتول
تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 0 0 0 0 1،212،531 0 برق سنندج مپنا ديتول
تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 0 0 0 0 2،582،734 0 مپنا هیبرق عسلو ديتول
تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

برق غرب کارون  ديتول

 مپنا
0 1،787،372 0 0 0 0 0 

تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 0 0 0 0 581،963 0 برق گناوه مپنا ديتول
تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه
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 نام شخص وابسته
و  يدکالاخر

 خدمات

فروش کالا و 

 خدمات

درآمد اجاره 

 ملک

درآمد اجاره 

 آلات نيماش

پرداخت 

 يها نهيهز

 یپرسنل

 نيتضام

 یافتيدر

 نيتضام

 یاعطائ
 موضوع معامله

بابت  يرهمد يئته يلدلا

عدم انجام معامله با 

 يروابستهاشخاص غ

نيروگاه جنوب 

 "شعبه ایران"اصفهان
0 11،354،532 0 0 0 0 0 

تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

گـازی  نيروگاه

 فارس)شعبه ایران(
0 9،228،956 0 0 0 0 0 

تجهيزات  فروش

 نيروگاهی و خدمات

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

توسعه بهداشت  شرکت

 تبسم -و سلامت مپنا 
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 7،131 0 0 0 0

 یها یانرژ ديتول

 مپنا ریدپذیتجد
 زاتيتجه فروش 0 0 0 0 52 430،786 0

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 ریدپذیتجد یها یانرژ

 خراسان
 زاتيتجه فروش 0 0 0 0 0 2،681،944 0

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

برق راشد تربت  ديتول

 هیدريح
 زاتيتجه فروش 0 0 0 0 0 3،034،732 0

مناسب در  یتهايوجود ظرف

 داخل گروه

 0 3،000 5،755 0 110 0 46،127 مپنا تیریمد مشاوره

مطالعات و ارائه و  انجام

در  یمشاوره و  طراح

 تیریمد یحوزه ها

 گروه یاستراتژ یدر راستا

 یگذار هیسرما

 کارکنان گروه مپنا
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 12،644 0 0 0 0

 گروه یاستراتژ یدر راستا اجاره ماشين آلات 0 0 4،991 4،766،667 0 0 0 یالمهد ومينيآلوم

و  یساز یبرق توسعه

 مپنا یانرژ رهيذخ
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 9،263 0 307 0 0

خود باوران  یبازرگان

 ايافق آس
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 36 0 0

 کايمکان یفرانکوتوز

 توکا
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 10 0 0

 یلیناوگان ر توسعه

 مپنا
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 120 0 0

و نقل چند  حمل

 مپنا یوجه
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 532،000 6،000 0 0 38 0 0

فضا  یفناور شتازانيپ

 انيرانیارتباط ا
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 60 0 0

صنعت  اياح یمهندس

 ادوات
 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 10 0 0

 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 13،910 0 2،295 0 0 انيرانی.هـ ام

 گروه یاستراتژ یدر راستا - 0 0 0 0 57 0 0 مپنا انيآب ل توسعه

جمع شرکتهاي 

 فرعی
166،727،216 66،156،669 4،792 4،766،667 337،831 34،763،410 8،178،326 - - 
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نام شخص 

 وابسته

خریدکالا و 

 خدمات

فروش کالا و 

 خدمات

درآمد 

اجاره 

 ملک

درآمد 

اجاره 

 نيماش

 آلات

پرداخت 

 يها نهيهز

 یپرسنل

 نيتضام

 یافتيدر

 نيتضام

 یاعطائ
 موضوع معامله

دلایل هيئت مدیره 

بابت عدم انجام 

معامله با اشخاص 

 غيروابسته

توليد نيروی 

 آذرخش
 فروش قطعات 313،251 0 11،771 0 0 1،075،328 0

وجود ظرفيتهای مناسب در 

 گروهداخل 

توليد انرژی گستر 

قشم )کنسرسيوم 

 غدیر مپنا(

 فروش قطعات 0 0 0 0 0 18،922،963 0
وجود ظرفيتهای مناسب در 

 داخل گروه

 فروش قطعات 0 0 0 0 0 153،950 0 توليد برق خوزستان
وجود ظرفيتهای مناسب در 

 داخل گروه

جمع شرکتهاي 

 - - 313،251 0 11،771 0 0 20،152،241 0 وابسته

 یشرکت يداريپاگزارش 

هاى متعدد تخصصى تابعه و وابسته به آن که در زمينه ای صنعتى است مشتمل بر گروه مپنا به عنوان شرکت مادر، به همراه شرکتمپنا مجموعه گروه

ق و هاى انرژى تجدیدپذیر، تأسيسات توليد همزمان برق و حرارت، تأسيسات توليد همزمان برهای حرارتى، نيروگاهمهندسى، احداث و توسعه نيروگاه

های حمل و نقل ریلی، خدمات تصویربرداری های نفت وگاز در خشکى و دریا و مهندسى و احداث پروژهسازى آب، مهندسى، اجرا و توسعه پروژهشيرین

ده در چارچوب هاى یاد شگذاری و تأمين مالی پروژهبرداری، تعمير و نگهدارى در صنایع مذکور و نيز سرمایهسازی، ارایه خدمات بهرهپزشکی، برقی

 کند. گذاری فعاليت میهای قراردادی و سرمایهانواع روش

هاى گاز و بخار، تجهيزات جانبی توربين، پره توربين، توربين بادى، اى از محصولات پيشرفته صنعتى از جمله توربينگروه مپنا سازنده طيف گسترده

هاى حفاظت و کنترل، لوکوموتيوهاى مسافرى و بارى و توربوکمپرسور و ارائه ، سامانهبویلرهاى متعارف و بازیاب حرارت، ژنراتورهاى حرارتى و آبى

 کننده آرایه وسيعى از خدمات تعمير و نگهدارى در کلاس جهانى است.

و گاز، حمل  هاى نفتمپنا علاوه بر موفقيت در کسب سهم مشارکت پنجاه درصدى در توسعه ظرفيت نيروگاهى کشور و مشارکت مؤثر در توسعه پروژه

 المللی حضور یابد.سازی توانسته است با تکيه بر کيفيت و قيمت رقابتى محصولات و خدمات خود در بازارهاى بينو نقل ریلى، سلامت و برقی

ست تا به عنوان های گروه مپنا با تامين نيازهای اساسی جامعه ایران پيوند عميقی دارد و این گروه صنعتی از ابتدای تأسيس تلاش کرده افعاليت

های های راهبردی و زیرساختی باشد. علاوه بر تلاش برای حل چالشهای حوزهبازوی صنعتی کشور در حل مشکلات و چالش« بنگاه حل مسئله»

جدید علمی و  های اخير تلاش کرده است تا به عنوان کانون تجمع نخبگان صنعتی و مدیریتی، در ورود رویکردهایبنيادین کشور، گروه مپنا در سال

های گروه مپنا در این ای از تلاشهای حمل و نقل نمونهسازی سامانهها و برقیساز و پيشرو باشد. هوشمندسازی زیرساختفناورانه به کشور جریان

 حوزه بوده است.

سازی آنها است المللی و بکارگيری و بومیينهای صنعتی بتلاش گروه مپنا، همگام بودن با روندهای جهانی از مسير انتقال فناوری و شراکت با بنگاه

 های پيشرفته با شتاب بيشتری پيموده شود.تا مسير توسعه و تبدیل ایران به کشوری با زیرساخت

 اطلاعات مربوط به عملکرد اجتماعی گروه مپنا

 حوزه مسئوليت اجتماعی

 گروه مپنا یهااهداف شرکت یساز کپارچهیگروه مپنا با هدف  نفعانیو ذ یاجتماع تينشست مسئول نيسوم یبرگزار •

و ارائه خدمات و  رانیا یروگاهيصنعت ن شیهما نيو نهم رانیا کيمکان یمهندس یالملل نيسالانه ب شیهما نيکمیو  یس یبرگزار •

 و اشاعه علم جیدانشگاه و صنعت و ترو نيبا هدف ارتباط موثر ب شگاهیحاضر در نما یمحصولات گروه مپنا در غرفه ها
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 تياز وضع یگروه مپنا با هدف آگاه نفعانیکلان جامعه و ذ دیاز د یداریگروه مپنا در سه سطح توسعه پا یاجتماع یشگریپروژه پا شروع •

 موجود جامعه طیو شرا

 در سطح گروه مپنا یسازکپارچهیبه جهت CSR  یداریگزارش پا یگروه مپنا و راهنما یاجتماع تينظام نامه مسئول هيو ته نیتدو •

 و نهادها و مراجع مورد نظر  یديکل نفعانیو توسعه موثر ارتباطات با ذ نييتب •

 گروه نفعانیذ ریو سا انیمشتر تیرضا شیجهت افزا CSMو  CRM کيستماتينظام س یسازادهيو پ یسازیاتيعمل •

 المنفعه و خيريههاي عامکمک

سازی، توانمندسازی طرح انفاق فعال در گروه مپنا )در محورهای مدرسههای نيکوکاری موسسه خيریه ها در پروژهتوسعه و ادامه همکاری •

 و کمک به نيازمندان(

 های خيریه و انفاق جلب مشارکت بيشتر کارکنان به عضویت در فعاليت •

 تعرفه دولتییافته با کيفيت مطلوب و ه خدمات تصویربرداری و گستردگی آن در نقاط مختلفی از کشور از جمله مناطق کمتر توسعهئارا •

 توسعه برنامه حوزه سلامت در قالب خدمات بهداشتی و درمانی در مناطق محروم کشور •

 ها، مسکن، جهيزیه، لوازم منزل، پوشاك، پرداخت دیه های موردی در مناسبتپرداخت •

 های مذهبیتهيه و توزیع سبد ارزاق بصورت عام در اعياد و مناسبت •

 افزايش رفاه جامعهزيست، ارتقاي سلامت و بهبود محيط

 ونقلحمل يو ارتقا يسازیبرق

 ؛یو شخص یعموم یخودروها یشارژ برا ستگاهیتوسعه ا •

 ؛یبرق یشارژ خودرو یهاتيساخت ک •

مصرف  %90)کاهش   ليو کاهش مصرف گازوئ یاجاده یبه جا یلیشبکه ر قیبار از طر ییدر توسعه جابه جا یگذار هیمشارکت و سرما •

 (؛ینسبت به جاده ا یلیحمل بار ر لومتريهر تن ک یسوخت به ازا

 ؛یمترو و اتوبوس برق رينظ یحمل و نقل عموم یرساختهایدر توسعه ز یگذار هیمشارکت و سرما •

 شرانه؛يبا تمرکز بر پ یبرق یانواع اتوبوس و خودروها ديتوسعه و تول •

 شارژ؛ یهاستگاهیا تیریمد نيخودران و همچن یبرق یدر توسعه خودروها تاليجید یهایفناور یريبه کارگ •

 .سازهارهيتوسعه انواع ذخ •

 يانرژ يو بهره ور يساز نهيبه

  (Ice Bank)ساز توسط بانک ذخيره (Cooling Energy)سازی انرژی سرمایی سيستم ذخيره •

 و کلکتورهای خورشيدی بر روی پشت بام ساختمان های اداری و سوله های توليدی PVهای توليد برق و انرژی از طریق سلول •

 سيستم بازیافت حرارت و توليد انرژی از خروجی سيستم هواساز •

 ها و هواسازهادرایورهای فرکانس متغير جهت موتورهای پمپ •
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 بندی دیوارهای جانبی ساختمان عایق •

  (BMS)استفاده از سيستم مدیریت هوشمند ساختمان  •

 نصب شيرهای مخصوص کاهش مصرف آب •

  (LMS)استفاده از مدیریت روشنایی  •

 استفاده از مواد و مصالح قابل بازیافت و بازیافت شده در دیوارها، سقف، کف و ... •

 ريدپذيتجد يهاروگاهيتوسعه ن
 خسارات محيط زيستیبرآورد ميران تاثيرگذاري در کاهش  خلاصه اقدامات انجام شده جهت حفاظت از محيط زيست

 مگاواتی 2.5توليد توربين بادي 

 (مگاوات 157 مجموعا)

استفاده از هریک از این توربين ها با در نظر گرفتن متوسط راندمان شبکه موجب صرفه جویی سالانه 

هزار متر مکعب گاز طبيعی می شود. همچنين به ازاء نصب هریک از این توربين ها  576ميليون و   1

درصد دارد به صورت سالانه از  40رعه بادی که بصورت متوسط ضریب ظرفيتی در حدود در یک مز

 شود.تن دی اکسيد گربن جلوگيری می 4000انتشار 

 مگاواتی 6مگاواتی و  4.5تأمين و توسعه توربين بادي 

سالانه استفاده از هریک از این توربين ها با در نظر گرفتن متوسط راندمان شبکه موجب صرفه جویی 

شود. همچنين به ازاء نصب هریک از این توربين ها در هزار مترمکعب گاز طبيعی می 836ميليون و  2

از انتشار  درصد دارد به صورت سالانه 40یک مزرعه بادی که بصورت متوسط ضریب ظرفيتی در حدود 

 .تن دی اکسيد کربن جلوگيری می شود 7200

 اواتمگ 2نيروگاه خورشيدي کهک با ظرفيت 

گيگاوات ساعت در سال  3  درصد، 17در اثر استفاده از این نيروگاه و با در نظر گرفتن ضریب ظرفيت 

تن دی اکسيد کربن به صورت سالانه جلوگيری  1420انرژی الکتریکی توليد خواهد شد که از توليد 

ر مکعب گاز هزار مت 540خواهد شد. همچنين استفاده از این نيروگاه موجب صرفه جویی سالانه 

 طبيعی نيز می شود.

 مگاوات 600نيروگاه خورشيدي آفتاب شرق با ظرفيت 

گيگاوات ساعت در  1051درصد،  20در اثر استفاده از این نيروگاه و با در نظر گرفتن ضریب ظرفيت 

تن دی اکسيد کربن به صورت سالانه  498000سال انرژی الکتریکی توليد خواهد شد که از توليد 

 هزار 190000ی خواهد شد. همچنين استفاده از این نيروگاه موجب صرفه جویی سالانه جلوگير

 مترمکعب گاز طبيعی نيز می شود.

 مگاوات 430  نيروگاه خورشيدي ساتبا با ظرفيت مجموع

گيگاوات ساعت در  754درصد،  20در اثر استفاده از این نيروگاه و با در نظر گرفتن ضریب ظرفيت 

تن دی اکسيد کربن به صورت سالانه  357000الکتریکی توليد خواهد شد که از توليد سال انرژی 

هزار  136000جلوگيری خواهد شد. همچنين استفاده از این نيروگاه موجب صرفه جویی سالانه 

 مترمکعب گاز طبيعی نيز می شود
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 آب تيامن

 مپنا در در حوزه امنيت آب محورهاي اصلی گروه .1

 (MEDهای توليد همزمان برق و آب )نيروگاه •

 SWROو BWROهای مهندسی، تامين و احداث/سرمایه گذاری آب شيرین کن •

 های کانتينری تصفيه و شيرین سازی آبپکيج •

 بومی سازی تجهيزات اصلی حوزه مدیریت مصرف و توليد آب شيرین  •

پایداری( گزارش تشریح شده  3حوزه آب در بخش های اقتصاد چرخشی و کاهش مصرف آب )سطح سایر محورها و اقدامات گروه در  •

 است.

 سازي آب دريا:کاهش مصرف برق از طريق سيستم توربو شارژر در فرآيند شيرين .2

 1.1نت را به ميزان توان به ازای هر متر مکعب آب مصرف برق پلسازی آب دریا با استفاده از سيستم توربوشارژر میدر فرآیند شيرین •

 کيلووات کاهش داد.

تواند برق حدود جویی میمگاوات است که این مقدار صرفه 38.5جویی برق در هر روز با استفاده از این سيستم معادل در پروژه ليان صرفه •

 هزار خانوار در ماه را تأمين نماید. 6

 ساير اقدامات مربوط به صنعت آب .3

 مترمکعب در ثانيه آب شيرین شده از چابهار به استان ها و صنایع شرق کشور 2فيت ایستگاه پمپاژ با ظر 3احداث  •

 ایستگاه های پمپاژ فوق   مجموعه پست و خطوط انتقال برق 2احداث  •

های دارای توانمندی در های گروه مپنا و سایر شرکتافزایی شرکتهای آب شيرین کن و انتقال با همشرکت در مناقصات سایر پروژه •

 ندسی، مدیریت و اجرامه

 ای در شمال و جنوب کشورپيگيری با وزارت نيرو برای آب شيرین کن های منطقه •

 سلامت جامعه يارتقا

 عملکرد و دستاوردهاي حوزه سلامت

اقدام؛ مرکز که در دست  6مرکز تصویر برداری فعال و  40دستگاه تصویربرداری در کشور با ارائه خدمات تصویربرداری در 270مدیریت  •

 شهر ، بصورت شبانه روزی با تعرفه دولتی 30دانشگاه علوم پزشکی در  32مرکز تصویر برداری تحت پوششِ  46در مجموع با مدیریت 

 گيری ميزان آهن کبد در بيماران تالاسمی برای اولين بار در کشورآی قلب و اندازه-آر-راه اندازی و انجام خدمات فوق تخصصی ام •

اندازی مرکز تخصصی طب کار و ارائه خدماتی از جمله معاینات بدواستخدام، معاینات ادواری، بازگشت به کار پس از حادثه راهاقدام به  •

 شغلی/ بيماری و .... در ليست امور این مرکز قرار دارد.

 اندازی شبکه یکپارچه دارویی تبسم )شيدات( ارائه خدمات آزمایشگاهی در محل و راه •

 دی های کليه مراکز درمانی کشورتأمين نيازمن •
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 هاندهيدر کاهش انتشار آلا یجهان يروندها
 برآورد ميزان تاثيرگذاري در کاهش خسارات محيط زيستی خلاصه اقدامات انجام شده جهت حفاظت از محيط زيست

 (MGT-70(3)به نسخه سوم ) MGT-70ارتقاء توربين گاز 

بر اساس آمار منتشر شده در کتاب جامع مدیریت، توسعه و توليد نيروی برق حرارتی در 

مگاوات می  20،000، مجموع نيروگاه های سيکل ساده در کشور در حدود 1399سال 

مگاوات  8،500درصد در حال کار می باشند. در حدود  33باشد و عمدتاً با بازده کمتر از 

می باشند که با ارتقای آنها  MGT-70از این نيروگاه های سيکل ساده، مجهز به توربين 

مگاوات  1،120می توان در حدود  MGT-70(3)به آخرین مدل این نوع توربين گازی 

به توليد برق افزود. ارتقای توربين های گازی علاوه بر افزایش توليد برق باعث صرفه 

ميليون مترمکعب در سال و کاهش توليد گاز گلخانه  1،870يزان جویی سوخت گاز به م

 تن در سال می شود.  30،275ای دی اکسيد کربن به ميزان 

، MAPtune-70سازی سه طرح )پياده OPTIMAPطراحی و اجرای پکيج 

IGV+  وEMS های پکيج از مجموعه فناوریOPTIMAP) 
 به ازای هر واحدمگاوات در زمان پيک  8تا  3افزایش توان بين 

و طراحی و توسعه سيستم  MGT-30افزایش عمر لاینر توربين 

 MGT-30مگاوات  25توربين   DLEاحتراق
 خروجی اگزوز NOXافزایش عمر توربين و کاهش 

 های توليدیهای دود خروجی توربينآلایندهگيری و اصلاح با هدف اندازه های دود خروجی در تست بنچ توربين صنعتیگيری مؤلفهاندازی سيستم اندازهراه

 استفاده از سيستم خنک کن هوایی در نيروگاه استاندارد مپنا
درصد مصرف آب کل نيروگاه نسبت به سيستم خنک  98با استفاده از این طرح حدود 

 درصد مصرف آب نسبت به سيستم خنک کن هلر کاهش می یابد. 72کن تر و حدود 

 اصلی و کمکیسيستم های خنک کن 

با بهبود طراحی سيستم کولينگ کمکی بخش بخار نيروگاه ها، دمای شروع استفاده از آب 

دیلاج در کولينگ کمکی افزایش یافته که منجر به کاهش مدت زمان پاشش آب و نهایتاً 

 کاهش مصرف آب شده است.

 درصد کاهش می یابد. 94آب حدود در این طرح مصرف  استفاده از سيستم خنک کن هلر بجای سيستم خنک کن تر

 درصد کاهش می یابد. 94در این طرح مصرف آب حدود  استفاده از برج هلر بدون پاشش آب بجای برج هلر با پاشش آب

 درصد کاهش می یابد. 70در این طرح مصرف آب حدود  تبدیل سيستم خنک کن تر به سيستم خنک کن هيبریدی

 مترمکعب در ساعت کاهش می یابد. 3تا  2در این طرح مصرف آب حدود  تخت بدون نياز به پاشش آباستفاده از سيستم خنک کن کمکی 

 افزایش دمای شروع پاشش آب در کولينگ کمکی
درصد نسبت به حالت معمول )شروع پاشش آب در  20در این طرح مصرف آب حدود 

 درجه( کاهش می یابد. 32دمای 

HSSE 
 گروه مپنا.  HSEارتقاء سطح دانش و مهارت کارکنان  •

 .Bowtieگروه مپنا به روش  HSEجامع  یهاسکیر یابیانجام مطالعات ارز •

 گروه مپنا. HSEو ابلاغ مدل بلوغ  نیتدو •

 گروه. HSEپرسنل  یبرا NEBOSH Diplomaدوره  A ارشد گروه و آموزش ماژول رانیمد هيکل یبرا یمنیدر ا یآموزش رهبر •

 تعادل کار و زندگی پرسنل

 ارائه بيمه درمان تکميلی به کارکنان و خانواده •

 بيمه عمر حادثه •
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 به مادران و مرخصی ارائه کمک هزینه مهدکودك •

 مدت آتيه کارکنان مانند سهام کارکنانطرح تأمين ميان •

 طرح تأمين بلندمدت آتيه کارکنان مانند مسکن •

 سنلهای موردی برای خانواده پرسایر برنامه •

مبالغ زیر در جهت انجام مسئوليت اجتماعی شرکت گروه مپنا صورت پذیرفته  1402اسفند  29ماهه منتهی به  11دوره مالی  ضمناً در

 است:

 ريال(ميليون مبلغ ) شرح رديف
 11،000 احداث کارخانه توليد یخ به ستاد بازسازی عتبات عاليات 1

2 
انفاق با مبلغ کارشناسی)شامل نوت بوك، اقلام ضایعاتی و دست دوم غير قابل استفاده قلم کالا به موسسه طرح   341واگذاری

 در شرکت(
3،505 

 294 عدد ویدئو پروژکتور به دانشگاه خواجه نصير الدین طوسی با مبلغ کارشناسی 23واگذاری 3

 2،000 مراسم اربعين به ستاد عتبات شهرستان فردیس 4

 429 جهت مراسمات اربعين و انتخابات فرمانداری قشمبابت آب آشاميدنی اهدایی  5

 2،896 زدگان منطقه سيستان و بلوچستان و مراسمات اربعينبابت آب آشاميدنی اهدایی به سيل 6

 10،000 تخصيص به موسسه طرح انفاق 7

 19،876 تخصيص به عمليات عمرانی فرمانداری فردیس  8

 50،000 جمع کل 

 در خصوص تکاليف مجمع سال گذشتهاقدامات انجام شده  -4-4
بند گزارش حسابرس 

مستقل / بازرس 

 قانونی

 اقدامات انجام شده تکليف مجمع

گزارش حسابرس  3بند 

 یمستقل و بازرس قانون

 یدر رابطه با عل یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون 3در خصوص بند 

 روگاهيبابت قرارداد پروژه احداث ن انیاز کارفرکا یافتیدر یالیو ر یارز یالحسابها

حساب ها  قياقدامات لازم جهت تطب دیمقرر گرد ،یپارس جنوب 14و  13 یفازها

لازم در  لاتیتعد انجام ني. همچنردیپروژه مذکور صورت پذ انیبا کارفرما

مجمع  ديشرکت مورد تاک یبازرس قانون دیيو تا یمربوطه پس از بررس یحسابها

 قرار گرفت یعموم

انجام شده، موجب  یريگيپ یپارس جنوب 14و13فاز  یر خصوص قراردادهاد

و  یرا در دست بررس مانکارانيپ یکه کارفرما، ادعاها و اضافه کار دهیگرد

بر  هيالحاق قیشدن موضوعات مذکور از طر ییقراردهد و پس از نها یدگيرس

خواهد  اقداملازم  یمبلغ قراردادها با اخذ مجوزها لیقراردادها نسبت به تعد

 آن در دستور کار قرار دارد. یريگيشد که پ

گزارش حسابرس  4بند 

 یوبازرس قانون

 رييتغ یآثار مال دیمقرر گرد ،یگزارش حسابرس وبازرس قانون 4در خصوص بند 

ها  روگاهياحداث ن وميکنسرس یاز شرکا کیسهم الشرکه هر  یالیبه ر یارز یمبان

( در سنوات 3و1،2 یتوسعه ها رو،ينصب ن رپارس،ين یفرع ی) مربوط به شرکتها

 یبابت در حساب ها نیاز ا زملا لاتیتعد رهیمد أتيو مطابق با نظر ه نييقبل تع

 تابعه اعمال گردد. یو شرکتها یشرکت اصل

 هيته قیطرف قرارداد با کارفرما از طر وميکنسرس یاعضا یمحدوده کار نييتع

 نييتع یبه صورت ارز یا محدوده کارمشارکت نامه مشخص و درآمد متناظر ب

 ییاقدام به شناسا یمشارکت در محدوده کار یاعضا هیپا نی. بر اگردديم

سهم  در راتييشدن مشارکت نامه ها موضوع تغ یو ارز ندینما یدرآمد م

پروژه  یاجرا یها نهیهز ژهیدر گروه )و نهیکنترل هز تیریمد ليالشرکه بدل

 ها( را پوشش داده است.

گزارش حسابرس  14بند 

 یمستقل و بازرس قانون

بر  ديضمن تأک ،یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون 14در رابطه با بند 

رفع تعهدات  ندیجامع از فرآ یگزارش دیمقرر گرد ،یضوابط بانک مرکز تیرعا

از بازگشت ارز حاصل از بازگشت  یاختلاف ناش زيو آنال یصادرات یقراردادها یارز

 نيگردد. همچن ارائهشرکت  یو به بازرس قانون هيارز حاصل از صادرات ته

 یدر ضوابط ابلاغ لیو تعد ینيجهت بازب صلاحیمراجع ذ قیلازم از طر یهایريگيپ

 یعموم ديمورد تاک یناظر بر زمان بازگشت ارز صادرات کالا و خدمات مهندس

 قرار گرفت.

بازگشت  انیمپنا متناسب با جر یلازم به منظور رفع تعهدات ارزاقدامات "

 انجام شده است. ربطیذ یاز مباد یصادرات یقراردادها یارز یدرآمدها

کل کشور و نامه وزارت صمت شرکت  انهيبر اساس قانون بودجه سال ضمناً

که مهلت  رديگ یقرار م EPCFتحت عنوان  یگروه مپنا مشمول پروژه ها

 "شده است. نييوفق قرارداد منعقده تع یپس از بهره بردار یرفع تعهد ارز
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 18-6بند
بر پرداخت سود سهام مصوب معوق به سهامداران  یمبن 18-6در خصوص بند 

و توافق با سهامدارادن از  ینمود تا با هماهنگ ضیتفو رهیمد أتيعهده، مجمع به ه

 .دیحساب اقدام نما هیشرکت نسبت به تسو ثبت مشهود ای یمال یها ییمحل دارا

سهام  ای ییمطالبات )از محل انتقال دارا یرنقديغ هیاقدامات لازم جهت تسو

 باشد. یم یدر دست بررسسهامداران عمده  یگروه ( برا یشرکتها

 فیوظا ریسا 18-8بند 

 یبازرس قانون

 کیمجمع ظرف  فيارائه تکال ،یبازرس قانون فیوظا ریسا 18-8در خصوص بند 

قرار گرفت.  یمجمع عموم ديمورد تاک یمجمع به بازرس قانون یماه پس از برگزار

سبد محصولات و خدمات گروه در جهت  یکپارچگیبر لزوم  تیبا عنا نيهمچن

دانش  ديتول قیسهامداران از طر یمناسب برا یبازده نيارزش و تأم ريزنج ليتکم

با ارزش افزوده بالا و حضور  موثر  یخدمات فنارائه  ن،یو اشتغال آفر یبوم ان،يبن

با لحاظ نمودن  رهیمد أتيمقرر نمود تا ه یمجمع عموم ،یالملل نيب یدر بازارها

برنامه  نیو تدو یلازم نسبت به بازنگر یپژوه ندهیبر آ هيمذکور و با تک یهايژگیو

 .دیتوسعه کسب و کار گروه اقدام نما یراهبرد یها

سال گذشته، کليه اسناد  2محيطی کلان اتفاق افتاده در  با توجه به تغييرات

استراتژی گروه از جمله نقشه استراتژی، اهداف، مقاصد، روش حاکميتی و ... 

مصوب و به  1403در دست بازنگری می باشند و مقرر است از ابتدای سال 

کليه واحدها ابلاغ گردند. در راستای بازنگری برنامه های راهبردی توسعه 

و کار با درنظر گرفتن عملکرد گذشته و پيش بينی آینده و با رویکرد  کسب

تکميل زنجيره ارزش و افزایش بازدهی کسب و کارهای گروه، برنامه بازنگری 

سبد کسب و کارهای گروه توسط همکاران واحد توسعه کسب و کار در دست 

دها جهت اقدام می باشند که نتایج آن پس از آماده شدن در اختيار کليه واح

 اقدام قرار داده خواهد شد

 19بند 

 ديضمن تاک ،یبازرس قانون فیوظا ریگزارش در ارتباط با سا 19در خصوص بند 

عدم شرکت  ژهیقانون تجارت بو یاصلاح حهیلا 129کامل مفاد ماده  تیبر رعا

مجمع  ذيو تنف دیيمعاملات مشمول ماده فوق مورد تا ،یريگ یدر رأ نفعیذ ریمد

 قرار گرفت. یعموم

 گردد. یم تیمراتب به صورت کامل رعا

 21بند 

در  عیتسر ،یبازرس قارنون فیوظا ریگزارش در ارتباط با سا 21در خصوص بند 

مجمع  ديمپنا مورد تاک انيرانیا یروگاهين تیریعرضه سهام شرکت گروه مد

 یو عملکرد شرکتها تيشفاف یبه منظور ارتقا نيقرار گرفت. همچن یعموم

 ینگهایهلد ریسا لينسبت به تشک دیمکلف گرد رهیمد أتيه ر،یپذ هیاسرم

لازم جهت  یها یريگيمختلف گروه اقدام و متعاقبا پ یدر بخش ها یتخصص

 را به انجام رساند. هیدر بازار سرما رشیقابل پذ یورود و درج نماد شرکتها

سهام  رشیعرضه و پذ ندیشدن فرآ ییاقدامات صورت گرفته در خصوص اجرا"

 رفتهیصورت پذ لیمپنا در بازار فرابورس به شرح ذ انيرانیا یروگاهين تیریمد

 است:

توسط کارشناسان  یروگاهين تیریشرکت مد یفرع یشرکتها یابی*اتمام ارز

 .یابیارز یو صدور گزارش ها یدادگستر یرسم

 یصندوق آرمان آت رشیو ارائه مستندات لازم به مشاور پذ هيته ،ی*جمع آور

 .انيرانیا یروگاهين تیریشرکت مد دنامهيام ليو تکم

 کاردان. هیسرما نيتوسط شرکت تام ی*صدور گزارش ارزش گزار

آن و همکاران  یفرع یو شرکتها یروگاهين تیری* تعامل همکاران شرکت مد

مستندات و مدارك لازم جهت اتمام  ليجهت تکم یو مال یمعاونت اقتصاد

 .یمراحل قبل

در جلسه مورخ  رانیسهام شرکت در فرابورس ا رشیآنکه درخواست پذ ضمن

مشروط در بازار  رشیمطرح و با پذ رشیمحترم پذ ئتيه 1402بهمن ماه  24

مستندات  ليجهت تکم یو جلسات متعدد دیموافقت گرد رانیدوم فرابورس ا

 تیریمربوطه در شرکت مد نيشرکت فرابورس با حضور مسئول ازيموردن

 یم لياست و مستندات در دست تکم دهیو ستاد مپنا برگزار گرد یروگاهين

 "باشد.

 22بند

 دیمقرر گرد ،یبازرس قانون فیوظا ریگزارش در ارتباط با سا 22در خصوص بند 

الملل با  نيمپنا ب یشرکت قرع هی یبده فيتکل نيياقدامات لازم در رابطه با تع

در  ني. همچنرديقرار گ رهیمد أتيتوجه به صرفه و صلاح شرکت در دستور کار ه

 دیمکلف گرد رهیمد أتيهو وابسته  یفرع یشرکتها اتيعمل انیرابطه با ز

شرکت ها با با توجه  یاندهیلازم در خصوص اصلاح عملکرد و خروج از ز داتيتمه

در  یده، بازنگر انیز یها ماني. در ارتباط با پدیآنها اتخاذ نما تيبه نوع فعال

پروژه  انیسود وز تيوضع نیآخر یبررس نيو همچن یدرآمدها و مخارج برآورد

 هیسرما تيوضع قيدق یقرار گرفت. بررس یعموم مجمع ديمذکور مورد تاک یها

از هم راستا بودن  نانيآنها، خصوص اطم لیها و در صورت لزوم تعد یگذار

 ست.ا یمجمع عموم ديمورد تاک یو اصل یفرع یشرکتها یاستراتژ

قرارداد و مذاکره  لیتعد قیها از طر یريگيپ انیدر خصوص خروج پروژه ها از ز"

 باشد. یدر دست اقدام م

 نيالملل لازم به ذکر است شرکت مپناب نيبه شرکت مپناب یخصوص بده در

 یخارج زاتيتجه نيگروه تام یخارج یبازرگان یاتيعمل یالملل به عنوان بازو

 "دهد. یرا انجام م
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 25بند 

حسابرس،  یو مقررات یالزامات قانون ریگزارش در ارتباط با سا 25در خصوص بند 

سازمان بورس  1401/07/18مصوب  یشرکت تيکامل دستورالعمل حاکم تیرعا

 أتيه دیمقرر گرد نيقرار گرفت. همچن یمجمع عموم ديو اوراق بهادار، مورد تاک

 تيبا اهم ینامه ها و دستورالعمل ها نیيآ هيتا کل دیاتخاذ نما یداتيتمه رهیمد

و در صورت لزوم  ینام معاملات مورد بررس نیيگروه از جمله آ یشرکت ها

 مرتبط اقدام شود. یها تهيکم ليو نسب به تشک رديقرار گ یبازنگر

به  رهیمد ئتيه یمال اراتياخت ضینامه تفو نیينامه معاملات و آ نیيآ

 شده است. بیو تصو یارشد بازنگر رانیو مد رعاملیمد

 هيکل 1402هادر سال  یگذار هیسرما تهيانتصابات و کم تهيکم ليتشک با

 تهيشامل )کم یشرکت تيمورد اشاره در دستورالعمل حاکم یها تهيکم

 است. دهیگرد جادیانتصابات( در شرکت ا تهيو کم یحسابرس تهيکم سک،یر

 هاي راهبريتشريح برنامه -4-5

 يداريپا کياستراتژ محور
 سودآوری پایدار گروه

 هاییو دارا ینگینقد ها،نهیهز تیریمد

 رشد کياستراتژ محور

 یقيفروش تلف شيافزا

و  یداخل یو آب در بازارها ریدپذیتجد ،یانرژ یور، بهره T&D یهافروش در حوزه شیافزا ،یحرارت یهاروگاهين یحفظ سهم بازار فروش داخل •

 یرشد متناسب فروش خارج

 آب و برق یو کسب درآمد از فروش خارج یمحدود فروش داخل شیافزا •

 یفروش خارج شیو تمرکز بر افزا یدر بازار داخل سیفروش سرو زیرشد متما •

 یخارج یصنعت نفت و گاز و حضور در بازارها دستانيو م دستنیيدر پا یفروش داخل شیافزا •

 یداخل یدرآمدها از حوزه بالادست نفت و گاز در بازارها زیرشد متما •

 یخارج یو کسب درآمد از بازارها یدر بازار داخل یلیفروش حمل و نقل ر شیافزا •

 یمسافر یمايموتور هواپ یو نگهدار ريحمل و نقل و خدمات تعم یساز یبرق یهادر حوزه زیکسب درآمد با رشد متما •

 فلزات ریو کسب درآمد از سا ومينيشمش آلوم یو صادرات یفروش داخل شیافزا •

 دیجد یاز کسب و کارها عیآمد با رشد سرکسب در •

 محور استراتژيک مشتري

 یمال نيمأفناورانه و ت یهایتوانمند یبرند قابل اعتماد با قيمت رقابتی دارا کی

باشد.سازی میگروه در حال جاریهای اقدام استراتژیک متعددی تعریف شده که در سطح برای هریک از اهداف فوق برنامه



 شرکت گروه مپنا )سهامی عام(

 فعاليت و وضع عمومی شرکت گزارش 

 1402 اسفند 29منتهی به  ماهه 11دوره مالی  برای
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 اطلاعات تماس با شرکت -5
 1918953651کدپستی: 213آدرس شرکت: تهران، بلوار ميرداماد نبش کوچه کجور پلاك 

 آدرس ایميل شرکت:
info@mapnagroup.com 

 شماره های تماس :

21351001 -21351002- 021 

81981001-819810020-021 

24711001-24711002-021 

 با امورسهام:ارتباط 

 1918953651کدپستی: 213آدرس شرکت: تهران، بلوار ميرداماد نبش کوچه کجور پلاك 

 شماره تماس:

23151264-021 

23151278-021 

 فکس:

22908664-021 


